PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
SECRETARIA DE CULTURA DO RECIFE - ORGAO 3201

Recife, 31 de marco de 2025
OFICIO n? 132/2025 — GAB/SECULT

Ao Excelentissimo Senhor

VALDECIR FERNANDES PASCOAL

Presidente

Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco
Rua da Aurora, 885 — Boa Vista

CEP: 50050-910 — Recife — PE

Nesta.

Assunto: Envio ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco — TCE/PE da Prestacdo de Contas
da Secretaria de Cultura relativa ao exercicio de 2024.
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Senhor Presidente,

Em cumprimento a Resolugdo do TC n? 270, de 11 de dezembro de 2024, enviamos a
Prestacdao de Contas da Secretaria de Cultura relativa ao exercicio de 2024.
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Aproveitamos a ocasido para renovar os votos de consideracdo e apreco, ficando a
disposicdo para esclarecimentos que se fagam necessarios.

Atenciosamente,

CARMEN LUCIA SIMOES MEGALE NEVES
Secretaria de Cultura do Recife

Prefeitura do Recife
Av. Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE ";i %

BALANCO ORCAMENTARIO § g8

UG : 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAO DIRETA % (g

Acumulado até Dezembro/2024 E g

Emitido em: 25/02/25 10:28 e 3

Anexo XllI, da Lei 4.320/64 R$ 1,00 ;; %

RECEITAS ORGAMENTARIAS PREV'SA(S INICIAL | PREVISAO QJUA'—'ZADA RECEITAS REALIZADAS (c) SALDO (d) =(c-b) = =

=

Receitas Correntes (1) 0,00 0,00 0,00} 0,004 %‘ )Z>

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUI(;GES DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 8 g

RECEITA DE CONTRIBUIQGES 0,00 0,00 0,00 0,00 g m

RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 o >

RECEITAAGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 8_ g

RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 ('8 m

RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 § 2

TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 8 C

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 % %

Receitas de Capital (Il) 0,00 0,00 0,00} 0,004 g* "(('g

OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 o ;)6

ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 % %

AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 'T,_‘) E

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 ({1‘) %

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 % )_>

SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (I + II) 0,00 0,00 0,00 0,00 o> ©Q

Operagdes de Crédito / Refinanciamento (IV) 0,00 0,00} 0,00 0,00 g g

Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 5 m

Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 % %

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 = g

Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 E I"FI

Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 EC”)h %

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 é

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (llI+IV) 0,00 0,00 0,00) 0,09 o
Déficit (VI) 0,00 0,00} 18.654.597,45 18.654.597,45

Siafim Péagina 1/3



PREFEITURA DA CIDA:DE DO RECIFE
BALANCO ORCAMENTARIO
UG : 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAO DIRETA
Acumulado até Dezembro/2024
Emitido em: 25/02/25 10:28

Anexo XII, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
TOTAL (VII) = (V + VI) 0,09 0,00 18.654.597,45 18.654.597,45
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados Para Créditos 0,00 0,00 0,00 0,00
Adicionais)
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00
Superavit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00
Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

BALANCO ORCAM ENTARIO
UG : 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAO DIRETA
Acumulado até Dezembro/2024

Emitido em: 25/02/25 10:28

Anexo XII, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
DESPESAS ORGAMENTARIAS DOTAGAO INICIAL (e) DOTAGAO ATUALIZADA (f) DESPESAS g‘)APENHADAS DESPESAS(E;QU'DADAS DESPESAS PAGAS (i) SALDO DA DOJACAO 0=
Despesas Correntes (VIII) 19.425.000,00 18.740.282,21 18.654.597,45 18.654.597,45 17.939.883,02 85.684,76
Pessoal e Encargos Sociais 16.400.000,00 17.440.540,53; 17.438.565,76! 17.438.565,76 16.975.848,43] 1.974,77
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 3.025.000,00 1.299.741,68 1.216.031,69 1.216.031,69 964.034,59 83.709,99
Despesas de Capital (IX) 0,00 37.137,39 0,00 0,00 0,00 37.137,39
Investimentos 0,00 37.137,39 0,00 0,00 0,00 37.137,39
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia (X) 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,004 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (XI) = (XVIII + IX + X) 19.425.000,00 18.777.419,60 18.654.597,45 18.654.597,45 17.939.883,02 122.822,15|
Amortizacdo da Divida/ Refinanciamento (XII) 0,00 0,00 0,00} 0,00} 0,004 0,00
Amortizacéo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIIl) = (XI + 19.425.000,00 18.777.419,60 18.654.597,45 18.654.597,45 17.939.883,02 122.822,15|
X11)
Superavit (XIV) 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,008
TOTAL (XV) = (XIlIl + XIV) 19.425.000,00 18.777.419,60 18.654.597,45 18.654.597,45 17.939.883,02 122.822,15|
Resenva do RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE: Siafim

Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUCAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
UG : 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAO DIRETA
Acumulado até Dezembro/2024

Emitido em: 14/02/25 10:28

Anexo XllI, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
INSCRITOS
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR NAO EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO LIQUIDADQOS PAGOS CANCELADOS SALDO
PROCESSADOCS ANTERIORES DO EXERCICIO ANTERIOR (c) (d) (e) (f) = (a+b-d-e)
(a) (b)

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00} 0,00 0,004 0,00 0,00 0,00

FONTE: Siafim

Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS

UG : 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAO DIRETA

Acumulado até Dezembro/2024

Emitido em: 14/02/25 11:16

Anexo XII, da Lei 4.320/64 R$ 1,00
INSCRITOS
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO PAGOS CANCELADOS SALDO
PROCESSADOS ANTERIORES DO EXERCICIO ANTERIOR (c) (d) ()= (a+b-c-d)
(a) (b)

Despesas Correntes 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00] 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00] 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 0,00} 5.000,00 0,00 5.000,00| 0,00

FONTE: Siafim

Siafim
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2024
RESOLUGCAO TC N2 270, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024 - ITEM 3 - ANEXO Ill
(Anexo 12 da Lei n2 4320/64)

NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANGO ORGAMENTARIO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES.

SECRETARIA DE CULTURA — ADMINISTRAGAO DIRETA

Objetivo Geral: Qualificar a cultura, projetando suas produgdes e seus espagos na vida social e
econdmica do Municipio.

O Balango Orgamentario (BO), de acordo com o art. 102 da Lei no 4.320/1964, demonstra as
receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas e foi elaborado com base nas
orientagdes da IPC 07, publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN em janeiro de 2020
e seguindo o modelo estatuido pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, 102
edicdo.

O Balango Orgamentario apresenta as receitas detalhadas por categoria econémica e origem,
especificando a previsao inicial, a previsao atualizada para o exercicio, a receita realizada e o
saldo, que corresponde ao excesso ou déficit de arrecadacao.

Demonstra também as despesas por categoria econOmica e grupo de natureza da despesa,
discriminando a dotacdo inicial, a dotacdo atualizada para o exercicio, as despesas
empenhadas, as despesas liquidadas, as despesas pagas e o saldo da dotacdo.

O Balango Or¢camentdrio é composto por:

Quadro Principal: sdo apresentadas as receitas e despesas previstas em confronto com as
realizadas. As receitas e despesas sao apresentadas conforme a classificagdao por natureza. No
caso da despesa, a classificagdo funcional também é utilizada complementarmente a
classificacdo por natureza.

Repasse Financeiro do Tesouro para equilibrar a execugdo orgamentdria. Os recursos
recebidos esta detalhado no quadro abaixo:

DESCRICAO REPASSES REALIZADOS
REPASSE FINANCEIRO DO TESOURO RS 17.749.882,48
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS (DESCONTOS) RS 195.875,37
TOTAL DOS REPASSES FINANCEIROS R$ 17.945.757,85

Cabe destacar que, no ambito do Municipio do Recife, as Unidades Gestoras da Administracdo
Direta ndo possuem receita prépria e, portanto, dependem de repasses financeiros do tesouro,
das suas varias fontes de recursos, para executarem seus orgamentos, em consequéncia,
apresentam resultados deficitarios nos Balangos Orcamentarios de forma individualizada.
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2024
RESOLUGCAO TC N2 270, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024 - ITEM 3 - ANEXO Ill
(Anexo 12 da Lei n2 4320/64)

Porém, no Balanco Orcamentario Consolidado do Municipio, sdo registradas todas as Receitas

Orcamentdrias recebidas que dao suporte aos repasses financeiros realizados as Unidades
Gestoras para realizarem suas despesas orcamentdrias.

O Déficit Orcamentario, conforme detalhamento abaixo:

DESCRICAO REALIZADAS

1 — RECEITAS ORGAMENTARIAS -

2 - DESPESAS ORCAMENTARIAS RS 18.654.597,45

3 = (1 -2) DEFICIT/SUPERAVIT ORCAMENTARIO (RS 18.654.597,45)

Quadro da Execucdo dos Restos a Pagar Nao Processados:

Sao informados os restos a pagar ndo processados inscritos até o exercicio anterior nas
respectivas fases de execugdao. Ndao houve movimento no exercicio de 2024.

Quadro da Execucao dos Restos a Pagar Processados:

Sao informados os restos a pagar processados inscritos no exercicio anterior nas respectivas
fases de execucgdo. Sdo informados, também, os restos a pagar inscritos na condicdo de ndo
processados que tenham sido liquidados em exercicio anterior. Valores demonstrados no
respectivo guadro.

CARMEM LUCIA SIMOES MEGALE NEVES JULIANA CELIA FIDELIS NUNES LEITE
Secretaria de Cultura Gerente Geral de Contabilidade do Municipio
CRC 033023/0-PE
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE % g
Q
BALANCO PATRIMONIAL % 5
UG: 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAO DIRETA 3 %
Acumulado até 14/2024 _g ?g
Emitido em: 31/03/25 g:@
Anexo XIV, da Lei 4.320/64 RELED
ATIVO EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR ] %
ATIVO CIRCULANTE g 3
Q
Caixa e Equivalentes de Caixa 81.101,54 150.7@8,%
Créditos a Curto Prazo 0,00 @i)a)
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 15.430,13 22%3@
Investimentos e Aplicagdes Temporarias a Curto Prazo 0,00 E,@
Estoques 15.834,82 19.4§b,@
3
Ativo N&o Circulante Mantido para Venda 0,00 g@
VPD Pagas Antecipadamente 0,00 oy @
Total do Ativo Circulante 112.366,49 172.4&,&_11
ATIVO NAO CIRCULANTE 8 %
Qm
Realizavel a Longo Prazo 0,00 @%)
Investimentos 0,00 50%0
Imobilizado 687.885,03 687.835,@
Intangivel 0,00 %@
Total do Ativo Nao Circulante 687.885,03 687.8@,@
TOTAL DO ATIVO 800.251,52 860.3%,_@]
@
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Anexo XIV, da Lei 4.320/64

BALANCO PATRIMONIAL
UG: 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRAGAO DIRETA

Acumulado até 14/2024

>
!
3
=
S
)

Emitido em: 31/03/25

. P
Ry

PASSIVO E PATRIMONIO LIQUIDO

EXERCICIO ATUAL

1§

EXERCICIO ANTERIOR

PASSIVO CIRCULANTE
Obrigac@es Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Curto Prazo
Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo
Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo
Obrigag6es Fiscais a Curto Prazo
Transferéncias Fiscais a Curto Prazo
ProvisGes a Curto Prazo
Demais Obrigagdes a Curto Prazo
Total do Passivo Circulante

PASSIVO NAO CIRCULANTE
Obrigacdes Trabalhistas, Previdenciarias e Assistenciais a Pagar a Longo Prazo
Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo
Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo
Obrigagdes Fiscais a Longo Prazo
Transferéncias Fiscais a Longo Prazo
Provisdes a Longo Prazo
Demais Obriga¢des a Longo Prazo
Resultado Diferido

Total do Passivo N&o Circulante

PATRIMONIO LiQUIDO
Patrimonio Social e Capital Social
Adiantamento Para Futuro Aumento de Capital
Reservas de Capital
Ajustes de Avaliagdo Patrimonial
Reservas de Lucros
Demais Reservas
Resultados Acumulados
(-) Acdes / Cotas em Tesouraria

Total do Patrimdnio Liquido

Siafim

0,00

0,00
227.975,25
0,00

0,00

0,00
486.739,18
714.714,43

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

298.609,14
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
-213.072,05
0,00
85.537,09
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0,00
556.767,73
0,00
855.376,87
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Anexo XIV, da Lei 4.320/64

TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LiQUIDO
FONTE: Siafim

Siafim

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
BALANCO PATRIMONIAL
UG: 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAO DIRETA
Acumulado até 14/2024

Emitido em: 31/03/25

Py

1,

W)
8
c
3
2
o
>
8
B
B

800.251,52 860.3
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE % g

Q

ANEXO 1 - QUADRO DOS ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES % 5

UG: 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRAQAO DIRETA 3 %

Acumulado até 14/2024 _g ?2?

Emitido em: 31/03/25 ""ﬁb:@

Anexo XIV, da Lei 4.320/64 RELED
| Exercicio Atual Exercicio Anterior 3 ‘g
Ativo (1) fé %
Ativo Financeiro 95.298,56 150.7@,@1
Ativo Permanente 704.952,96 709.6@,&
=0

Total do Ativo 800.251,52 860.37@_@%

Q.

<

20

Passivo (I) o =
C

Passivo Financeiro 714.714,43 5.0(%),0_6)
>

Passivo Permanente 0,00 @,Q@
Total do Passivo 714.714,43 5.008 08
2 m

o w

g =

saldo Patrimonial (111) = (I - Il) 85.537,09 855.378, 47
FONTE: Siafim g >
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PREFEITURA D-A CIDADE DO RECIFE % g

QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSACAO % %

UG: 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAO DIRETA 3 %

Acumulado até 14/2024 _g ?2?_

Emitido em: 31/03/25 g:@

Anexo XIV, da Lei 4.320/64 RELED
Exercicio Atual Exercicio Anterior § ‘g

Atos Potenciais Ativos fé 3
Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 -@,@i)
Direitos Conveniados e outros instrumentos congéneres 0,00 gé)
Direitos Contratuais 0,00 5(%
Outros Atos Potenciais Ativos 0,00 @‘(ﬁ
Total dos Atos Potenciais Ativos 0,00 S(ﬁ)

Atos Potenciais Passivos g S
Garantias e Contragarantias concedidas 0,00 @Q)_Z)
Obrigagdes conveniadas e outros instrumentos congéneres 0,00 @@
Obrigacdes contratuais 1.605.703,24 g,@
Outros atos potenciais passivos 0,00 %(21)1)
Total dos Atos Potenciais Passivos 1.605.703,24 g,(ﬁ)

FONTE: Siafim

Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE > 9

QUADRO DO SUPERAVIT - DEFICIT FINANCEIRO % %

UG: 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRAGAO DIRETA 2 %

Acumulado até 14/2024 _g ?2?_

Emitido em: 31/03/25 g:@

Anexo XIV, da Lei 4.320/64 RELED
FONTE DE RECURSOS EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR 8
Fontes Ordinarias -748.411,69 78.6&5%4_
500 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS -748.411,69 78.6§3,§
Fontes Vinculadas 72.969,30 67.098, &7
700 - OUTRAS TRANSF. CONV. OU INSTRUM. CONGENERES - UNIAO 72.969,30 67.03&
TOTAL DAS FONTES DE RECURSOS -675.442,39 145.7%@

FONTE: Siafim

Siafim
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2024
RESOLUCAO TC N2 270, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024 — ANEXO IlI- ITEM 4

SECRETARIA DE CULTURA — ADMINISTRAGAO DIRETA

Objetivo Geral: Garantir eficiéncia na gestdo dos pagamentos comuns ao Municipio.

BALANCO PATRIMONIAL E SEUS ASPECTOS RELEVANTES

O Balango Patrimonial é a demonstragdo contabil que evidencia, qualitativa e quantitativamente, a situagdo patrimonial
da entidade publica por meio de contas representativas do patrimonio publico, bem como os atos potenciais, que sdo
registrados em contas de compensacdo (natureza de informagdo de controle). A Lei n? 4.320/1964 confere viés
orcamentario ao Balango Patrimonial ao separar o ativo e o passivo em dois grupos, Financeiro e Permanente, em fungdo

da dependéncia ou ndo de autorizagdo legislativa ou orgamentaria para realizagdo dos itens que o compdem.

A fim de atender aos novos padrées da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (CASP), as estruturas das demonstragcdes
contdbeis contidas nos anexos da Lei n? 4.320/1964 foram alteradas pela Portaria STN n2 438/2012. Assim, de modo a
atender as determinagGes legais e as normas contabeis vigentes de acordo com o MCASP 102 e a IPC 04 atualizada em
janeiro de 2020, atualmente o Balango Patrimonial é composto por: 1 - Quadro Principal; 2 - Quadro dos Ativos e Passivos
Financeiros e Permanentes; 3 - Quadro das Contas de Compensagdo (controle); e 4 - Quadro do Superavit / Déficit

Financeiro.

1- QUADRO PRINCIPAL
O QUADRO PRINCIPAL do Balango Patrimonial é elaborado utilizando-se as classes 1 (ativo) e 2 (passivo e patrimonio

liquido) do PCASP.

Na classe 1 — ATIVO os itens abaixo merecem destaque:
a) Caixa e Equivalente de Caixa
Neste subgrupo, o valor apresentado de RS 81.101,54, corresponde ao saldo nas contas bancdrias de manutenco da

unidade gestora.

Na classe 2 — Passivo/Patrimonio Liquido:

b) Resultados Acumulados

O saldo negativo de RS -213.072,05 é composto pelos superdvits e déficts de exercicios anteriores, no valor RS -
556.767,73, pelo saldo negativo da conta de “Ajustes de Exercicios Anteriores” em valores negativo de RS -190.118,64

adicionado ao “Superavits ou Déficits do Exercicios ”, este também negativo em R$ -579.721,14.
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2024
RESOLUCAO TC N2 270, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024 — ANEXO IlI- ITEM 4

2 - QUADRO DE ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES

Este quadro apresenta os ativos e passivos financeiros e permanentes, de acordo com o disposto no art. 105 da Lei n?
4.320/1964 e sera elaborado utilizando-se a classe 1 (Ativo), a classe 2 (Passivo e Patriménio Liquido) do PCASP.

Os ativos e passivos financeiros e permanentes e o saldo patrimonial sdo apresentados pelos seus valores totais. Na
referida unidade, tem-se um saldo de R$ 95.298,56 de ativos financeiros (sem saldo de ativo permanente). J3 o passivo
financeiro tem um saldo de RS 714.714,43 (sem saldo de passivos permanentes). Com isso, o saldo patrimonial ficou

superavitario em RS 85.537,09.

3 - QUADRO DAS CONTAS DE COMPENSAGAO
Elaborado utilizando-se a classe 8 (controles credores), grupo 1 (atos potenciais) do Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico (PCASP). Neste quadro esta evidenciado a execugdo de obrigagGes relacionados a execugdo de contratos de

servicos valorados em RS 1.605.703,24.

4 - QUADRO DO SUPERAVIT / DEFICIT FINANCEIRO
Este quadro apresenta o superavit/déficit financeiro, apurado conforme o § 22 do art. 43 da Lei n2 4.320/1964, utilizando-
se o saldo da conta 8.2.1.1.1.00.00. O somatdrio dos superavits e déficits das fontes de recursos deve ser igual ao

superavit/déficit financeiro apurado pela diferenga entre o Ativo Financeiro e o Passivo Financeiro.

CARMEM LUCIA SIMOES MENGALE NEVES JULIANA CELIA FIDELIS NUNES

Secretaria de Cultural Gerente Geral de Contabilidade do Municipio
CRC 033023/0-PE

> O
Q0

o
%c

3
g3
= 0
Z >
gé
28
£ 9
ga
o8
& 3
e 3
o ®
ol
g.-s
S0
2 5
ng

m
gZ
v ™

c
S
o>
8w
g5
S0
§z

=
39
S~
_an
35
Q<
gm

w
W o
= C
©
&>

=z
g5
e]
&ITI

L
L >
51
8o
©m
Q-
gC

»
gz
o c
z
m
%)




= T
PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE 5 g
o]
BALANCO FINANCEIRO % 5
UG: 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAO DIRETA 3 %
. =3
Acumulado até 13/2024 g ?2?
Emitido em: 30/03/25 ?ftge
Anexo Xill, da Lei 4.320/64 RB18p
INGRESSOS 8 <
=
EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR & %
[=]
Receita Orgamentaria (1) 0,00 éomo
Recursos N&o Vinculados 0,00 @ -§30
k]
Recursos Vinculados (EXCETO AO RPPS) 0,00 EO,E)
Recursos Vinculados a Educacéo 0,00 o @0
Recursos Vinculados a Satide 0,00 § @0
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 0,00 R (J:nqo
Recursos Vinculados a Previdéncia Social (EXCETO RPPS) 0,00 g dgo
Demais Vinculagdes Decorrentes de Transferéncias 0,00 Q (ﬁo
- . ’ S =
Demais Vinculagdes Legais 0,00 o (ﬁo
o
Outras Vinculagdes 0,00 g doo
o
Recursos Vinculados ao RPPS 0,00 8' 600
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano Previdencirio) 0,00 % @0
m
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Reparticéo (Plano Financeiro) 0,00 X @no
=
Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administragao 0,00 IS) (@0
33
8=
o
Transferéncias Financeiras Recebidas (Il 17.945.757,85 18.222.@7%7
Transferéncias Recebidas para a Execugéo Orcamentaria 17.749.882,48 18.13022@0
Transferéncias Financeiras Recebidas Independentes de Execucéo Orgamentaria 195.875,37 92.§§3§7
?
Transferéncias Recebidas para Aportes de recursos para 0 RPPS 0,00 & (07,9
Qe
Transferéncias Recebidas para Aportes de recursos para 0 RGPS 0,00 N @
o
Transferéncias Recebidas para o Sistema de Protec&o Social dos Militares 0,00 = GG'Q’D
N
==
@ m
Outras MovimentagGes Financeiras Recebidas (lIl) 0,00 © @O
Resgates de Investimentos e Aplicagdes Financeiras 0,00 %(ﬁp
Desblogueios de Valores em Caixa 0,00 o\lo [075.0]
=D
0
Recebimentos Extraorgamentarios (V) 756.543,93 12.683,89
Inscri¢do de Restos a Pagar Ndo Processados 0,00 0,00
Inscri¢do de Restos a Pagar Processados 714.714,43 5.000,00
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00
Outros Recebimentos Extraorgamentarios 41.829,50 7.683,89

Siafim Péagina 1/4



Anexo XllII, da Lei 4.320/64

Saldo do Exercicio Anterior (V)
Caixa e Equivalentes de Caixa (exceto RPPS)
Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS

Depositos Restituiveis e Valores Vinculados

TOTAL (VI) = (I+1I+1I+1V+V)

Siafim

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
BALANCO FINANCEIRO
UG: 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAO DIRETA
Acumulado até 13/2024

150.768,31
150.768,31
0,00
0,00

18.853.070,09

K-
.15.

sdny :we assaoy

Emitido em: 30/03/25
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE z9

BALANCO FINANCEIRO % %

UG: 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAO DIRETA 8 %

Acumulado até 13/2024 _g ?2?

Emitido em: 30/03/25 ‘?ft:ge
Anexo Xill, da Lei 4.320/64 RB18p
DISPENDIOS § Q

EXERCICIO ATUAL EXERCICIO ANTERIOR fé %
Despesa Orcamentaria (VII) 18.654.597,45 18.136.48<ﬂ @9

Recursos N&o Vinculados
Recursos Vinculados (EXCETO AO RPPS)
Recursos Vinculados a Educagéo
Recursos Vinculados a Satide
Recursos Vinculados a Assisténcia Social
Recursos Vinculados a Previdéncia Social (EXCETO RPPS)
Demais Vinculagdes Decorrentes de Transferéncias
Demais Vinculagdes Legais
Qutras Vinculagdes
Recursos Vinculados ao RPPS
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizacéo (Plano Previdenciério)
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Reparticéo (Plano Financeiro)
Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administracéo

Transferéncias Financeiras Concedidas (VIII)
Transferéncias Concedidas para a Execugéo Orgamentaria
Transferéncias Concedidas Independentes de Execucéo Orcamentaria
Transferéncias Concedidas para Aportes de recursos para o RPPS
Transferéncias Concedidas para Aportes de recursos para o0 RGPS
Transferéncias Concedidas para o Sistema de Protec&o Social dos Militares

Outras Movimentagfes Financeiras Concedidas (IX)
Transferéncias para Investimentos e Aplicagdes Financeiras

Blogueios de Valores em Caixa

Pagamentos Extraorgcamentérios (X)
Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados
Pagamentos de Restos a Pagar Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Pagamentos Extraorgamentarios

Siafim

18.654.597,45
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

75.541,60
75.541,60
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

41.829,50
0,00
0,00
0,00
41.829,50

18.136.%83

©
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Anexo XIII, da Lei 4.320/64

Saldo para o Exercicio Seguinte (XI)
Caixa e Equivalentes de Caixa (EXCETO RPPS)
Caixa e Equivalentes de Caixa RPPS
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados

TOTAL (XIl) = (VH+VII+IX+X+X1)
FONTE: Siafim

Siafim

PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
BALANCO FINANCEIRO
UG: 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRAQAO DIRETA
Acumulado até 13/2024

81.101,54
81.101,54
0,00
0,00

18.853.070,09

O T

sdny :we assaoy

Emitido em: 30/03/25
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

o)

o

> O
Q 9
BALANCO FINANCEIRO - QUADRO ANEXO % %
UG: 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAO DIRETA g a
Acumulado até 13/2024 )
Emitido em: 30/03/25.@:%7
Anexo Xlll, da Lei 4.320/64 R glg)
Exercicio Atual Exercicio Anterior o s
s . ~ - . . ~ . = Y
Receita Orcamentaria Deducoes da Receita Saldo Receita Orcamentaria Deducoes da Receita SaldoZ &
(a) Orcamentaria (b) (c) = (a-b) (d) Orcamentaria (e) (f) = (dp¥
Recursos Nao Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ‘@O,BO
Recursos Vinculados (EXCETO AO RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 203,0
Recursos Vinculados & Educaco 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 go%
Recursos Vinculados a Saude 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 % 0_ )
Recursos Vinculados & Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 SO@
Recursos Vinculados a Previdéncia Social (Exceto ao RPPS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 go;go
Demais Vinculagdes Decorrentes de Transferéncias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 030
Demais Vinculagdes Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %0,@
Outras Vinculagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 O OES)_
Recursos Vinculados ao RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 mo@
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Capitalizagéo (Plano 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3 O,g)
Previdenciario) (@)
Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Reparticéo (Plano 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 @
Financeiro) m
Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administrag&o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ;
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FONTE: Siafim

Siafim
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2024

RESOLUGAO TC N2 270, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024 — ANEXO lll - ITEM 5
(ANEXO 13 DA LEI N2 4320/64)

UG 3201 - NOTAS EXPLICATIVAS AO BALANCO FINANCEIRO E SEUS ASPECTOS RELEVANTES
SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRAGAO DIRETA

O Balango Financeiro (BF) evidencia as receitas e despesas orgamentdrias, bem como os ingressos e
dispéndios extraorgamentarios, conjugados com os saldos de caixa do exercicio anterior e os que se
transferem para o inicio do exercicio seguinte. Foi elaborado de acordo com as instrugdes da IPC 06,
publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN e atualizada em junho de 2024, bem como de
acordo com o Manual de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico — MCASP 102 edicdo, vigente para o

exercicio de 2024.

Destaca-se que o estagio de adequagao ao Plano de Implantagdo dos Procedimentos Contabeis

Patrimoniais — PIPCP, foi cumprido totalmente nos termos da Portaria da STN n2 548/2015.

O Balango Financeiro contempla duas se¢des: Ingressos (Receitas Orgamentdrias e Recebimentos Extra
orcamentarios) e Dispéndios (Despesa Or¢camentdria e Pagamentos Extra orcamentarios), que se
equilibram com ainclusdo do saldo em espécie do exercicio anterior na coluna dos ingressos e o saldo em

espécie para o exercicio seguinte na coluna dos dispéndios.

T8/E£09960€24-L0J0-LAEY-E828-09PER). :0IUBLUINIOP Op 0BIPOD Wess d0ep! feA/dde/id-nofad a0y90%//:sdiy (Wo 8ss30y
SAAIN FTYDIN SIOWIS VIONTNIWH VYD ‘SANNN SITAAIH VITID YNVITNC -iod siusw ebidg opeussy oluswnood

O BF é elaborado utilizando-se as seguintes classes do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP):

e C(Classes 1 (ativo) e 2 (passivo) para os recebimentos e pagamentos extra orgamentarios, bem como
para o saldo em espécie do exercicio anterior e o saldo em espécie a transferir para o exercicio
seguinte;

® C(lasses 4 (variagGes patrimoniais aumentativas) e 3 (variagdes patrimoniais diminutivas) para as
transferéncias financeiras recebidas e concedidas, respectivamente;

e C(lasse 5 para o preenchimento dos restos a pagar inscritos no exercicio, conforme paragrafo unico do
artigo 103 da Lei n.2 4.320/1964; e

e C(lasse 6 para o preenchimento das informagdes de execucdo da receita e despesa orgamentaria.

Conforme as regras do MCASP, as informagdes sdo apresentadas por fonte/destinacdo de recursos,

segregando em destinagdes ordindrias e vinculadas.



PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2024

RESOLUGAO TC N2 270, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024 — ANEXO lll - ITEM 5
(ANEXO 13 DA LEI N2 4320/64)

INGRESSOS

NOTA I: RECEITA ORCAMENTARIA

e Sem movimento, de acordo com o Quadro Principal e seu Anexo.

e Cabe esclarecer que as Secretarias da Administragcdo Direta do Municipio do Recife ndo possuem

Receitas Proprias e executam seus orgamentos através de Repasses Financeiros.

NOTA II: TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS

e No grupo Transferéncias Financeiras Recebidas, a rubrica com maior relevancia sdo as “Transferéncias
Recebidas para Execucdo Orcamentaria”, no valor de RS 17.749.882,48, relativas as fontes 500 e 700,
ja as Transferéncias Financeiras Recebidas Independentes da execugdo or¢amentdria no montante de
R$ 195.875,37 compreendem o valor das transferéncias financeiras, de bens ou valores, recebidas

para restos a pagar e outras finalidades independentes da execug¢do orgamentaria.

NOTA Ill: RECEBIMENTOS EXTRAORGCAMENTARIOS
e Inscricdo de Restos a Pagar Processados no valor de RS 714.714,43.
e Outros Recebimentos Extaorcamentarios no valor de R$ 41.829,50 que correspondem aos totais

das movimentagOes anuais de contas financeiras, ndo especificadas nas demais linhas do Balango

Financeiro.

NOTA IV: SALDO ANO ANTERIOR (INGRESSOS) e SALDO PARA O EXERCICIO SEGUINTE (DISPENDIOS)

e O Caixa e Equivalente de Caixa apresenta saldo RS 150.768,31 (Saldo anterior — Ingressos) e o montante
de R$ 81.101,54 (Saldo para o exercicio seguinte — Dispéndios) referentes a recursos n3o vinculados e

vinculados.

5y
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2024

RESOLUGAO TC N2 270, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2024 — ANEXO lll - ITEM 5
(ANEXO 13 DA LEI N2 4320/64)

DISPENDIOS
NOTA V: DESPESA ORCAMENTARIA

e As Despesas Orcamentdrias com recursos ndo vinculados foram no valor de R$ 18.654.597,45, no

grupo de Outras Despesas Correntes e pessoal e encargos sociais.

NOTA VI - Transferéncias Financeiras Concedidas
e As Transferéncias concedidas para execu¢do orcamentdria apresentam um montante de R$

75.541,60, utilizados em repasses concedidos relativas a transferéncia entre contas.

e NOTA VIl: PAGAMENTOS EXTRAORCAMENTARIOS
e Outros Pagamentos Extra orcamentdrios apresentado no montante de RS 41.829,50 que
correspondem aos totais das movimentagdes anuais de contas financeiras, nao especificadas nas

demais linhas do Balango Financeiro.

TULIO ALBUQUERQUE DUARTE ARRUDA JULIANA CELIA FIDELIS NUNES
Secretario de Cultura Gerente Geral de Contabilidade do Municipio

CRC 033023/0-PE
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MUNICIPIO DO RECIFE — PE

PRESTAGAO DE CONTAS EXERCICIO 2024

ESTAGIO DE ADEQUAGAO AO PIPCP — PLANO DE IMPLANTACAO DOS
PROCEDIMENTOS CONTABEIS PATRIMONIAIS

DEMONSTRACOES CONTABEIS APLICADAS AO SETOR PUBLICO — PARTE V DO MCASP

Agao

Sub acdo

Concretizar a atualizagdo do
Balango Patrimonial — BP

Concretizar a atualizagdo do
Balango Orgamentario —BO

Concretizar a atualizagdo do
Balango Financeiro — BF

Concretizar a atualizagao da
Demonstragao das Variagdes
Patrimoniais — DVP

Concretizar a atualizagdo da
Demonstragao dos Fluxo de
Caixa — DFC

Elaborar a Demonstragao das
Mutagdes do Patrimonio
Liquido — DMPL

1. Adogao das Demonstragées Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico

Produto

Balancgo Patrimonial de acordo
com o MCASP (102 edigdo) e IPC 04
(atualizada em janeiro de 2020)

Balango Orgamentario, de acordo
com o MCASP (102 edigdo) e IPC
07 (atualizada em janeiro de
2020)

Balango Financeiro, de acordo
com o MCASP (102 edigdo) e IPC
06 (atualizada em junho de 2024)

Demonstragao das Variagoes
Patrimoniais, de acordo com o
MCASP (102 edigdo) e IPC 05
(atualizada em janeiro de 2020)

Demonstragao dos Fluxo de Caixa
de acordo com o MCASP (102
edi¢do) e IPC 08 (atualizada em
janeiro de 2020)

Demonstragao das Mutagdes do
Patrimonio Liquido de acordo com
o MCASP (102 edicdo)

Responsavel

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio—GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio— GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio— GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio— GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio— GGCM

Geréncia Geral de
Contabilidade do
Municipio— GGCM

Prazo Final

Situagao
Atual

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida

Concluida
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
VARIAGAO PATRIMONIAL

UG: 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRAGAO DIRETA

Acumulado até 14/2024

Anexo XV, da Lei 4.320/64

Emitido em: 29/03/25 15:55

R$ 1,00

| ESPECIFICACAO
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
Impostos, Taxas e Contribuig6es de Melhoria
Impostos
Taxas
Contribuicdes de Melhoria
Contribuigoes
Contribuicdes Sociais
Contribuicdes de Intervencdo no Dominio Econémico
Contribuigdo de Iluminagdo Publica
Exploragao e Venda de Bens, Servicos e Direitos

Venda de Mercadorias
Venda de Produtos
Exploragdo de Bens e Direitos e Prestagdo de Servigos

Variagoes Patrimoniais Aumentativas Financeiras

Juros e Encargos de Emppréstimos e Financiamentos
Concedidos
Juros e Encargos de Mora

VariagGes Monetarias e Cambiais
Descontos Financeiros Obtidos

Remuneragdo de Depdsitos Bancarios e Aplicacoes
Financeiras
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras

Transferéncias e Delegacoes Recebidas
Transferéncias Intragovernamentais
Transferéncias Inter Governamentais
Transferéncias das Instituicdes Privadas
Transferéncias de Consorcios Publicos
Execucdo Orcamentaria Delegada
Transferéncias de Pessoas Fisicas
Outras Transferéncias e DelegacOes Recebidas

Valorizacdao e Ganhos com Ativos e Desincorporagao
de Passivos
Reavaliagao de Ativos

Ganhos com Alienagao

Ganhos com Incorporagao de Ativos

Ganhos com Desincorporagao de Passivos

Reversdo de Reducdo a Valor Recuperavel
Outras Variacoes Patrimoniais Aumentativas

Variacdo Patrimonial Aumentativa a Classificar

Resultado Positivo de Participacdes

Diversas Variagdes Patrimoniais Aumentativas

Exercicio Atual

17.950.757,85
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

17.945.757,85
17.945.757,85
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

5.000,00

0,00
0,00
0,00

5.000,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

Exercicio Anterior

18.285.254,34
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

18.222.987,57
18.222.987,57
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
62.266,77
0,00

0,00
62.266,77
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VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
Pessoal e Encargos
Remuneragao a Pessoal
Encargos Patronais
Beneficios a Pessoal

Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e
Encargos
Beneficios Previdenciarios e Assisenciais

Aposentadorias e Reformas
Pensdes
Beneficios de Prestacdo Continuada
Beneficios Eventuais
Politicas Publicas de Transferéncia de Renda
Outros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais
Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo

Uso de Material de Consumo
Servigos
Depreciacdo, Amortizagao e Exaustao
Variagdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras

Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos
Obtidos
Juros e Encargos de Mora

VariagGes Monetarias e Cambiais
Descontos Financeiros Concedidos
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Financeiras

Transferéncias e Delegacoes Concedidas
Transferéncias Intragovernamentais
Transferéncias Inter Governamentais
Transferéncias a InstituicGes Privadas
Transferéncias & Instituigdes Multigovernamentais
Transferéncias a Consorcios Publicos
Execucdo Orcamentaria Delegada
Outras Transferéncias e Delegacdes Concedidas

Desvalorizacao e Perda de Ativos e Incorporagao de
Passivos
Reavaliagdo, Redugdo a Valor Recuperavel e Ajuste para
Perdas
Perdas com Alienagao

Perdas Involuntarias
Incorporagao de Passivo
Desincorporagao de Ativos
Tributarias
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria
Contribuicdes
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas
PremiagOes
Resultado Negativo de ParticipagGes
Incentivos
SubvencGes Econ6micas
Diversas Variagdes Parimoniais Diminutivas
RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO

FONTE: Siafim

Siafim

18.530.478,99
17.387.166,38
17.387.166,38
0,00

0,00

0,00

9.260,01
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
9.260,01
768.234,57

2.336,03
765.898,54
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

75.541,60
75.541,60
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
74.554,37

0,00

0,00
74.554,37
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
215.722,06
0,00

0,00
215.722,06
0,00

0,00
-579.721,14

18.045.707,91
16.962.699,21
16.962.699,21
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
907.645,83

20.901,47
886.744,36
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
63.135,39

0,00

0,00

868,62

0,00
62.266,77
0,00

0,00

0,00
112.227,48
0,00

0,00
112.227,48
0,00

0,00
239.546,43
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2024

NOTAS EXPLICATIVAS A DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS — DVP E SEUS
ASPECTOS RELEVANTES

SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRAGCAO DIRETA

As estruturas das Demonstragdes Contabeis contidas nos anexos da Lei n2 4.320/64 foram alteradas pela
Portaria STN n? 438/12, conforme competéncia estabelecida pelo art. n2 113 da referida Lei, e em
consonancia com os novos padrdes da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (CASP). A partir de entdo
as disposi¢des acerca de tais demonstrativos passaram a ser disciplinadas pelo MCASP, observado as NBT

TSP.

A Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais (DVP) é elaborada utilizando-se as classes 3 - VariagGes
Patrimoniais Diminutivas (VPD) e 4 - VariagOes Patrimoniais Aumentativas (VPA) do PCASP, afim de
demonstrar as variagdes quantitativas ocorridas no patriménio do ente. Segue as Instrugdes de
Procedimentos Contdbeis - IPC 05, publicada pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN em

Janeiro/2020.

O Resultado Patrimonial do periodo é apurado pelo confronto entre as VariagGes Patrimoniais
Aumentativas e Diminutivas. O valor apurado passa a compor o Saldo Patrimonial do Balango Patrimonial

do exercicio.

O Quadro de Variagbes Patrimoniais Qualitativas previsto no Item 06, do Anexo Ill da Resolugao TC n°
270, de 11 de dezembro de 2024, ndo foi apresentado, uma vez que nao ocorreram alteragdes

significativas nesta unidadegestora.

Ainda conforme a IPC 05 o Municipio do Recife adotou o modelo analitico que detalha os subgrupos das
variagOes patrimoniais em um Unico quadro. Esse modelo auxilia o recebimento das contas anuais por

meio do SICONFI, para fins de consolidagao. Esse modelo dispensa os quadros anexos.
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2024

VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

NOTA | — Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria

Sem movimento.

NOTA Il = Contribui¢des

Sem movimento.

NOTA Ill - Exploragao e Venda de Bens, Servicos e Direitos

Sem movimento.

NOTA IV - Variagdo Patrimonial Aumentativa Financeiras

Sem movimento.

NOTA V - Transferéncias e DelegagGes Recebidas

As transferéncias Intra governamentais recebidas, sdo derivadas de recursos do tesouro municipal no
montantede R$ 17.945.757,85 (dezesste milhdes, novecentos e quarenta e cinco mil, setecentos e
cinquenta e sete reais e oitenta e cinco centavos) e referem-se as transferéncias para execugdo

orcamentaria e transferéncia independente de execucdo orgcamentaria.

NOTA VI - Valorizagdo e Ganhos com Ativos e Desincorporagao de Passivos

Do montante de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), refere-se em 100% aos Ganhos com Desincorporacdo de

Passivos.

NOTA VIl — Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas

Sem movimento.
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2024

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

NOTA VIl — Pessoal E Encargos

Neste grupo a expressividade dos valores estdo nas contas abaixo indicadas correspondendo ao montante
de RS 17.387.166,38 (dezessete milhdes, trezentos e oitenta e sete mil, cento e sessenta e seis reaise

trinta e oito centavos):

Valor (Em RS)
e Contrato por tempo determinado........ccceceevvevevcereecereneenennne 652.942,61

e Vencimentos e vantagens fiXas.....coceeveeeeeeeevenreiesseneenens 12.319.058,69
® DESPESAS VATTAVEIS..iiiiecerieeeeieese ettt 3.404.176,43
e Despesas de Exercicios ANteriores ...........eieecereeeienns 1.010.988,65
Total 17.387.166,38

NOTA IX — Beneficios Previdenciarios e Assistenciais

Do montante de R$ 9.260,01 (nove mil, duzentos e sessenta reais e um centavo) neste item, 100%

corresponde ao valor dos Outros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais.

NOTA X — Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo

Neste grupo a expressividade dos valores estdo nas contas abaixo indicadas correspondendo ao
montante de R$ 768.234,57 (setecentos e sesssenta e oito mil, duzentos e trinta e quatro reais e

cinquenta e sete centavos):

Valor (Em RS) %
® Uso e material de CONSUMO....ceceveeieeiieeceicececececececeenees 2.336,03 0%
® SEIVIGOS cuuuiieireeieierteieet ettt st ettt a et b et e e sae b s 765.898,54 100%
* Depreciacdo, Amortizagdo de EXaustao......ccceeevvereeereenenn 0 0%
Total 768.234,57 100%

NOTA XI - Variag6es Patrimoniais Diminutivas Financeiras

Sem movimento.

NOTA XII - Transferéncias e Delega¢des Concedidas

Do montante de R$ 75.541,60 (setenta e cinco mil, quatrocentos e quarenta e um reais e sessenta

centavos) neste item, 100% representam as Transferéncias Intragovernamentais.
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PREFEITURA DE RECIFE
Exercicio de 2024

NOTA XIll - Desvalorizacdo e Perdas de Ativos e Incorporagées de Passivos

O montante de R$ 74.554,37 (setenta e quatro mil, quinhentos e cinquenta e quatro reais e trinta e sete

centavos) neste item, 100% corresponde ao valor das Perdas Involuntarias.

NOTA XIV - Tributarias

Sem movimento.

NOTA XV - Custos das Mercadorias e dos Produtos Vendidos e dos Servigos Prestados

Sem movimento.

NOTA XVI - Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas
Do montante de R$ 215.722,06 (duzentos e quinze mil, setecentos e vinte e dois reais e seis centavos),

100% refere-se a Incentivos de promogdes de ag¢des culturais.

O Resultado Patrimonial do periodo foi negativo em R$ 579.721,14 (quinhentos e setenta e nove mil,
setecentos e vinte e um reais e catorze centavos). Esse valor foi apurado pelo confronto entre as variagdes
patrimoniais quantitativas aumentativas e diminutivas. O valor apurado compde o saldo patrimonial do

Balango Patrimonial (BP) do exercicio.

CARMEN LUCIA SIMOES MEGALE NEVES JULIANA CELIA FIDELIS NUNES LEITE
Secretdria de Cultura Gerente Geral de Contabilidade do Municipio

CRC PE-033023/0
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE k g

Q

DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE % 5

UG: 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAO DIRETA 3 %

Acumulado até Margo/2024 _g ?,E

Emitido em: 29/03/25 %@

Anexo XVII, da Lei 4.320/64 RELED
Movimentagdo no Periodo _,rza <.

v

Saldo . Transferéncia de Restos a Pagar ndo Processados Inscritos em Exercicios Saldo para o Exercii®

Anterior icH Baixa Anteriores em Liquidagéo ou Liquidado Seguinte 2 3

Inscricdes ¢ g =3

Pagamento | Cancelamento Inscrigéo Baixa 5'8‘

Restos a pagar (Subtotal) 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.00?",@
Processados 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,30
2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00
2023 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.0@,@":)
2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o0.®
Subtotal do RPP 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.00@;(@
N&o Processados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 @,@
2022 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.®
=
2023 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 M
2024 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 @@@
Subtotal dos RPNP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ﬂ@
Depésitos (Subtotal) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 g&)
Caucgoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 @(%)
Consignagoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 h(;_ﬁ
Outros Depositos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 '?ﬁ’](vi)
Demais Obrigacdes de Curto Prazo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500
(Subtotal) a2
Demais Obrigacdes de Curto Prazo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 g&g
Total 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.00@(}1_@
FONTE: Siafim -3
<

m

)
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE z9

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA % %

UG: 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRACAO DIRETA g8

Acumulado até 13/2024 H ;

Emitido em: 29/03/25&5:§0

Anexo X, da Lei 4.320/64 R%LQJ

CATEGORIA/GRUPO DE CREDITOS ORCAMENTARIOS E CREDITOS ESPECIAIS E g °
DESPESA/MODALIDADE/NATUREZA SUPLEI\(/%ENTARES EXTRAORDINARIOS TOTAL REALIZADA DIFERENGA % <§'_

3- DESPESAS CORRENTES 18.740.282,21 0,00 18.740.282,21| 18.654.597,45 85.688, B
3.1- PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 17.440.540,53 0,00 17.440.540,53 17.438.565,76 1.9‘@1,@7
90 - APLICACOES DIRETAS 17.440.540,53 0,00 17.440.540,53 17.438.565,76 1.98 %7
319004 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 652.942,61 0,00 652.942 61 652.942 .61 G0
319011 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL 15.515.561,14 0,00 15.515.561,14 15.513.586,37 19K &
CIVIL 5=
319016 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 1.229.897,41 0,00 1.229.897,41 1.229.897,41 @JL
CIVIL 9
319092 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 42.139,37 0,00 42.139,37 42.139,37 9,00
3.2 - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 o,

3.3- OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.299.741,68 0,00 1.299.741,68 1.216.031,69 83.7(8,8
90 - APLICACOES DIRETAS 1.299.741,68 0,00 1.299.741,68 1.216.031,69 83.7(0,89
339014 - DIARIAS - CIVIL 3.646,78 0,00 3.646,78 3.646,78 §1_(§L
339030 - MATERIAL DE CONSUMO 101.034,05 0,00 101.034,05 80.299,60 20.734.55
339033 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 153.792,41 0,00 153.792,41 141.106,89 12.6@,5?
339036 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 25.000,00 0,00 25.000,00 25.000,00 ?é,@;»
FISICA 2 T
339037 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA 12.182,52 0,00 12.182,52 0,00 12183 &R
339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 628.484,59 0,00 628.484,59 603.277,09 25.2@,@
JURIDICA 3 C
339040 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO 400,00 0,00 400,00 0,00 400,

E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA & o
339041 - CONTRIBUICOES 215.722,06 0,00 215.722,06 215.722,06 2.0
339092 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 159.479,27 0,00 159.479,27 146.979,27 12.5@,80
TOTAL DESPESAS CORRENTES 18.740.282,21 0,00 18.740.282,21 18.654.597,45 85.6@1_@_
4 - DESPESAS DE CAPITAL 37.137,39 0,00 37.137,39 0,00 37.13R% %9
4.4 - INVESTIMENTOS 37.137,39 0,00 37.137,39 0,00 37.18,39
90 - APLICACOES DIRETAS 37.137,39 0,00 37.137,39 0,00 37.19,D
449052 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 37.137,39 0,00 37.137,39 0,00 37.137,59

4.5 - INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,60
4.6 - AMORTIZACAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DESPESAS DE CAPITAL 37.137,39 0,00 37.137,39 0,00 37.137,39
9 - RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 - RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Siafim
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Anexo Xl, da Lei 4.320/64

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA
UG: 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRAQAO DIRETA
Acumulado até 13/2024

Emitido em: 29/03/25

z
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8
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3
2
o
>
&
2

Y]

CATEGORIA/GRUPO DE
DESPESA/MODALIDADE/NATUREZA

CREDITOS ORCAMENTARIOS E CREDITOS ESPECIAIS E
SUPLEMENTARES EXTRAORDINARIOS

TOTAL

REALIZADA

DIFERENCA

TOTAL RESERVA DO RPPS

0,00

0,00

0,00

0,00

Total

18.777.419,60

0,00

18.777.419,60

18.654.597,45

o6 @ b01'901p
g.};treu @1'6!0 0

122.82

FONTE: Siafim

Siafim
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE > 9
DEMONSTRATIVO DA DESPESA EMPENHADA POR FUNGOES, SUBFUNGOES E PROGRAMAS g <
UG: 320100 - SECRETARIA DE CULTURA - ADMINISTRAGAO DIRETA g3
Acumulado até 13/2024 _g ?2?_
Emitido em: 29/03/25 g:@
Anexo VI, da Lei 4.320/64 RELED
FUNCAO/SUBFUNCAO/PROGRAMA PROJETOS ATIVIDADES OPERACOES ESPECIAIS TOTAL 3 &
13 - CULTURA 0,00 18.654.597,45 0,00 18.654.593,%
122 - ADMINISTRACAO GERAL 0,00 253.174,61 0,00 253.17%,81
2161 - GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS 0,00 253.174,61 0,00 2531861
392 - DIFUSAO CULTURAL 0,00 18.401.422,84 0,00 18.401.48,§4
1211 - VALORIZAGAO DA CULTURA 0,00 910.189,87 0,00 910.148 &
2160 - GESTAO DAS POLITICAS MUNICIPAIS 0,00 17.491.232,97 0,00 17.491.28.97
TOTAL 0,00 18.654.597,45 0,00 18.654.59% It
FONTE: Siafim

Siafim

1 4€G/e869ZEP-17/ P6LEZY-0099-092 TEBBY 01BN Op 0BIPOD)
SAAIN FTVYOINSIONIS VIONTNIWHVD 'SINNNSITAAE Y
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

rd

DECLARACAO NEGATIVA

7

P

-

%

4

PRESTAGCAO DE CONTAS AO TRIBUNAL DE CONTAS DE PERNAMBUCO
EXERCICIO 2024

Em cumprimento ao disposto no Anexo lll, Item 10, da Resolugdo TC N° 270, de 19

de dezembro de 2024, declaramos que, no exercicio de 2024, nao foi emitido

SIAIN ITVOIWSIONIS VIONT NIWH YD :iod s1uew e1biq opeussy ojuaw

Relatério de Auditoria para a unidade Secretaria de Cultura do Recife.

Atenciosamente,

58 ASSINADO DIGITALMENTE POR
:! SEVERINO JOSE DE ANDRADE JUNIOR
PFE: ***.894.964-38 DATA: 18/03/2025 15:17

rn OCAL: RECIFE - PE
CODIGO: 65ff0963-2808-4170-9629-1e58a3158397
REGULADO PELO DECRETO MUNICIPAL N° 33.682 de 25/05/2020 (RECIFE-PE)

Severino José de Andrade Junior

GT69STTTZOOY-OpIe-GPoy-JOES-GBS/JES “0IUBWINIOP Op 0BINGD Wiess d0ep! fer/dda/iq: nof ad a0)aole//stny we

Controlador-Geral do Municipio

Prefeitura do Recife
Av. Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br




PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
ORGAO 3201 - SECRETARIA DE CULTURA

DECLARAGCAO

Declaramos para fins de atendimento ao item 10 do Anexo Il da Resolucdo

TC N° 270, de 11 de dezembro de 2024, que, no exercicio 2024, nao foi emitido

Relatorio de Auditoria para a Unidade Jurisdicionada da Secretaria de Cultura.

Recife, 24 de margo de 2025.

T \arnea

I-f : J...l '--]“I\"‘
VICTOR’QAFAEL NUNES RODRIGUES
Controlador Interno da Secretaria de Cultura

CARMEN LUCIA SIMOES MEGALE NEVES
Secretaria de Cultura

Prefeitura do Recife

Av. Cais do Apolo, 925, Boirro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230

www.recife.pe.gov.br
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
ORGAO 3201 - SECRETARIA DE CULTURA

DECLARAGCAO

Declaramos para fins de atendimento ao item 10 do Anexo IV da Resolucdo
TC N° 270, de 11 de dezembro de 2024, que, no exercicio 2024, nao foi emitido

Relatério de Auditoria para a Unidade Jurisdicionada da Secretaria de Cultura.

Recife, 24 de margo de 2025.

.:)_; _'f._.] g _Tja J;--Z-':’J /r”\: ? /’l—:—- 2 '\f"-“\%u")":-
VICTOR RAFAEL NUNES RODRIGUES
Controlador Interno da Secretaria de Cultura

CARMEN LUCIA SIMOES MEGALE NEVES
Secretaria de Cultura

Prefeitura do Recife
Av. Cais do Apolo, 925, Bairra do Recifa/Recte-PE | CEP: 50.030-235¢
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PREFEITURA DO RECIFE 88
SECRETARIA DE FINANCAS % 5
GERENCIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICiPIO % %
= >
- ) £8
CONCILIACAO BANCARIA < §_
DEZEMBRO / 2024 g o
= 9
g a
32.01 - Secretaria de Cultura B %
«Q
g2
. . g2
DOMICILIO BANCARIO: 104 - 50 - 10363 oy S
CONTA CONTABIL: 1.1.1.1.1.19.01 s &
. ~ L~
TIPO DE CONTA - Apenas Empenho: |:|S|m |:|Nao S
gz
¥
1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2024 RS 54,63 g E
, o o
2. DEBITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANGADOS PELO BANCO RS - s %
2
o wn
Data Descrigdo Valor gz
£ S
3
g O
e 0
S
3. CREDITOS LANGADOS NO RAZAO, NAO LANGADOS PELO BANCO RS - % r%
S 2
¢
Data Descrigdo Valor 8 S
N>
B
8=
@ O
20
4. DEBITOS LANGADOS PELO BANCO, NAO LANGCADOS NO RAZAO RS - $ £
2 0
& >
Data Descrigao Valor @: -
<
az
5T
m
(%]
5. CREDITOS LANGADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS -
Data Descrigao Valor
6. DIFERENCA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MES ANTERIOR)
7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) +(3) - (4) + (5) + (6) RS 54,63
8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES — 12/2024 RS 54,63
FONTE: GGCM/SEFIN
EMITENTE UNIDADE DE CONTABILIDADE
sisazeE ASSINADO DIGITALMENTE POR
“- THEODORO ANTONY EBOLY BARES
¥ES CPE: #%300,504-68  DATA: 13/02/2025 13:05
71163-0 AT | OCAL: RECIFE - PE
O: b05c9dea-36€9-4618-8607-56b4e1cbadcd
MATRI’CULA REGULADO PELO DECRETO MUNgng“A(if.fjWAZS/OS/ZOZO (RECIFE-PE)
Theodoro




33803095541 25k F By
03/01/2025 10: 1SBE=
Extrato de Conta Corrente

GOVERND
Cliente
Agéncia 3234-4
Conta 10363-2

Periodo solicitado 12 /2024

Lancamentos

Sem langamentos no periodo

1fen/dda/ig-nobrad-901801//sdny We assady §

Transacéo efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

PY6S.99e69TS-9€08-66E-¢989-06.P8IPZ :0)USWNI0p op 061poD Wess"00CeR
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03/01/2025, 15:51 Banco do Brasil

g Consultas - Investimentos Fundos - Mensal
GOVERNO
. >
Cliente %
Agéncia 3234-4 g
Conta 10363-2 PCR - SECULT/SESI z
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2024 ?';;
S.Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27 %
Data Historico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotag:D'
29/11/2024 SALDO ANTERIOR 54,22 10,792114 ;
31/12/2024  SALDO ATUAL 54,63 10,792114 10,792114

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 54,22
APLICAGCOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 0,41
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 0,41
SALDO ATUAL = 54,63

Valor da Cota
29/11/2024 5,023686689
31/12/2024 5,062038962

Rentabilidade

No més 0,7634
No ano 8,7661
Ultimos 12 meses 8,7661

Transacao efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

PY6S.9%69TS-9808-66E-2999-06/P8IPZ ouawndop op 061poD Wwess d20aep!fen/dda/iq-Aobiad
SAAIN ITVYOIWSTONIS VIONTNIWH YD ‘SANNN SITAAIE VITID YNVITNC od sjuswieliBiq opeussy ojuswnooq
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Prefeitura da Cidade do Recife

T, Razao

L e

Dados Gerais

Unidade Gestora 320100 - SECULT CNPJ 10565000000192

Conta Contabil 111111902 - BANCO DO BRASIL SA

Conta Corrente 001. 3234.0000000103632.1.7.00.0000.0.000000

Periodo 01/12/2024 até 31/12/2024

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS Est@r
Saldo Inicial: 54,22

31/12/24 150100 2024GR021422 Guia de Recolhimento 300101 0,41 D 54,63 D N&
Saldo Final: 54,63

Siafim

PY6S/99269TS-9808-66E-2990-06/P8IPZ :01USWNJ0P Op 0B1p0D Wess 20dep!feA/dds/|q AdBRadsofd8id//sny jue 3sssoy
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Impresso por Theodoro Antony Eboly Bares em 12/02/25 as 14:58.
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> O
PREFEITURA DO RECIFE 88
SECRETARIA DE FINANCAS % 5
GERENCIA GERAL DE CONTABILIDADE DO MUNICIPIO % %
= >
- ) £8
CONCILIACAO BANCARIA < §_
DEZEMBRO / 2024 g o
® o
ga
32.01 - Secretaria de Cultura B %
«Q
23
. . g2
DOMICILIO BANCARIO: 104 - 50 - 11153 oy S
CONTA CONTABIL: 1.1.1.1.1.19.01 s &
TIPO DE CONTA - Apenas Empenho: |:|Sim |:|N§o % E
8=
Qo >
e
1. SALDO DO RAZAO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2024 RS 72.837,67 g E
27
2. DEBITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANGADOS PELO BANCO RS - s g
2
S w
Data Descrigdo Valor gz
£ S
3
g O
e 0
S
3. CREDITOS LANCADOS NO RAZAO, NAO LANGADOS PELO BANCO RS - % r%
S 2
Q-
Data Descrigdo Valor 8 S
N >
B
8=
o O
20
4. DEBITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANGADOS NO RAZAO RS - ﬂ £
20
& >
Data Descrigao Valor @: -
<H
az
5T
m
9
5. CREDITOS LANCADOS PELO BANCO, NAO LANCADOS NO RAZAO RS -
Data Descrigao Valor
6. DIFERENCA DE SALDO CONTABIL INICIAL (MES ANTERIOR)
7. SALDO DO RAZAO AJUSTADO (1) - (2) +(3) - (4) + (5) + (6) RS 72.837,67
8. SALDO DO EXTRATO NO ULTIMO DIA DO MES - 12/2024 RS 72.837,67
FONTE: GGCM/SEFIN
EMITENTE UNIDADE DE CONTABILIDADE
s ASSINADO DIGITALMENTE POR
sid THEODORO ANTONY EBOLY BARES
CPF: *%300.504-68 DATA: 13/02/2025 13:09
71163-0 SRR LOCAL: RECIFE - PE
CODIGO: 9a3b0034-a792-4937-8adc-b920bale5c5e
MATR"CU LA REGULADO PELO DECRETO MUN@%[NIAS?@WAZS/OS/ZOZO (RECIFE-PE)
Theodoro




G33803101750088%
% 03/01/2025 10: 3237

Extrato de Conta Corrente

GOVERND
Cliente
Agéncia 3234-4
Conta 11153-8

Periodo solicitado 12 /2024

Lancamentos

Sem langamentos no periodo

>
g
=
=
S
1%
=
o)
Q
o
et
)
@
-
®
8
=
o
)
°
<
2

Transacéo efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.
Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

PY6S.99e69TS-9€08-66E-¢989-06.P8IPZ :0)USWNI0p op 061poD Wess"00CeR
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03/01/2025, 15:55 Banco do Brasil

g G3380315396160193

i A B

Wil Consultas - Investimentos Fundos - Mensal 03/01/2025 15:5 e iz o]y
. >
Cliente %
Agéncia 3234-4 g
Conta 11153-8 PCR-SECULT/FUNDARPE =
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2024 ?7,'
S.Publico Automatico - CNPJ: 4.288.966/0001-27 %
Data Historico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotag:D'
29/11/2024  SALDO ANTERIOR 72.285,82 14.388,998138 :'8
«Q
31/12/2024  SALDO ATUAL 72.837,67 14.388,998138 14.388,9981382

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 72.285,82
APLICAGCOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 551,85
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 551,85
SALDO ATUAL = 72.837,67

Valor da Cota
29/11/2024 5,023686689
31/12/2024 5,062038962

Rentabilidade

No més 0,7634
No ano 8,7661
Ultimos 12 meses 8,7661

Transacao efetuada com sucesso por: J4366216 LUIZ FERNANDO DE ALBUQUERQUE BARROS.

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088

PY6S.99269TS-9E08-66E-2989-96/P8IPZ Holuswndop op 061poD Wess 50dep|feA/dds/iq
SAAIN ITVYOIWSTONIS VIONTNIWH YD ‘SANNN SITAAIE VITID YNVITNC od sjuswieliBiq opeussy ojuswnooq
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Prefeitura da Cidade do Recife

T - Razéo

L e

Dados Gerais >

Unidade Gestora 320100 - SECULT CNPJ 10565000000192 @

Conta Contabil 111111902 - BANCO DO BRASIL SA 3

Conta Corrente 001.  3234.0000000111538.1.7.00.0000.0.000000 Z

Periodo 01/12/2024 até 31/12/2024 -i

Data UG Emitente Documento Tipo de Documento Evento Valor D/C Saldo NS Esi 0
Saldo Inicial: 72.285,82

31/12/24 150100 2024GR021423 Guia de Recolhimento 300101 551,85 D 72.837,67 D N
Saldo Final: 72.837,67

Siafim

PY659969TS-9E08-66E-2989-06/P8OPZ 0IUBUINOOp op 0B |poD Wess aodepiien/dds/jq Adibd o
SAAIN ITVYOIWSTONIS VIONTNINE YD 'SINNN SITAAIE VITID VNVITNC 4od supwidiBIEDeuss v qiustinood

Impresso por Theodoro Antony Eboly Bares em 12/02/25 as 15:01.
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

ORGAO 3201 - SECRETARIA DE CULTURA

FREFEITURA

TERMO DE CONFERENCIA DE CAIXA
Exercicio Financeiro 2024

DECLARAGCAO

Declaramos pelo presente Termo de Conferéncia que o saldo em caixa no dia 30 de
dezembro de 2024, é de R$ 0,00 (zero reais) e que todos recursos financeiros
recebidos por esta Secretaria de Cultura, foram movimentados através de contas
‘correntes bancarias, nao existindo, portanto, numerarios em espécie no caixa.

Recife, 30 de dezembro de 2024.
A _(_’/.aé_;rf; i

CARMEN LUCIA SIMOES MEGALE NEVES
Secretaria de Cultura

ISABELA DE MOUM@%O BARBOSA DA SILVA
Secretaria Execu/}iva de Gestao

FERNAN / Kéﬁ’/l)li LIMA

Gestora, da Unidade Financeira

Profeitura do Recife
Av. Cais do Apaolo, 825, Balrro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230




RESOLUGAO TC N° 270, de 11 de Dezembro de 2024

ANEXO Il
ITEM 14

EXERCICIO DE 2024
32.01 - SECRETARIA DE CULTURA

RELAGAO DE CONTAS BANCARIAS COM RESPECTIVOS SALDOS AO FINAL DO EXERCICIO FINANCEIRO

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

BANCO

T T SALDO DO SALDO DIFERENCA DE
N° [ AGENCIA - FINALIDADE RAZAO BANCARIO SALDO
CORRENTE APLICACAO
Viabilizar a
movimentagao
financeira,
104| 50 71051-4 permitindo 2 8.132,24 8.132,24 -
execugdo de
pagamentos da
Secretaria de
Cultura
TOTAL 8.132,24 8.132,24 -
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RESOLUGAO TC N° 270, de 11 de Dezembro de 2024
ANEXO Il
ITEM 14
EXERCICIO DE 2024
32.01 - SECRETARIA DE CULTURA

RELAGAO DE CONTAS BANCARIAS COM RESPECTIVOS SALDOS AO FINAL DO EXERCICIO FINANCEIRO

BANCO DO BRASIL S/A

BANCO
T T SALDO DO SALDO DIFERENCA DE
N° [ AGENCIA - FINALIDADE RAZAO BANCARIO SALDO
CORRENTE APLICACAO
Convénio -
001 3234 10.363-2 10.363-2 SECULT/SES! 54,63 54,63 -
Convénio -
001 3234 11.153-8 11.153-8 SECULT/FUNDARP 72.837,67 72.837,67 -
E
Antiga Conta
Grafica utilizada
para a execugdo de
001 3234 107.206-4 pagamentos, 77,00 -
transferéncias e
recebimentos de
recursos
TOTAL 72.969,30 72.892,30 -
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Fe' Tribunal de Contas

ESTADO DE PERNAMBUCO

Mapa de Processos de Contratacao
U): Secretaria de Cultura do Recife
Exercicio: 2024
Data de Expedicao: 26/03/2025 18:36

RemessaTCEPE

Contratacoes e Obras

DECLARO, para fins de comprovacao junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em cumprimento ao artigo 15 da Resolucao TC n® 231, de 27 de
marco de 2024, que as informacdes enviadas ao Sistema RemessaTCEPE - Contratacdes e Obras através das remessas mensais, nos termos da Resolucdo TC
N2 231/2024, estao fielmente refletidas nos Quadros abaixo apresentados e exprimem a verdade relativa a UJ Secretaria de Cultura do Recife a qual

represento legalmente quanto aos processos licitatérios e de contratacdo direta executados no exercicio de 2024

26 de marco de 2025

Carmen Lucia Simoes Megale Neves
Secretaria de Cultura do Recife

Quadros de Processo de contratacoes executados pela U) Secretaria de Cultura do

Unidade /
Subunidade

Secretaria de
Cultura do Recife

Secretaria de
Cultura do Recife

N2/Ano PC

0005/2024

001/2024

N2/Ano

Modalidade Objeto

Registro de Pregos para
contratagao de empresa
especializada em servigos de
Certificacao Digital para
Assinatura Eletronica, a ser
utilizadas pela Secretaria de
Cultura, conforme lote 01.

Dispensa de Licitagao -
Eletrénica 0005 / 2024

Prestacdo de servico técnico,
de notéria especializacao,
como membro componente da
Inexigibilidade - Presencial Comissdo Especial de Andlise,
001 /2024 que realizara a(s) andlise(s),

com emissdo de relatério(s), T/,/.22208099T-Patq-

das propostas das
candidaturas habilitadas no

Valor Orcado

26768764000115 -

Adjudicado/Hom EMPREENDIMENTOS R$ 2,200.0000

07687361458 - DIRCEU

Adjudicado/Hom SALVIANO MARQUES

9882091, p6pzTp09

R$ 25,000.0000
:0]uBWINOOpP op 061peD Wieas d0ep! leA/dda/iq Aobad-ad) a0/ sdny Wwe assaoy
SIAIN FTVYOINW SFONIS VIONT NIWH VD :Jod aiuewe11bid opeussy oluswnaod

Valor Concessao
e para ME e
Adjudicado EPP
R$ 2,200.0000 NAO

R$ 5,000.0000




Unidade /
Subunidade

Secretaria de
Cultura do Recife

Secretaria de
Cultura do Recife

Secretaria de
Cultura do Recife

Secretaria de
Cultura do Recife

N2/Ano PC

001/2024

002/2024

003/2024

004/2024

N2/Ano
Modalidade

Inexigibilidade - Presencial

001 /2024

Inexigibilidade - Presencial

002 /2024

Inexigibilidade - Presencial

003 /2024

Inexigibilidade - Presencial

004 /2024

Objeto

Edital do 11l Concurso de
Registro do Patriménio Vivo do
Recife - RPV-Recife - Edigao
2024, entre os dias 26 de
novembro a 08 de dezembro
de 2024, em observancia ao
disposto no art. 52 da Lei
Municipal n. 18.827/2021, aos
itens 5.1 e 6.1 do referido
Edital e conforme Portaria n2
022/2024 - GAB/SECULT.
Prestagdo de servigo técnico,
de notéria especializacao,
como membro componente da
Comissao Especial de Anélise,
que realizard a(s) analise(s),
com emisséao de relatério(s),
das propostas das
candidaturas habilitadas no
Edital do Ill Concurso de
Registro do Patriménio Vivo do
Recife - RPV-Recife - Edicdo
2024, entre os dias 26 de
novembro a 08 de dezembro
de 2024, em observancia ao
disposto no art. 52 da Lei
Municipal n2. 18.827/2021, aos
itens 5.1 e 6.1 do referido
Edital e conforme Portaria n?
022/2024 - GAB/SECULT.
Prestagdo de servigo técnico,
de notéria especializacao,
como membro componente da
Comissao Especial de Anélise,
que realizard a(s) analise(s),
com emisséao de relatério(s),
das propostas das
candidaturas habilitadas no
Edital do Ill Concurso de
Registro do Patriménio Vivo do
Recife - RPV-Recife - Edicdo
2024, entre os dias 26 de
novembro a 08 de dezembro
de 2024, em observancia ao
disposto no art. 52 da Lei
Municipal n2. 18.827/2021, aos
itens 5.1 e 6.1 do referido
Edital e conforme Portaria n?
022/2024 - GAB/SECULT.
Prestacao de servico técnico,
de notéria especializagao,
como membro componente da
Comissao Especial de Anélise,
que realizara a(s) analise(s),
com emissao de relatério(s),
das propostas das
candidaturas habilitadas no
Edital do Ill Concurso de
Registro do Patriménio Vivo do
Recife - RPV-Recife - Edicao

SRP

NAO

Estagio

Concluido -
Adjudicado/Hom
ologado

Concluido -
Adjudicado/Hom
ologado

Concluido -
Adjudicado/Hom
ologado

Concluido -
Adjudicado/Hom
ologado

Vencedor Valor Orcado

07687361458 - DIRCEU
SALVIANO MARQUES

MARROQUIM R$ 25,000.0000

03797793405 - HUGO

MENEZES NETO R$ 25,000.0000

05416695404 - JACIRA

SILVA DE FRANCA R$ 25,000.0000

17943388453 -
MAGDALENA MARIA DE

ALMEIDA R$ 25,000.0000

Valor
Adjudicado

R$ 5,000.0000

R$ 5,000.0000

R$ 5,000.0000

R$ 5,000.0000
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Concessao
para ME e
EPP




Unidade /
Subunidade

Secretaria de
Cultura do Recife

Secretaria de
Cultura do Recife

Quadros de Processo de

Recife

Unidade /
Subunidade

Sem registros.

N2/Ano PC

004/2024

005/2024

N2/Ano PC

N2/Ano
Modalidade

Inexigibilidade - Presencial

004 /2024

Inexigibilidade - Presencial

005 /2024

N2/Ano
Modalidade

Objeto

2024, entre os dias 26 de
novembro a 08 de dezembro
de 2024, em observancia ao

disposto no art. 52 da Lei

Municipal n. 18.827/2021, aos
itens 5.1 e 6.1 do referido
Edital e conforme Portaria n2

022/2024 - GAB/SECULT.
Prestacdo de servigo técnico,

de notéria especializacao,

como membro componente da

Comissao Especial de Anélise,
que realizard a(s) analise(s),
com emisséao de relatério(s),

das propostas das
candidaturas habilitadas no
Edital do Il Concurso de

Registro do Patriménio Vivo do
Recife - RPV-Recife - Edicdo

2024, entre os dias 26 de
novembro a 08 de dezembro
de 2024, em observancia ao

disposto no art. 52 da Lei

Municipal n2. 18.827/2021, aos
itens 5.1 e 6.1 do referido
Edital e conforme Portaria n?
022/2024 - GAB/SECULT.

SRP

NAO

Estagio

Concluido -
Adjudicado/Hom
ologado

Concluido -

ologado

Vencedor

17943388453 -

MAGDALENA MARIA DE

ALMEIDA

03626979490 - MARIA
Adjudicado/Hom LANA DA SILVA MONTEIRO

Valor Orcado

R$ 25,000.0000

R$ 25,000.0000

Valor
Adjudicado

R$ 5,000.0000

R$ 5,000.0000

Concessao
para ME e
EPP

contratacoes demandados pela U) Secretaria de Cultura do

Objeto

SRP

Estagio

Vencedor

Valor Orcado

Valor
Adjudicado

Concessao
para ME e
EPP




Fe'© Tribunal de Contas RemessaTCEPE

Contratacoes e Obras
ESTADO DE PERNAMBUCO

Mapa de Instrumentos Juridicos
U): Secretaria de Cultura do Recife
Exercicio: 2024
Data de Expedicao: 27/03/2025 14:22

DECLARO, para fins de comprovacao junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, em cumprimento ao artigo 15 da Resolucao TC n2 231, de 27 de
marco de 2024, que as informacdes enviadas ao Sistema RemessaTCEPE - Contratacdes e Obras através das remessas mensais, nos termos da Resolucdo TC
N2 231/2024, estao fielmente refletidas nos Quadros abaixo e exprimem a verdade relativa a UJ Secretaria de Cultura do Recife a qual represento
legalmente quanto aos instrumentos juridicos firmados, executados e concluidos no exercicio de 2024 *

27 de marco de 2025

Carmen Lucia Simoes Megale Neves
Secretaria de Cultura do Recife

Quadro de instrumento juridicos do tipo: Ata de Registro de Preco - ARP (UG Gerenciadora)

Unidade Instrumento

- s oA . . Valor Atualizado
. PR Estagi ntrat Vigénci t 1
Subunidade Juaridico staglo Contratado géncia Objeto do ) do 1)
Ata de Registro de 05/09/2024 Registro de Pregos para contratacdo de empresa
Secretaria de Cultura Prego - ARP (UG 26768764000115 - CONFIANCA EMPREENDIMENTOS N

3 especializada em servigos de Certificagao Digital para
DIGITAL LTDA 04/09/2025 Assinatura Eletronica, a ser utilizadas pela Secretaria
de Cultura

Em execucgdo

do Recife Gerenciadora) R$ 2,200.0000

001/2024

Quadro de instrumento juridicos do tipo: Contrato com ARP (UG Nao Participante)
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Unidade
Subunidade

Secretaria de Cultura
do Recife

Instrumento
Juridico

Contrato com ARP
(UG Nao
Participante)
32014003/2024

Estagio

Em execucgdo

Contratado

34140729000185 - KOA TURISMO E INTERCAMBIO

LTDA

Vigéncia

17/07/2024
a
16/07/2025

Objeto do 1)

Prestacdo de servico de agenciamento de viagens
internacionais, consistindo em passagens de transporte
aéreo, reservas de hospedagem e traslado, para
atendimento das demandas da Secretaria de Cultura do
Recife.

Quadro de instrumento juridicos do tipo: Contrato com PC / ARP

Unidade
Subunidade

Secretaria de Cultura

do Recife

Secretaria de Cultura
do Recife

Secretaria de Cultura
do Recife

Secretaria de Cultura
do Recife

Secretaria de Cultura
do Recife

Secretaria de Cultura
do Recife

Secretaria de Cultura
do Recife

Secretaria de Cultura
do Recife

Secretaria de Cultura
do Recife

Secretaria de Cultura
do Recife

Secretaria de Cultura
do Recife

Instrumento
Juridico

Contrato com PC /
ARP 32014002/2024

Contrato com PC/
ARP 32014001/2024

Contrato com PC/
ARP 32011001/2024

Contrato com PC/
ARP 32014003/2023

Contrato com PC/
ARP 32014002/2023

Contrato com PC/
ARP 32014001/2023

Contrato com PC/
ARP 32011004/2023

Contrato com PC/
ARP 32011003/2023

Contrato com PC/
ARP 32011002/2023

Contrato com PC/
ARP 32011001/2023

Contrato com PC/
ARP 32011004/2022

Estagio

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucgdo

Em execucgdo

Concluido - Fim de vigéncia

Em execucgao

Em execucgao

Em execucgao

Em execucgao

Em execucgao

Em execucgao

Contratado Vigéncia
21331404000138 - ORLEANS VIAGENS E TURISMO 07/05(42024
LTDA - ME

06/05/2025
27284516000161 - MAXIFROTA SERVICOS DE 27/03(42024
MANUTENCAO DE FROTA LTDA. 26/03/2025
07833113000117 - ROSIMERY P. SPINDOLA LEITE 20/053/2024
GRAFICA

19/05/2025
08668863000143 - MC Producgdes e Promocgoes, 17/10(_\3/2023
Eventos Culturais Ltda. 16/10/2025
09246068000120 - CONCAPE EVENTOS E SERVICOS 06/09542023
DE INFORMATICA E AUDIO VISUAL LTDA 05/09/2024
09246068000120 - CONCAPE EVENTOS E SERVICOS 10/083/2023
DE INFORMATICA E AUDIO VISUAL LTDA 09/08/2025
07759174000181 - SOLUCOES - SERVICOS DE 05/12/2023
LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA N
ESCRITORIO EIRELI - ME 04/12/2025
09073834000100 - SILVIA DAYSE DA SILVA 26/103/2023
NOGUEIRA EPP 251012025

] 23/10/2023

08668863000143 - MC PRODUCOES 3

22/10/2025
07812107000183 - LOCASERV LOCADORA DE 22/053/2023
VEICULOS LTDA. 21/0512025

21/12/2022
09480880000115 - BRASLUSO TURISMO LTDA ? EPP N

20/12/2025
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Objeto do 1)

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, TEC,NICO E
OPERACIONAL PRESTADO POR PESSOA JURIDICA

SERVICOS DE ORGANIZAGCAO DE EVENTOS E
FESTIVIDADES

SERVICOS DE ORGANIZAGCAO DE EVENTOS E
FESTIVIDADES

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICO

SERVICOS DE HOSPEDAGENS

Valor Atualizado
do 1)

R$ 58,500.0000

Valor Atualizado
do 1)

R$ 100,000.0000

R$ 102,912.9500

R$ 102,750.0000

R$ 330,698.8900

R$ 89,000.0000

R$ 357,835.0000

R$ 31,306.9200

R$ 175,614.7400

R$ 156,935.0000

R$ 147,603.6000

R$ 75,000.0000




Unidade
Subunidade

Secretaria de Cultura

do Recife

Secretaria de Cultura
do Recife

Instrumento

Juridico Estagio Contratado

Contrato com PC/ Concluido - Fim de vigéncia 08436055000150 - ALLERETOUR VIAGENS E
ARP 32011003/2022 9 TURISMO LTDA- ME

Contrato com PC/

ARP 32011001/2022 Concluido - Fim de vigéncia 03506307000157 - TICKET Solugdes HDFGT S/A

Quadro de instrumento juridicos do tipo: Convénio

Unidade
Subunidade

Secretaria de Cultura
do Recife

Secretaria de Cultura
do Recife

Instrumento

Juridico Estagio Contratado

Convénio 001/2024 Em execugao

08799272000105 - INSTITUTO DOM HELDER

Convénio 84/2015 CAMARA

Em execucao

11508942000100 - FUNDACAO DE CULTURA CIDADE
DO RECIFE 10565000000192 - MUNICIPIO DO RECIFE

Vigéncia Objeto do 1) Valor Atualizado

do 1)
09/08/2022 )
a PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO R$ 97,500.0000
18/07/2024
01/043/2022 FORNECIMENTO DE TICKET'S, CARTOES OU AFINS PARA ¢« a5 330 3600
31/03/2024 AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS 1230

Valor Atualizado

Vigéncia Objeto do 1) do I

Parceria cultural, administrativa e operacional entre a
SECULT e a FCCR, com o objetivo de contemplar as
agoes previstas no art. 32, I, do Decreto Federal n?
11.525/2023, voltadas ao estimulo de reformas,
restauros, manutencao, e funcionamento de salas de
cinema, bem como de cinemas de rua e de cinemas
itinerantes, realizadas por meio de execucao direta,
observadas as regras de contratacao previstas nos
dispositivos legais. Pretende-se popularizar sessdes de
cinema no Cinetratro Apolo Hermilo, que é o
equipamento publico do Municipio do Recife, bem como
viabilizar novo projeto de itinerancia de cinemas de
rua, buscando atender a todas as regides politico-
administrativas da Cidade do Recife.

A organizagao, digitalizagdo e disponibilizacdo das
imagens na internet de 132.800 (cento e trinta e duas
mil e oitocentas) paginas para consultas dos
documentos do acevo do Instituto Dom Hélder Camara.

20/12/2024
S R$ 2,371,549.7800
19/12/2025

30/11/2015
a
29/02/2024

R$ 191,432.3300

Declaro néo ter havido instrumentos juridicos vigentes em 2024 cujo(s) tipo(s) seja(m) Acordo de cooperagao - OSC, Acordo de Cooperacao Técnica (ACT), Concesséo de
servico publico e de obras publicas, Concessao de uso de bem publico, Contrato com ARP (UG Participante), Contrato de Gestéo - OS, Contrato de Parceria Publico-
Privada, Contrato de programa, Contrato para fornecimento de produto, processo ou solucéo resultante do CPSI, Contrato publico para solucédo inovadora (CPSI),

Doacdao, Operacgao de Crédito, Permissao de servigo publico, Permissédo de uso de bem publico, Termo de Ajuste de Contas, Termo de colaboragao - OSC, Termo de
fomento - OSC, Termo de Parceria - OSCIP, Outros Instrumentos Juridicos

27 de marco de 2025

Carmen Lucia Simoes Megale Neves
Secretaria de Cultura do Recife
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(*) Para fins desta declaracao, no tocante aos instrumentos juridicos ndo abrangidos pelo Médulo de Licitacdes e Contratos - LICON do Sistema de Acompanhamento da Gestao dos Recursos da
Sociedade - SAGRES, considerar-se-ao aqueles cuja celebracdo, aditamentos ou apostilamentos tenham sido efetivados a partir de 12 de julho de 2024, data esta que marca a implementagdo do

sistema RemessaTCEPE - Contratacdes e Obras.
O Médulo de Licitagdes e Contratos - LICON do Sistema de Acompanhamento da Gestdo dos Recursos da Sociedade - SAGRES contemplava as seguintes modalidades de instrumentos juridicos:

contratos administrativos, atas de registro de precos, termos de colaboragao e termos de fomento.
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

ORGAO 3201 - SECRETARIA DE CULTURA

DECLARACAO NEGATIVA

Em cumprimento aos §2° e §3° do artigo 7° da Resolucao TC n°® 25/2017,
declaro para os devidos fins que, ap6s analise dos registros desta Secretaria de
Cultura — SECULT, nao foi identificada a ocorréncia do especificado no item 17,

exigido na Resolucao T.C. n° 270/2024.

SAAIN ITVOIWSIONIS VIONT NIINA VD :Jod sluaw elfiq opeuissy oiue

ITEM DOCUMENTOS E INFORMAGOES GERAIS EXIGIDAS NA
FORMALIZAGAO DA PRESTACAO DE CONTAS

Demonstrativo referente as tomadas de contas especiais

instauradas, que devera conter no minimo as seguintes

P69E129/9970-2716-6067-891-E0R09PIS :01USWINOOP 0p 0B1P0D Wess oodep ! leA/dde/iqAcfad a0ysole//sdny We 85539

informacdes: nimero de ordem do procedimento administrativo,
17 . e o ) e~ .

identificacdo do responsavel, especificacgdo do objeto, valor
original do dano e data ou periodo das ocorréncias, conforme

Anexo XXIII.

Recife, 18 de marco de 2025.

CARMEN LUCIA SIMOES MEGALE NEVES
Secretaria de Cultura

Prefeitura do Recife
Av. Cadis do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br



PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
ORGAO 3201 - SECRETARIA DE CULTURA

DECLARACAO NEGATIVA

Em cumprimento aos §2° e §3° do artigo 7° da Resolucao TC n°® 25/2017,

declaro para os devidos fins que, ap6s analise dos registros desta Secretaria de

Cultura — SECULT, nao foi identificada a ocorréncia do especificado no item 18,

exigido na Resolucao T.C. n° 270/2024.

SAAIN ITVOIWSIONIS VIONT NIINA VD :Jod sluaw elfiq opeuissy oiue

DOCUMENTOS E INFORMAGCOES GERAIS EXIGIDAS NA

ITEM
FORMALIZAGCAO DA PRESTACAO DE CONTAS
Relacao das transferéncias de recursos mediante contrato de
gestdao para Organizacdes Sociais que estavam em vigéncia, no
18

exercicio da prestacdo de contas, conforme modelo do Anexo XX
desta Resolucao.
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Recife, 18 de marco de 2025.

CARMEN LUCIA SIMOES MEGALE NEVES
Secretaria de Cultura

Prefeitura do Recife
Av. Cadis do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br




PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

ORGAO 3201 - SECRETARIA DE CULTURA

DECLARACAO NEGATIVA

Em cumprimento aos §2° e §3° do artigo 7° da Resolugao TC n°® 25/2017,
declaro para os devidos fins que, ap6s analise dos registros desta Secretaria de
Cultura — SECULT, ndo foi identificada a ocorréncia do especificado no item 19,

exigido na Resolucao T.C. n® 270/2024.

ITEM DOCUMENTOS E INFORMAGOES GERAIS EXIGIDAS NA
FORMALIZAGAO DA PRESTACAO DE CONTAS

SAAIN ITVOIWSIONIS VIONT NIINA VD :Jod sluaw elfiq opeuissy oiue

Documentos de Prestacao de Contas de Organizagao Social — OS,
de acordo com a Resolucao TC n° 20, de 21 de setembro de 2005:
1. relatorio pertinente a execucdo do contrato de gestdo
apresentado pela OS, contendo comparativo especifico das metas
propostas com os resultados alcancados; 2. parecer do dirigente

6/GT96P698/8-0656-2981-6158-080/4/0G :01USLINOOP 0P 0BIPOD Wess 00ep! feA/dds/iq: A06 ad 301805/ SdNY :We 85S39%

maximo do 6rgao ou entidade supervisora sobre os resultados da
19 apreciacao e supervisao que lhe compete; 3. declaragao expressa
de que os recursos transferidos tiveram boa e regular aplicacao
(em caso de aprovada a prestacao de contas do contrato de
gestdo); ou Relatério das Tomadas de Contas Especiais

instauradas, em caso de nao prestacdo de contas pela OS,

conforme modelo do Anexo XXIII.

Recife, 18 de marco de 2025.

CARMEN LUCIA SIMOES MEGALE NEVES
Secretaria de Cultura

Prefeitura do Recife
Av. Cadis do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br



PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
ORGAO 3201 - SECRETARIA DE CULTURA

DECLARACAO NEGATIVA

Em cumprimento aos §2° e §3° do artigo 7° da Resolucao TC n°® 25/2017,
declaro para os devidos fins que, apos analise dos registros desta Secretaria de
Cultura — SECULT, nao foi identificada a ocorréncia do especificado no item 20,

exigido na Resolucao T.C. n° 270/2024.
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ITEM DOCUMENTOS E INFORMAGOES GERAIS EXIGIDAS NA
FORMALIZAGAO DA PRESTACAO DE CONTAS

Relacdo das Comissdes de Licitagdes, permanente e especial,

Pregoeiro e Equipe de Apoio designados para o periodo, contendo

192pop9EasTe-TT60-2Ry-88eP-/#£0699¢ :01UBLINI0P op 0B1poD Wess ooaep! feA/dde/igAobad a01'808//:sdny Ws 85539

20 o nome completo, portarias de designagdo/afastamento e niimero
do CPF de todos os seus membros, anexando cépias das

respectivas portarias de designacao/afastamento.

Recife, 18 de marco de 2025.

CARMEN LUCIA SIMOES MEGALE NEVES
Secretaria de Cultura

Prefeitura do Recife
Av. Cadis do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br




PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
ORGAO 3201 - SECRETARIA DE CULTURA

DECLARACAO NEGATIVA

Em cumprimento aos §2° e §3° do artigo 7° da Resolucao TC n°® 25/2017,

declaro para os devidos fins que, apos analise dos registros desta Secretaria de

Cultura — SECULT, nao foi identificada a ocorréncia do especificado no item 21,

exigido na Resolucao T.C. n° 270/2024.

ITEM

DOCUMENTOS E INFORMAGCOES GERAIS EXIGIDAS NA
FORMALIZACAO DA PRESTACAO DE CONTAS

21

Relatério consolidado de desempenho dos contratos de
concessOes e/ou das Parcerias Publico Privadas, de acordo com o
disposto no Anexo IV da Resolucao TC n° 11, de 30 de outubro de
2013 (item VIII), contendo, no minimo, as seguintes informagodes:
a) avaliacao dos investimentos e servigos realizados, quanto ao
atendimento das condi¢des estabelecidas no contrato, em especial
quanto aos indicadores de desempenho estabelecidos; b)
avaliagdo das receitas alternativas, complementares, acessérias ou
de projetos associados, obtidas pela contratada e a implantacao
da respectiva reparticdo ou impacto na modicidade tarifaria,
quando for o caso; c) avaliacio dos ganhos decorrentes da
reducao de risco de crédito e outros ganhos previstos em contrato
para fins de compartilhamento; d) avaliagio dos seguros
efetuados pelo contratado; e) avaliacdo das garantias efetuadas
pelo contratado, em face das obrigacdes ja adimplidas pelo
parceiro publico; f) avaliagdo do comprometimento do limite dos
gastos em relacdo a receita corrente liquida anual e limites de'{O
endividamento fiscal, nos termos da legislacdo vigente; g)

SAAIN ITVOIWSIONIS VIONT NIINA VD :Jod sluaw elfiq opeuissy oiue
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avaliagdo da situacao econémico-financeira da concessionaria.

Recife, 18 de marco de 2025.

CARMEN LUCIA SIMOES MEGALE NEVES
Secretaria de Cultura
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

ORGAO 3201 - SECRETARIA DE CULTURA

DECLARACAO NEGATIVA

Em cumprimento aos §2° e §3° do artigo 7° da Resolucao TC n°® 25/2017,
declaro para os devidos fins que, apos analise dos registros desta Secretaria de
Cultura — SECULT, nao foi identificada a ocorréncia do especificado no item 22,

exigido na Resolucao T.C. n° 270/2024.

SAAIN ITVOIWSIONIS VIONT NIINA VD :Jod sluaw elfiq opeuissy oiue

ITEM DOCUMENTOS E INFORMAGOES GERAIS EXIGIDAS NA
FORMALIZAGAO DA PRESTACAO DE CONTAS

Relacao das transferéncias de recursos mediante Termo de
Colaboragao, Termo de Fomento e Acordo de Cooperacao

g69P9eEse/ 2S-1960-T0-0FT4-1E2090ge :0IUSINOOP op 061p9D Wess d0ep! feA/dds/iq: A0h ad 301805/ SdnY :We 8ss39%

firmados com organiza¢cdes da sociedade civil, que estavam em
vigéncia no exercicio da prestacdo de contas, contendo as
22 seguintes informacgdes: tipo da parceria, objeto pactuado, dados
da entidade parceira (CNPJ e Razdo Social), recursos financeiros
transferidos (se houver) e data da celebracdo da parceria (Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014), conforme o modelo do Anexo
XIX.

Recife, 18 de marco de 2025.

CARMEN LUCIA SIMOES MEGALE NEVES
Secretaria de Cultura

Prefeitura do Recife
Av. Cadis do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br



PREFEITURA DO RECIFE

SECRETARIA DE CULTURA
RESOLUCAO TC Ne 270, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024
ANEXO XXIV
ITEM 23 - PRESTACAO DE CONTAS

RELAGAO DAS TRANSFERENCIAS MEDIANTE CONVENIOS

>0
Qo
o]
=
x
g2
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= >
g é
25
= 9

3 CONVENENTE VALOR TOTAL PREVISTO PARCELAS LIBERADAS .
CONVENIO DATA DA =
= CONVENENTE OBIJETO SITUACA® E
N2/ANO NOME CNPJ CELEBRACAO CONCEDENTE . Ne DATA VALOR DATA FINAL DATA PC éBA
(contrapartida) PARC
A\ >3
O presente convénio tem por objeto, a organizagdo, 2
o . T . . 1 29/09/2016 100.000,00 P
digitalizagdo e disponibilizagdo das imagens na internet Em anilise d o
84/2015 Instituto Dom Hélder Camara 08.799.272/0001-05 30/11/2015 191.432,33 0 de 210.800 (duzentos e dez mil e oitocentas) paginas 29/02/2024 07/05/2024 Prestacio d o S
para consultas dos documentos do acervo do Instituto > 25/06/2021 91.432,33
Dom Hélder Camara.
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PREFEITURA DO RECIFE

SECRETARIA DE CULTURA
RESOLUCAO TC Ne 270, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024
ANEXO XXIV
ITEM 23 - PRESTACAO DE CONTAS

RELAGAO DAS TRANSFERENCIAS MEDIANTE CONVENIOS

> O
[e BN
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c
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g3
]
= >
il
i £
=9

3 CONCEDENTE VALOR TOTAL PREVISTO PARCELAS LIBERADAS g
CONVENIO DATA DA =

= CONVENENTE OBIJETO SITUACAO® E

N2/ANO NOME CNPJ CELEBRACAO CONCEDENTE . Ne DATA VALOR DATA FINAL DATA PC QO

(contrapartida) PARC 5

g

O objeto deste Convénio é a parceria cultural, < =2

administrativa e operacional entre a SECULT e a FCCR, g %

com o objetivo de contemplar as agdes previstas no Art. % =

39, Inciso Il, do Decreto Federal n? 11.525/2023, voltadas 3\ @)

ao estimulo de reformas, restauros, manutengdo e [©R >

! . =X

funcionamento de salas de cinema, bem como de %— 2

001/2024 | Fundacdode CulturaCidadedo | ) 0 5151000100 20/12/2024 2.371.549,78 0 cinemas de rua e de cinemas itinerantes, realizadas por | 31/12/2024 2.371.549,78 19/12/2025 B Em execuciod =

Recife - FCCR meio de execugdo direta, observadas as regras de 3] -

contratagdo previstas nos dispositivos legais. Pretende- c

se popularizar sessdes de cinema no Cineteatro Apolo @]

Hermilo, que é Equipamento Publico do Municipio do @) >

Recife, bem como viabilizar novo projeto de itinerancia g w

de cinemas de rua, buscando atender a todas as regides %

politico-administrativas da Cidade do Recife. m
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE

PREFEITUR

DECLARAGCAO
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Declaramos, para fins de cumprimento do Item 24 do Anexo Il da Resolug¢do TC n2 270, de 19 de dezembro déé
2024, que as informacdes referentes ao Demonstrativo de Recolhimento das Contribui¢Ses Previdenciarias a@
Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) da Secretaria de Cultura estdo contidas no Item 21 Anexo IV, d%
Unidade Jurisdicionada Recursos Sob a Gestdo da Secretaria de Planejamento, Gestdo e Transformagdo Digitag
do Recife.

Recife, 28 de Marco de 2025

CARMEN LUCIA SIMOES MEGALE NEVES JULIANA CELIA FIDELIS NUNES LEITE

89174684489617-0T0U-TOT17-GeGU-PITSA]TS :0IBW

Secretaria Gerente Geral de Contabilidade do Municipio

CRC 033023/0-PE

Prefeitura do Recife
Av. Cais do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recifepe.govbr




DEMONSTRATIVO DE ACOMPANHAMENTO DAS DETERMINAGOES E RECOMENDA COES EMITIDAS PELO TCE/PE

PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE CULTURA
RESOLUCAO TC N2 270, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024
ANEXO XVI
ITEM 25 - PRESTAGAO DE CONTAS
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DETERMINACAO/RECOMENDA CAO SITUACAO ‘ ACOES JUSTIFICATIVA g
Processo TC n2 18100630-3 2
1. |DETERMINAR S
R ~ - 8=
Incluir, quando da elaboragdo do Balango Orgamentario, 5
notas explicativas com o detalhamento das despesas A Secretaria de Cultura comunicou, por meio do Oficio n2 001/2022-UJ/SECULT, os atuais gestores da Geréncia 5 9
1.1 |executadas por tipos de créditos orgamentarios, em Implementada Geral de Contabilidade do Municipio acerca da necessidade de atendimento a esta determinagdo por se tratar de = g
observancia ao MCASP, 72 Edigdo, Parte V, item 2.5 (item competéncia da Contabilidade do Municipio, vinculada a Secretaria de Finangas. % m
2.1.1). 8 Z
Indicar, no Balango Financeiro, no Balango Patrimonial e g g
na Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais, da 5 >
Secretaria de Cultura e do Fundo de Incentivo a Cultura, o A Secretaria de Cultura comunicou, por meio do Oficio n2 001/2022-UJ/SECULT, os atuais gestores da Geréncia 8. )
1.2 |estagio de adequagdo ao Plano de Implantagdo dos Implementada Geral de Contabilidade do Municipio acerca da necessidade de atendimento a esta determinagdo por se tratar de a Z
Procedimentos Contdbeis Patrimoniais (PIPCP), nos termos competéncia da Contabilidade do Municipio, vinculada a Secretaria de Finangas. g %
da Resolugdo TC n2 25/2017, Anexos Ill e IV, e da Portaria g_ wn
STN n.2 548/2015 (item 2.1.2). g =
/2015 ( ) S m
ERY
Contabilizar, no Balango Orgamentério, no Balango Q ':E
Financeiro, no Balango Patrimonial e na Demonstragdo das A partir do exercicio 2024, a Prefeitura do Recife, através da Secretaria de@nmﬂgas,
Variagdes Patrimoniais, os rendimentos auferidos pelo Imol tad Determinacdo foi parcilamente atendida. Os langamentos dos rendimentos auferidos pelo Fundo de Incentivo a adotou um novo Sistema Integrado de Administragdo Financeira Muniek
mplementada
1.3 |Fundo de Incentivo a Cultura, em respeito aos arts. 153, § aprcialmente Cultura pelo Banco do Brasil foi devidamente contabilizado. No que se refere a conta vinculada ao banco Caixa SIAFIM. Dianta dessa mudanga e por questdes de fluxo interno administrgiv& os
12157, §§ 12 e 22, da Lei n.2 14.512/1983 (Cddigo de P Econdmica Federal, ndo foram contabilizados. lancamentos a época ficaram prejudicados, motivo pelo qual ndo hotﬁgeg)
Administragdo Financeiro do Municipio do Recife) e ao contabilizagdo da conta da Caixa Econémica Federal. 8
Principio da Transparéncia (item 2.1.3). 8
N
=
Preencher adequadamente o Relatdrio de Desempenho de 5
Gestdo, fazendo constar alguma informagao relevante nos Determinagdo integralmente atendida por meio do preenchimento adequado do Relatério de Desempenho de %
1.4 |campos relativos as metas fisicas previstas e as metas Implementada Gestdo, contendo as informagdes relevantes nos campos referentes as metas fisicas previstas e as metas fisicas E‘
fisicas realizadas, nos termos da Resolugdo TCE-PE n2 realizadas. g
25/2017, Anexo XVI (item 2.1.4). '%
. : &
Planejar adequadamente o orgamento da Secretaria de . .. . X . . . @
R A R Determinagdo integralmente atendida por meio do planejamento do orgamento da Secretaria de Cultura a fim de Q
Cultura, evitando o superdimensionamento de despesas, . . A N ) N . =3
. . . evitar o superdimensionamento de despesas, sobretudo no que concerne as despesas de capital com investimentos. ®
1.5 |de modo a garantir a observancia do Principio Implementada i - . . ) ) o)
L - N Todavia, algumas despesas ndo foram executadas em virtude das restri¢des ocasionadas pela Pandemia do 8
Orgamentario da Exatiddo, sobretudo no que concerne as )
. . . X Coronavirus.
despesas de capital com investimentos (item 2.1.5).
Exigir que as Associagdes Carnavalescas incluam, nos
respectivos planos de trabalho, justificativas adequadas
dos pregos exigidos pelas Agremiagdes filiadas, com a Esclarecemos que Fundagdo de Cultura Cidade do Recife é o brago executivo da Secretaria de Cultura municipal e
16 indicagdo dos fornecedores de materiais, da quantidade Implementada que as demandas no tocante as agremiagdes culturais atualmente é executada pela Fundagdo de Cultura Cidade do

de integrantes de cada Agremiagdo, da necessidade ou
ndo de contratar

musicos, entre outras informagdes relevantes para
justificar propriamente os pregos (item 2.1.6).

Recife. A Secretaria de Cultura comunicou via Oficio 161/2021- GAB/SECULT aos atuais gestores da Fundag&o de
Cultura Cidade do Recife para atender a determinagao.




Incluir, nos processos de contratagdo das Associagdes
Carnavalescas, a aprovagdo dos planos de trabalho pela

Atualmente a contratagdo das Associalgdes Carnavalescas é executada pela Fundagdo de Cultura Cidade do Recife.

regularidade com o FGTS e regularidade com a previdéncia
social, conforme determina a Lei n.2 12.440/2011, a Lei n.2
9.012/95 e o artigo 195, § 32, da Constitui¢do Federal.
(item 2.2.1).

Fundagdo de Cultura Cidade do Recife. A Secretaria de Cultura comunicou via Oficio 161/2021- GAB/SECULT aos
atuais gestores da FCCR para atender a recomendagao.

FAIN ITVOIN S

S

1.7 o . Implementada Por isso, a Secretaria de Cultura, por meio do Oficio n2 161/2021- GAB/SECULT, comunicou aos atuais gestores da
Comissdo Permanente de Carnaval, em observancia ao Fundagdo de Cultura Cidade do Recife acerca da necessidade de atendimento a esta determinagdo
artigo 12 da Lei n.2 15.627/1992 (item 2.1.7). ¢ §40. 9
% Q
Verificar, antes de aprovar os planos de trabalho das %
AssociagGes Carnavalescas, se as Agremiagdes indicadas Atualmente a contratagdo das Associagdes Carnavalescas é executada pela Fundagdo de Cultura Cidade do Recife. g o
1.8 |estdo com a filiagdo devidamente comprovada. No caso da | Implementada Por isso, a Secretaria de Cultura, por meio do Oficio n? 161/2021- GAB/SECULT, comunicou aos atuais gestores da g >
necessidade de contratar Agremiagées nao filiadas, fazé-lo Fundagdo de Cultura Cidade do Recife acerca da necessidade de atendimento a esta determinagdo. R g
de forma independente e separada (item 2.1.8). E 8
o O
®© O
Iniciar a execugdo dos contratos referentes as Subvengdes § Q
Carnavalescas somente apoés a publicagdo dos respectivos Atualmente a contratagdo das Associagdes Carnavalescas é executada pela Fundagdo de Cultura Cidade do Recife. 'g 1
1.9 |extratos no Didrio Oficial do Municipio, em observancia ao | Implementada Por isso, a Secretaria de Cultura, por meio do Oficio n2 161/2021- GAB/SECULT, comunicou aos atuais gestores da Q 3
que disp&e o artigo 61, paragrafo Unico, da Lei N2 Fundagdo de Cultura Cidade do Recife acerca da necessidade de atendimento a esta determinagdo. 2 S,
. o ®
8.666/1993 (item 2.1.9). g 3
o
Orientar as AssociagBes Carnavalescas para que elas ndo Atualmente a contratagdo das Associagdes Carnavalescas é executada pela Fundagdo de Cultura Cidade do Recife. = 9
1.10 |cobrem das Agremiagdes filiadas os valores referentes as Implementada Por isso, a Secretaria de Cultura, por meio do Oficio n2 161/2021- GAB/SECULT, comunicou aos atuais gestores da % )
tarifas bancarias das transferéncias (item 2.1.14). Fundagdo de Cultura Cidade do Recife acerca da necessidade de atendimento a esta determinagdo. % %
2. |RECOMENDAR =
Exigir que as Agremiagdes realizem a aquisi¢do dos g g
materiais para a confecgdo de fantasias e alegorias de Atualmente a contratagdo das Associalgdes Carnavalescas é executada pela Fundagdo de Cultura Cidade do Recife. >
2.1 |fornecedores variados, ou que justifiquem Implementada Por isso, a Secretaria de Cultura, por meio do Oficio n® 161/2021- GAB/SECULT, comunicou aos atuais gestores da Q %)
adequadamente a necessidade de adquiri-los de Fundagdo de Cultura Cidade do Recife acerca da necessidade de atendimento a esta determinagdo. g‘ g
fornecedores especificos (item 2.1.13). 2 Q
Verificar e incluir na prestagdo de contas, antes da g_ 0
realizagio dos repasses financeiros decorrentes do Esclarecemos que também cabe a Fundagdo de Cultura Cidade do Recife a administracdo dos equipamentos 8
Contrato de Gestdo n.2 294/2013 ("Pago do Frevo"), os X . ~ =
d laridad balhi culturais do Recife, entre eles o Pago do Frevo, e que as recomendagdes no tocante aos comprovantes de 3
2.2 comprovantes de regularidade trabalhista (CNDT), Implementada | regularidade pertinente aos repasses financeiros decorrentes do Contrato de Gestdo é atualmente executada pela g
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE CULTURA
RESOLUGAO TC Ne 270, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024
ANEXO XVI
ITEM 25 - PRESTACAO DE CONTAS

DEMONSTRATIVO DE ACOMPANHAMENTO DAS DETERMINAGOES E RECOMENDA COES EMITIDAS PELO TCE/PE

DETERMINAGAO/RECOMENDA CAO SITUACAO | ACOES [ JUSTIFICATIVA
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Processo TC n? 22101033-6

3

1 RECOMENDAR

A fim de obedecer as normas juridica em vigor no que tange a fiscalizagdo dos recursos do Sistema de Incentivo a

Que sejam obedecidas pela Secretaria de Cultura do Recife Cultura gastos nos projetos aprovados, a Secretaria de Cultura do Recife conta com uma ger é ncia pr 6 pria,
. P . - o . .

- as normas juridica em vigor no que tange a fiscalizagio dos mplementada czi(e);cl)mmada Gere‘ncm do SIC, crla.da por forga do 'Delcreto Munlcllpal n?34.317/2021, ;l)ubl‘lcado em 20 de janeiro de

. recursos do Sistema de Incentivo a Cultura gastos nos , que gerencia os processos inerentes aos editais do SIC, seja do Fundo de Incentivo a Cultura ou do Mecenato

projetos aprovados. de Incentivo a Cultura. Além disso, a andlise das prestagdes de conta é arealizada por contador que ocupa o cargo

de Assistente Té cnico Cont a bil na SECULT, respons a vel pela andlisa das presta¢des de conta dos projetos

narticinantec dn SIC
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PREFEITURA DO RECIFE
SECRETARIA DE CULTURA
RESOLUGAO TC N 270, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024
ANEXO XVI
ITEM 25 - PRESTAGCAO DE CONTAS

DEMONSTRATIVO DE ACOMPANHAMENTO DAS DETERMINA COES E RECOMENDA COES EMITIDAS PELO TCE/PE

DETERMINAGAO/RECOMENDA GAO

SITUACAO | ACOES [

JUSTIFICATIVA

Processo TC n2 16100274-2

Jgw el ibig opeussy ouswnaog

1.

DETERMINAR

3

=]
Observar a segregagdo de fungGes nos procedimentos da =
11 execugdo da despesa, de forma a evitar que o mesmo Implementada Determina¢do integralmente atendida. Os empenhamentos e a liquidagdo de despesas sdo feitas por servidores 9
' setor fique responsavel pelo empenhamento e pela P diferentes, a fim de observar a segregagdo de fungBes nos procedimentos da execugdo da despesa. T
liquidacdo da despesa. E
Providenciar para que a liquidagdo da despesa tenha por P . L. . . ~
P q~ 9 & L p P Determinacdo integralmente atendida. A liquidagdo da despesa passa por servidores que analisam a documentagdo
1.2 |base a documentagdo comprobatdria prevista na Implementada L. L.
X comprobatdria necessaria para cada caso.
respectiva avenca.
Condicionar a execugdo da despesa, nos contratos de . . . « - -
- A ¢ X i ~p L . Determina¢do integralmente atendida. O fluxo de execugdo da despesa obedece a emissdo prévia da ordem de
1.3 |prestacdo de servigos, a emissdo prévia ordens de servigo Implementada

indicando o dia, horario e local da prestacdo.

servigo, que deve conter as informagdes necessarias, como dia, horario e local da prestagdo do servigo.
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PREFEITURA DA CIDADE DO RECIFE
ORGAO 3201 - SECRETARIA DE CULTURA

Em cumprimento aos §2° e §3° do artigo 7° da Resolucao TC n°® 25/2017,
declaro para os devidos fins que, apos analise dos registros desta Secretaria de
Cultura — SECULT, nao foi identificada a ocorréncia do especificado no item 26,

exigido na Resolucao T.C. n° 270/2024.

DECLARACAO NEGATIVA
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DOCUMENTOS E INFORMAGCOES GERAIS EXIGIDAS NA

ITEM
FORMALIZACAO DA PRESTACAO DE CONTAS
Mapa demonstrativo consolidado de obras/servicos de
26 engenharia, extraido do sistema RemessaTCEPE, vigentes no
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exercicio.

Recife, 18 de marco de 2025.

CARMEN LUCIA SIMOES MEGALE NEVES
Secretaria de Cultura

Prefeitura do Recife
Av. Cadis do Apolo, 925, Bairro do Recife/Recife-PE | CEP: 50.030-230
www.recife.pe.gov.br
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PREFEITURA DO RECIFE

SECRETARIA DE CULTURA
RESOLUGAO TC N2 270, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2024
ANEXO XIV
ITEM 27 - PRESTACAO DE CONTAS

RELATORIO DE DESEMPENHO DA GESTAO

> O
Q9
Q
%c
3
gz
33
= >
B
2§
® o
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Q 3
PROGRAMA/AGOES/SUBACAO DOTACAO DESPESA LIQUIDADA % PRODUTO META FISICA | META FISICA COMENTARIOS INDICADE 20
AUTORIZADA PREVISTA | REALIZADA PROGREMA
~ O
1. |1.211-VALORIZACAO DA CULTURA § =
11 1.039 — Reforma, Ampliagdo e Equipagem de RS 0,00 RS 0,00 100% Adquirir, reformar, ampliar e equipar imdveis e 0 0 « a by
. A A (] ) =
Bens Culturais bens culturais. o Q
Promover eventos e festivais culturais, apoiar § g
projetos e agdes voltadas para a difusdo da [
1.2 |2.304 - Promogdo de AgGes Culturais RS 932.339,88 RS 894.838,88 96% cultura, valorizara cultura e os artistas locais, 7 7 * g g
bem como instituigdes e profissionais atuantes o) >
nessa area 8_‘_ %
Q
2.309 — Manutengdo, Restauragdo e Preservagao Restaurar e manter bens moéveis, imdveis e S 0O
1.3 RS 0,00 RS 0,00 100% 0 0 *g
de Equipamentos e Bens Culturais. 3 3 ? acervo cultural. g_ ﬁ
o=
R R Gerir e manter a programagao cultural dos am
2.311 - Otimizagdo e Democratizagdo dos )
1.4 ) ¢ ) ¢ R$ 0,00 R$ 0,00 100%  |equipamentos culturais e promover atividades 0 0 *3 %
Equipamentos Culturais st g o
artisticas. 15}
15 2.579 — Promogdo de Eventos e Festividades RS 15.557,49 RS 15.350,99 99% Planejar e organizar eventos e festividades do 1 1 - an
"~ |Culturais e Tradicionais o T ° |calendario cultural. R <
2. |2.160 - GESTAO DAS POLITICAS MUNICIPAIS =1
o
21 2.212 — Coordenagdo , Supervisdo e Execugdo RS 52.667,21 RS 52.667,21 100% Coordenar e implementar as politicas, diretrizes ) ) " (:“n—\’
" |das Politicas de Cultura do Municipio. o o °  |e objetivos afins a area da cultura. =
D
3. |2.161 - GESTAO ADMINISTRATIVA DOS ORGAOS, ENTIDADES E FUNDOS MUNICIPAIS. 5
. - AN ~ Executar as atividades operacionais essenciais S
2.723 — Apoio Administrativo as A¢Ses da
31 Unidade Oprt;amentéria ‘ R$299.177,10 R$ 253.174,61 85%  |ao funcionamento eficiente e eficaz da unidade 7 7 *&
) orcamentaria. .&S
&
]
* A PREFEITURA DO RECIFE AINDA NAO DISPOE DA INFORMAGAO SOBRE INDICADORES DE PROGRAMA. g
)
I



Data de Expedicéo:

Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas
Extrato de informagdes enviadas ao SAGRES - Modulo de Pessoal - Exercicio 2024

31/03/2025

DECLARO, para fins de comprovacao junto ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, que as informac¢8es enviadas ao Sagres - Mddulo de Pessoal através das remessas

mensais e/ou de correcao, nos termos das Resolugfes TC N° 20/2016 e 26/2016, estao fielmente refletidas nos quadros abaixo e exprimem a verdade relativa a folha de

pagamento do(a) Prefeitura da Cidade do Recife a qual represento legalmente.

Quadro 1 - Quantidade de servidores por tipo de vinculo ao longo do exercicio

Tipo de Vinculo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro
A Disposigo - Cessao de Servidor de outro Orgao/Entidade 1072 1108 1088 1088 1093 1082 1072 1052 1039 1031 1028 1023
Cargo Comissionado 1713 1727 1835 1877 1914 1908 1954 1976 1982 2006 1999 2005
Contratagao por Excepcional Interesse Publico 3311 3087 3129 3178 3225 3195 3272 3242 3175 3154 3119 3067
Efetivo / Vitalicio 19259 20400 20405 20406 20352 20319 20306 20489 20732 21228 21170 21096
Eletivo 40 4 40 40 40 40 38 4 40 40 il 40
Emprego Pblico 64 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65
errﬁi?sfr’ ;l?\'l'gf Relevante (Membros de Conselho 243 253 255 323 352 343 341 339 335 334 331 331
Pensionista Especial 72 73 73 75 74 75 75 75 75 75 75 75
Total 25774 26754 26890 27052 27115 27027 27123 27279 27443 27933 27828 27702
Quadro 2 - Valor bruto pago por tipo de vinculo ao longo do exercicio

Tipo de Vinculo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
ﬁu?ris‘g’;gi‘/’E'nﬁsgzzo de Servidor de 2.635.088,97 3.077.830,45 3.583.994,01 3.041.564,83 2.843.610,99 2.943.328,00 3.118.509,46 2.832.114,35 2.743.990,13 2.694.043,41 2.747.370,09 2.849.298,99 35.110.743,68
Cargo Comissionado 11.251.271,33]  10.880.259,02|  12.545.280,96]  12.085.053,88]  11.250.664,60] = 11.125.900,70|  12.103.90858  11.664.02536]  11.457.808.64|  11.515.14452]  11.639.340,37]  11.699.153,35]
Contratagdo por Excepcional Interesse 2086576276  16.18547432]  1600321344| 1843083273 1610850551 Mff?é?’é??épl IV—%—&;&QL S O Tl e P e !.IEA/C;CB/J&? N o~ T
Publico : * ' ' ' ' EFARN PSR EHO KIS T 5H N RIS 208 ue el Bt DR ss v SRetinde
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Tipo de Vinculo

Janeiro

Fevereiro

Margo

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Total

Efetivo / Vitalicio

140.918.456,39

131.651.123,77

147.362.135,32

143.139.957,03

138.414.040,96

142.584.922,34

150.942.303,26

146.997.774,71

144.818.997,63

155.999.908,95

161.241.282,76

147.886.342,76

1.751.957.245,88

Eletivo 185.025,50 254.372,74) 256.219,50 254.340,42 251.230,04 253.722,46 241.367,51 274.030,10 253.896,24 251.773,56 269.872,31 255.065,89 3.000.916,27
Emprego Pblico 286.866,02 267.934,70 289.392,52 276.135,02 284.452,26 278.184,70 283.159,89 272.425,89 283.201,27 299.370,64 434.610,22) 274.032,49 3.520.765,62
E‘éﬂzi?hz%éﬁ?niﬂ;’isg;e (Membros de 627.651,69 504.533,45 507.957,38 843.000,71 874.322,80 848.271,90 832.350,40 829.404,55 820.619,73 813.520,67 812.658,91 801.750,05 9.116.042,24
Pensionista Especial 90.671,51 96.105,44| 82.924,13 95.296,69 82.924,13 84.168,11 83.756,86 90.455,42 83.131,46 83.131,46 83.542,69 83.542,69 1.039.650,59)

Total

176.860.794,17

162.917.633,89

181.531.117,26|

178.166.181,31]

170.105.798,29|

173.944.160,72

182.469.093,50

178.041.620,36|

174.984.785,51|

186.201.416,60|

195.593.817,34]

178.062.593,76

2.138.879.012,71]

Quadro 3 - Quantidade de servidores por cargo ao longo do exercicio
Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro

ADMINISTRADOR 4 4 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4
AGENTE ADM ESCOLAR - CTD 114 133 130 130 127 123
AGENTE ADMINISTR DA ASS SOCIAL 63 68 66 75 78 78 84 82 82 82 81 81
AGENTE ADMINISTRATIVO 514 514 512 508 504 500 498 495 496 492 491 489
AGENTE ADMINISTRATIVO (CTD) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 307 303 302 302 300 300 298 298 298 298 296 293
AGENTE APOIO DESEN ESCOL (CTD) 446 440 434 429 423 421 523 534 533 528 524 525
AGENTE APOIO DESENVOLV ESCOLAR 250 233 229 230 228 222 221 218 216 215 215 214
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 2061 2136 2129 2126 2123 2121 2113 2109 2107 2274 2269 2265
AGENTE DE ADMINISTRACAO GERAL 85 84 84 83 83 80 79 79 78 78 76 76
AGENTE DE CONTROLE SANITARIO 17 17 17 17 17 16 16 16 16 16 16

BETZOB.v20R8-EIe-PETir-9989e-0oZe9HPg “0JUBLINJ0P dp 0DIPOY) Wess'Joep| eA/dds/of AOD'Sd'83)' 9038/ 'SdNY 1S 85539
AGENTE DE DEFESA DO PATRIMONIO 61 61 62 61 59 T 59 saAaN 3T 5 3w shon |SS%’|:)n-| NI NS 10d 4 e pﬁé!ﬂ opqussy OEZIGUJHOO




Estado de Pernambuco
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AGENTE DE MANUTENCAO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AGENTE DE NECROPOLE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AGENTE DE REDUCAO DE DANOS 31 31 31 30 30 29 29 29 29 29 29 29
AGENTE DE SERVICO DE PESSOAL 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2
AGENTE DE SERVICOS GERAIS 79 80 80 80 80 80 80 79 78 76 76 76
AGENTE OPERACIONAL 75 74 74 74 73 74 74 74 74 74 73 73
AGENTE SAU AMB E COMB AS ENDEM 917 919 919 917 913 914 916 915 914 919 919 914
AGENTE SERVICOS GERAIS 68 68 69 67 66 66 66 66 66 66 66 66
AGENTE SOCIAL 4 4 4 2
AGRONOMO 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1
AJUDANTE DE JARDINEIRO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANA. CONCESS.PUB.-ARQUITETURA 1 1 1 1 1 1
ANA. CONCESS.PUB.-ECONOMIA 2 2 2 2 2 2
ANA. CONCESS.PUB.-ENGENHARIA 2 2 2 2 2 2
ANA. CONCESS.PUB.-JURIDICA 5 5 5 5 5 5
ANA. CONCESS.PUB.-MODEL.FINANC 1 1 1 1 1 1
ANA. EM SEG.CID-ARTE EDUC-CTD 10 12 1 11 11 10
ANA.ASS.SOC.DIR.HUM - ADMINIST 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
ANA.ASS.SOC.DIR.HUM - ASS.SOCI 159 168 168 170 178 177 179 178 178 178 177 173
ANA.ASS.SOC.DIR.HUM - ENFERMAG 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANA.ASS.SOC.DIR.HUM - NUTRICIO 4 4 6 6 BBTZOP.720P8sErIR-PRTH-9998500ZE9P8 0IUaEUNd0p dp 0B 1pog Wess'Jodep! fegy/dds/idf nobad goyaor f:sdny o 8ssed
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ANA.ASS.SOC.DIR.HUM - PEDAGOG 24 23 23 23 22 22 22 22 21 21 21 21
ANA.ASS.SOC.DIR.HUM - PSICOLOG 102 102 99 99 100 100 103 104 105 102 100 99
ANA.ASS.SOC.DIR.HUM - SOCIOLOG 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
ANA.ASS.SOC.DIR.HUM - TERAP.OC 5 6 6 6 6 6 6 6 7 7 7 7
ANA.PRO.DIR.MULHER-ASSIST.SOC 14 14 14 14 14 13 13 12 12 12 12 12
ANA.PRO.DIR.MULHER-CIENC.SOC 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
ANA.PRO.DIR.MULHER-JURIDICA 9 9 9 9 9 9 8 8 8 8 8 8
ANA.PRO.DIR.MULHER-PEDAGOGIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANA.PRO.DIR.MULHER-PSICOLOGIA 9 10 10 9 8 7 7 7 7 6 6 6
ANAL OBR PRO ENG CIVIL OU PR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANAL.GES.ADM - ADM.GER.FIN 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ANAL.GES.ADM - GES.CONT.PROJET 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ANAL.GES.SOC - ASSIST.SOCIAL 2 2 2 4 4 4 4 4 4 4 4 4
ANAL.OBR.PRO - ARQUITETO 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
ANAL.OBR.PRO - ARQUITETO/LUMIN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANAL.OBR.PRO - ARQUITETO/UR/PA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANAL.OBR.PRO - ENG.CIVIL 27 27 27 28 28 28 28 28 28 28 28 28
ANAL.OBR.PRO - ENG.CIVIL/ESP.C 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ANAL.OBR.PRO - ENG.CIVIL/ESP.H 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANAL.OBR.PRO - ENG.ELETRONICO 1 1 1 1 1 1 1

ANAL.OBR.PRO - SEG.TRABALHO 1 1 1 1 T2/ 1720P8rEyIe-PRT-9998-00ZE9HP8 ‘0IuauNdop dp 0B 1pop wess Jodep! fep/dds i Aob ad 0y 8ol f'sdny wio 88589
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ANALI ACESS (AUDIO) 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
ANALI ACESS (BRAILLE) 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALI ACESS (LIBRAS) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALIS PROJETOS ENGENH CIVIL 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA CLINICO 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36
ANALISTA CONCESSAO PUB.PRI 2 2 2 2 2 2 4 4 4 4 4 4
ANALISTA DE DEFES CIV - PSICOL 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA DE DEFESA CIV - ENGQI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA DE DEFESA CIV - GEOGR 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
ANALISTA DE DEFESA CIV - GEOL 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ANALISTA DE DEFESA CIVIL - ARQ 11 11 1 1 11 11 11 11 1 1 11 11
ANALISTA DE DEFESA CIVIL - SSO 23 23 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24
ANALISTA DE DEFESA CIVIL-ENG C 10 10 10 10 10 10 10 10 11 11 11 11
ANALISTA DE DES AMBIEN - PEDAG 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
ANALISTA DE DES AMBIENT - AGR 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
ANALISTA DE DES AMBIENT - ARQU 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
ANALISTA DE DES AMBIENT - CBIO 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9
ANALISTA DE DES AMBIENT - DIR 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ANALISTA DE DES AMBIENT - ECIV 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA DE DES AMBIENT - EFLO 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

ANALISTA DE DES AMBIENT - GEOG 4 4 4 4 B6TIOP.YZ0REYIR-PFTH-999er00ZEMP8 0UBKUNO0P dp 0BIP0g Wess Jodep! fes/dds /g Aob ad goreor f:sdny (o 8sseo
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ANALISTA DE DES AMBIENT - GEOL 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
ANALISTA DE DES AMBIENT - QIND 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA DE DES AMBIENT - SSOC 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
ANALISTA DE DESEN URBAN - SSOC 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA DE DESENV URBAN - DIR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA DE DESENV URBANO ARQU 19 19 19 19 17 17 17 17 17 17 17 17
ANALISTA DE DESENV URBANO ENGC 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24
ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3
ANALISTA DE GESTAO 22 22 22 22 21 22 22 22
ANALISTA DE GIS 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ANALISTA DE OCORRENCIA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
ANALISTA DE PROCESSO DE TI 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6 6
ANALISTA DE PROJETOS 3 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
ANALISTA GESTAO CONTABIL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ANALISTA JURIDICO 3 3 2 2 4 4 3 3 3 3 3 3
IAPOIO SIST MUN UNID PROTEG 1 1 1 1
ARQUITETO 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11
ASSESSOR 132 133 136 131 133 133 132 137 138 141 144 148
ASSESSOR ESPECIAL 24 24 24 26 26 26 27 27 27 27 27 27
ASSESSOR EXECUTIVO 3 3 3 3 3 3 3 3 3 4 4
ASSESSOR JURIDICO 6 6 6 6 BBTZOB.720P8sErIR-PRTH-9998500ZE9P8 0IUaEUNd0p dp 0B 1pop Wess'Jodep! feyy/dds/iof nobrad 5oy a0l f'sdny o 8ssed
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ASSESSOR TECNICO 129 132 128 131 135 137 138 135 136 143 142 143
ASSIS ACESS (BRAILLE) 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2
ASSIS ACESS (LIBRAS) 8 7 6 5 5 4 4 4 4 4 4 4
ASSIST TEC DE ADMI E SERVICOS 15 16 16 16 16 14 14 14 14 14 14 14
ASSIST. SOCIAL 30H PLANT. CTD 3 3 2 2 2 1
ASSIST. SOCIAL EDUCACIONAL CTD 12 16 16 15 14 13
ASSISTENTE 134 134 138 131 139 137 144 145 148 145 144 145
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2 2 2 2 2 2 3 3 3 3 3 3
ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21 21
ASSISTENTE DE GABINETE 2 2 2 2 2 2 3 3 3 2 2 2
ASSISTENTE DE GESTAO PUBLICA 51 51 52 52 52 51 51 51 51 49 48 47
ASSISTENTE DE SERVICOS 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ASSISTENTE SOCIAL 20H 32 33 33 33 33 33 33 32 33 35 35 35
ASSISTENTE SOCIAL 30H 140 140 140 140 140 140 140 139 139 146 146 146
ASSISTENTE TEC. ADMINISTRATIVO 41 42 42 42 41 40 40 40 39 37 37 37
ASSISTENTE TECNICO 101 98 98 101 107 109 112 118 117 118 117 116
ASSISTENTE TECNICO - CONTABILI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ASSISTENTE TECNICO - TEC.EDIFI 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
ASSISTENTE TECNICO - TEC.SEG.T 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AUDITOR DO TESOURO MUNICIPAL 105 103 105 102 104 104 104 104 104 104 104

AUX. DE CAMARA CLARA E ESCURA 7 7 7 7 BBTZOB.720P87EvIe-PRT-9998-GOZE9P8 0IUpuNd0P dp 0B 1po3 Wess'Joaep! fen/dds/idf nob ad 0ya0l f'sdny :ue 8sse
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AUXILIAR 16 16 16 16 17 16 16 16 16 16 15 16
AUXILIAR DE ADM GERAL 12 12 12 12 12 12 12 12 13 13 13 13
AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 24 24 24 23 23 23 22 22 21 21 21 21
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 16 16 15 15 15 15 15 15 15 15 15 15
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30H 561 558 558 555 554 550 549 549 549 548 545 543
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40H 192 190 190 190 189 189 189 188 188 188 186 186
AUXILIAR DE LABORATORIO 27 27 28 27 27 27 27 26 26 25 25 25
AUXILIAR DE MICROFILMAGEM 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AUXILIAR DE SERVICO DE SAUDE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
AUXILIAR DESENV INFANTIL (CTD) 498 471 547 618 673 706 742 682 670 666 661 658
AUXILIAR DESENVOLVIM INFANTIL 643 623 615 612 603 597 595 586 805 807 800 796
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 30H 124 124 124 124 124 124 124 124 122 122 122 122
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40H 181 202 203 203 203 203 203 203 202 284 284 283
AUXILIAR TECNICO 9 9 9 9 8 8 8 8 9 9 9 9
BIBLIOTECARIO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
BIOLOGO 16 16 16 16 16 16 16 16 16 17 17 17
BIOMEDICO 9 9 9 9 9 9 9 9 9 13 13 13
CEDIDO NO AMBITO SUS (RPPS) 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3

CHEFE ADJUNTO 1 T2/ 1720P8rEyIe-PRT-9998-00ZE9HP8 ‘0IuauNdop dp 0B 1pop wess Jodep! fep/dds i Aob ad 0y 8ol f'sdny wio 88589
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CHEFE DE DIVISAO 221 219 220 230 228 228 240 241 240 240 238 238
CHEFE DE GABINETE 15 16 16 16 17 18 18 17 17 18 18 18
CHEFE DE SETOR 190 181 189 196 197 190 184 189 190 192 192 190
CIENTISTA DE DADOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
CIRURGIAO DENTISTA 20H 126 128 128 128 128 128 128 128 127 129 128 128
CIRURGIAO DENTISTA 40H 205 227 226 226 226 225 224 223 223 310 309 308
CLARINETE EM BB 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
CLARINETE EM BB/ REQUINTA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
CONS. MUN. EDUCACAO SOC.CIVIL 7 7 7 6 7 7 7 7 7 6 6 6
CONS.CULTURAL SOC.CIVIL 1 9 12 1 12 2 5 1 6
CONSELHEIRO ADMINIST. FISCAL 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
CONSELHEIRO REVIS. ADM. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
CONSELHEIRO TUTELAR 40 40 40 40 40 40 37 37 37 37 40 40
CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE 1 1 4 3 3 1
CONTRABAIXO 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
COORDENADOR 15 15 17 16 18 18 20 19 19 19 19 19
COORDENADOR PEDAGOGICO 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2
CUIDADOR DE RESID TERAPEUTICA 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27 27
DESENHISTA 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
DESENVOLVEDOR SOLUCOES BI 1 1 1 1 1 1 1 1
DESIGNER DE UX/UI 3 3 3 3 BBTZOB.720P8sEvIe-PRT-99985oZE9P8 0IuasUNo0p dp 0B1po3) Wess'Joaep! fes/dds/idf nobad'goyaor f'sdny o 8ssed
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ECONOMISTA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
EDUCADOR SOCIAL 172 196 195 201 208 210 217 217 216 216 215 213
ENF POL/MAT PLANTONISTA 4
ENFERMEIRA-SERV.PREST.DEC.1330 31 30 30 29 29 28 3 3 1 1 1
ENFERMEIRO 30H 716 722 723 721 718 716 717 716 714 730 726 723
ENFERMEIRO 30H DIARISTA CTD 1 1 1 1 1
ENFERMEIRO 30H PLANTONISTA CTD 1 2 3 3 3 3
ENFERMEIRO 40H 397 465 467 473 469 474 475 476 476 512 512 512
ENFERMEIRO POL/MAT 1 1 1 1 1 1
ENG. DE SEGURANCA DO TRABALHO 4 4 4 4 4 5 5 5 5 5 5 5
ENGENHEIRO 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
ENGENHEIRO DE TESTE SOFTWARE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ESPEC PLENO PLANEJAM PROSPEC 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ESPEC SENIOR PROMO INVESTIMENT 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1
ESPECIALISTA CONCESSAO PUB.PRI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ESPECIALISTA EM EDUCACAO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ESPECIALISTA JUNIOR 5 5 5 5 5 4 3 2 2 2 2 2
ESPECIALISTA PLENO COMUNICACAO 1 1 1
ESPECIALISTA PLENO LICENCIAMEN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
ESPECIALISTA SENIOR JURIDICO 1 1 1 1
EUPHONIMUM B.C. 1 1 1 1 T2/ 1720P8rEyIe-PRT-9998-00ZE9HP8 ‘0IuauNdop dp 0B 1pop wess Jodep! fep/dds i Aob ad 0y 8ol f'sdny wio 88589
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EXTRA QUADRO 72 73 73 75 74 75 75 75 75 75 75 75
FAGOTE/ CONTRAFAGOTE 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
FARMACEUTICO 30H 99 99 99 99 09 09 98 98 98 103 103 103
FARMACEUTICO 30H PLANT. CTD 1 2 2 2 2 2
FARMACEUTICO 40H 31 31 31 30 31 31 32 2 32 32 ) 2
FISCAL DE HIGIENE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FISCAL DE OBRAS 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4
FISCAL DE OBRAS E SERVICOS 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
FISCAL DE SERVICOS URBANOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FISCAL DE URBANISMO 1 1 1
FISIOTERAPEUTA 30H PLANT. CTD 4 5 5 5 5 5 1
FISIOTERAPEUTA 20H 8 8 8 8 8 7 8 7 7 8 8 8
FISIOTERAPEUTA 30H 21 21 21 2 21 20 20 20 20 2 2 22
FLAUTA 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
FLAUTIM 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
FONOAUDIOLOGO 30H 23 23 23 23 23 23 23 23 2 2 27 27
FONOAUDIOLOGO 40H 1 12 12 12 12 12 12 12 12 13 13 13
GERENTE 204 206 206 208 211 207 215 219 223 226 224 225
GERENTE GERAL 134 138 138 144 143 141 145 152 150 151 151 150
GESTOR 80 81 81 87 87 88 93 o1 9 94 92
GESTOR DE UNIDADE 161 162 159 16586T29B.720PRsE 7Ie-PFT-093Rs£102 S90S 01UREINI0P g 0B 1pggyLieas Jodep! gydda/idf Aob adigpladle f'sdny 149 assa
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GESTOR GOV. - AREA CONTR INTER 43 43 43 43 43 43 43 43 43 43 43 43
GESTOR GOV. - AREA GESTAO ADMI 59 50 58 58 58 57 57 58 58 58 58 57
GESTOR GOV. - AREA GESTAO CONT 31 31 31 3 30 30 30 30 30 30 30 30
GESTOR GOV. - AREA PLA ORC GES 27 27 27 27 2 25 26 26 26 2 2 2
GESTOR TECNICO 4 4 4 6 5 6 6 6 6 6 6 5
GUARDA VIDA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
INST.CURSO PROF.-GASTRONOMIA 1 1 1 1 1 1
INST.CURSO PROF..-LAB.AUDIOV. 2 2 2 2 2 2
INST.CURSO PROF.-MODA/COSTURA 2 2 2 2 2 2
INSTRUTOR EDUCACAO PROFISSIONA o1 87 87 87 9 9 88 86 86 86 85 85
INTERPRETE DE LIBRAS CTD 5 4 4 4 4 4
JARDINEIRO 18 18 18 17 17 17 17 16 16 16 16 16
JORNALISTA 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 3 3
LABORATORISTA DE ENGENHARIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MEDICO 20H 1135 1139 1141 1132 1126 1120 1118 1115 1112 1148 1145 1137
MEDICO 20H INFECTOLOGISTA CTD 1
MEDICO 40H 328 326 325 324 321 319 316 316 316 314 313 308
MEDICO DO TRABALHO 9 9 9 9 9 9 9 10 10 10 10 10
MEDICO PEDIATRA 20H PLANT. CTD 1 1 1 1 1 1
MEDICO PMBR 6 6 6 6 6 6 6 6 5 5 5
MEDICO PMM 225 227 226 306B6TCOB. 2008287 I-PRTY-99R610ZE9HP8 01UgsENo0p dp 0B1pgZyess Jodep | ydde/iof Aof adkpgl a0l [ 'sdny 44 85539
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MEDICO VETERINARIO 52 53 53 53 51 53 53 53 53 53 48 47
MEMBRO DA COMIS.LIC.PROM. DDR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MESTRE DE JARDINAGEM 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MONITOR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
MOTORISTA 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8
MUSICO DA B SR 53 54 54 55 55 55 55 55 55 55 55 55
MUSICO DA O SR 44 44 44 44 44 44 43 43 43 42 42 42
NUTRICIONISTA 30H 43 43 44 44 44 44 44 44 44 46 46 46
NUTRICIONISTA 30H PLANT. CTD 2 3 2 2 2 2

NUTRICIONISTA 40H 10 10 10 10 10 9 9 9 9 9 9 9
NUTRICIONISTA CTD 11 11 1 1 11 12 12 11 1 10 10 9
NUTRICIONISTA ESCOLAR 35 35 35 35
OBOE/ CORNE INGLES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
OFICIAL ADMINISTRATIVO 12 12 12 1 11 11 11 11 10 10 10 10
OFICIAL DE MANUT. E REPAROS 3 3 3 3 3 2 2 2 2 1 1 1
OPERADOR DE DRONE 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2
OPERADOR DE MICROFILMAGEM 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PERCUSSAO ERUDITA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PREFEITO DA CAPITAL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
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Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas

PROF. ED. FIS 2 -ATLETISMO-CTD 1 1 1 1 1 1
PROF. ED. FIS 2 -CORR. RUA-CTD 3 3 3 3 3 3
PROF. ED. FIS 2 -DANCA-CTD 4 4 4 4 3 3
PROF. ED. FIS 2 -GOALBALL-CTD 1 1 1 1 1 1
PROF. ED. FIS 2 -HANDEBOL-CTD 2 1 1 1 1 1
PROF. ED. FIS 2 -HIDROGISN-CTD 2 4 4 4 4 4
PROF. ED. FIS 2 -NATACAO-CTD 3 6 6 6 6 6
PROF. ED. FIS2 -BOCHA PAR.-CTD 1 1 1 1 1 1
PROF. ED. FIS2 -FUT. CAMP.-CTD 3 4 3 3 3 3
PROF. ED. FIS2-ATLET PARA.-CTD 1 1 1 1 1 1
PROF. ED.FIS2-ESP. AUTISTA-CTD 5 5 5 5 5 5
PROFESSOR 145H (CTD) 1570 1406 1388 1382 1378 1311 1129 1119 1102 1096 1093 1094
PROFESSOR AUXILIAR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PROFESSOR DE EDUCACAO.FISICAL 25 25 25 25 25 25 32 36 34 34 26 21
PROFESSOR DE EDUCACAO.FISICA2 16 16 16 16 16 16 11 11 10 9 9 1
PROFESSOR DE EDUCACAO.FISICA3 1 1 1 1 1 1
PROFESSOR | 4165 4880 4895 4920 4909 4899 4895 5130 5126 5118 5110 5103
PROFESSOR Il 861 1022 1028 1023 1016 1021 986 981 993 991 986 982
PROFESSOR REGENTE A 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1
PROFISSIONAL DE ED FISICA 187 188 190 190 191 193 192 192 192 197 196
PROG DE SOFTWARE ( PHP) 2 2 2 2 ©BTZOBLYCUPSEYIe-PYTY-9398-00ZE9HP8 :0IUSsUNI0P dp 061p03) Wess Jodep! e /ddd/iof Aofad 80y 30i/[:sdny b 5530
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Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas

PROG DE SOFTWARE (DEVOPS) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PROG DE SOFTWARE PYTHO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PROG SOFTWARE ( FULL STACK JA) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
PSICOLOGO 4 4 4 3 3 3 2 2 2 2 2 2
PSICOLOGO 30H 118 119 121 121 120 122 122 122 121 125 125 123
PSICOLOGO 40H 23 22 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23
PSICOLOGO CTD 14 13 13 12 13 13 12 7 7 7 7 6
PSICOLOGO EDUCACIONAL CTD 8 17 17 17 17 17
QGP * SEGURANCA PATRIMONIAL * 1708 1708 1703 1696 1692 1692 1688 1677 1677 1673 1670 1662
QUIMICO 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16 16
RELACOES PUBLICAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SANITARISTA 30H 54 55 56 56 56 56 56 56 55 58 58 57
SANITARISTA 40H 16 16 16 16 16 16 16 16 17 18 18 17
SECRETARIA DE GABINETE 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2
SECRETARIA DE UNIDADE ESCOLAR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
SECRETARIO ESPECIAL 1 1
SECRETARIO EXECUTIVO 4 5 5 7 7 7 7 6 6 6 6 6
SECRETARIO MUNICIPAL 11 11 11 10 11 11 10 11 11 11 11 11
SECRETARIO(A) 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 4
SECRETARIO(A)EXECUTIVO(A) 53 53 53 52 52 52 54 52 51 52 52

SERV DA INDIRETA DE RGPS 487 482 479 480BBTZOP.720PRsEYIR-PRT-95M£I0ZEITS “0IUkno0p dp 0B ipgswess Joaep! lgydds/if Aob'adipg)y a0l 'sdny 44 88589
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Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas

SERV DE FUND/AUT A DISP DA PR 15 15 15 14 14 14 14 14 14 14 14 14
SERV DE ORGAO MUNICIPALIZ RPPS 451 440 433 440 444 437 429 418 406 400 397 390
SERV DE OUTROS ORGAOS DE RGPS 7 18 15 14 15 13 12 11 11 11 1 1
SERV OUT ORGAOS - REG PROPRIO 112 151 144 138 135 133 133 131 131 129 128 130
SUPERINTENDENTE 20 2 2 24 24 27 32 33 33 34 35 36
SUPERVISOR DE NECROPOLE 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
SUPERVISOR(A) 30 41 138 144 133 134 138 138 139 139 139 141
TEC LAB ANALISES CLINICAS 1 1 1 1 1 1

TEC PRO DIR MUL AP ESP ART EDU 6 6 6 6 6 5 5 5 5 5 5 5
TEC PRO DIR MUL COORD ADMIN 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TEC PRO DIR MUL COORD PEDAG 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
TEC SIST MUN UNID PROTEG - ASS 1 1 1 1

TEC SIST MUN UNID PROTEG - BIO 1 1 1 1

TEC SIST MUN UNID PROTEG - ENF 1 1 1 1

TEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 9 8 8 8 7 7 6 6 6 6 6 6
TEC. DE ENF. 30H PLANT, CTD 3 10 12 12 12 1

TEC. DE SEGURANCA DO TRABALHO 7 7 7 7 7 8 8 8 8 8 8 8
TEC. DE VIGILANCIA SANITARIA 12 12 11 11 1 1 1 11 11 11 1 1
TEC.DE LABORATORIO CITOTECNICO 6 6 6 5 4 4 4 4 4 4 4 4
TEC.LAB. 30H PLANT. A.CLIN-CTD 1 1 1 1 1
TEC.PRO.DIR.MULHER-ARTE.EDU 8 12 1 10 B6TZOP.720R8EYIR-PETH-9938;G0ZEIPS 0ILBRUNI0P gp 061p0p Weas Jodep ! eq/dds,idf rofad goyaoie[sdny o ass90)
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Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas

TEC.PRO.DIR.MULHER-EDU.SOC 11 11 11 11 10 10 10 10 9 9 9 9
TEC.SUP.DIR MULHER-ARTE EDUCAC 5 6 6 6 6 6
TEC.SUP.DIR MULHER-ASSIST. SOC 2 3 3 3 3 3
TEC.SUP.DIR.MULHER-CIENC. SOC 1 1 1 1 1 1
TEC.SUP.DIR MULHER-EDUCAD. SOC 1 3 3 3 3 3
TEC.SUP.DIR.MULHER-JURIDICA 1 1
TEC.SUP.DIR.MULHER-PEDAGOGIA 1 1 1 1 1 1
TECNICO CONTABIL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TECNICO DE CADASTRO IMOBILIARI 13 13 13 12 13 13 13 13 12 12 12 12
TECNICO DE CONTABILIDADE 13 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11
TECNICO DE ENFERMAGEM 30H 817 806 801 801 800 807 777 768 750 768 766 766
TECNICO DE ENFERMAGEM 40H 137 201 201 204 204 204 205 205 205 235 236 236
TECNICO DE LABORATORIO 79 78 78 78 76 76 75 74 73 74 73 73
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1
TECNICO DE RELACOES PUBLICAS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TECNICO EM HISTOPATOLOGIA 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
TECNICO EM RADIOLOGIA 36 36 37 37 37 37 37 37 37 38 39 38
TECNICO EM SANEAMENTO 11 11 1 1 11 10 10 9 9 9 9 9
TECNICO EM SAUDE BUCAL 30H 10 10 10 10 10 10 10 10 10 9 9 9
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40H 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65 65
TECNICO FISC DE CONT AMBIENTAL 4 4 4 4 B6TIOP.YZ0REYIR-PFTH-999er00ZEMP8 0UBKUNO0P dp 0BIP0g Wess Jodep! fes/dds /g Aob ad goreor f:sdny (o 8sseo
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Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas

TECNICO FISCAL DE CONTR URBANO 75 75 75 75 75 74 74 74 74 74 73 73
TECNICO FISCAL DE DEFESA CIVIL 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TECNICO IMOB ORTOPEDICA 13 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14 14
TELEFONISTA 5 5 5 5 5 5 4 4 4 4 4 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20H 10 10 10 10 9 9 8 8 8 8 8 8
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H 70 71 71 71 71 75 76 76 75 80 80 80
TRABALHADOR 24 24 24 24 24 24 24 24 24 24 23 22
TROMBONE TENOR 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TROMPA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TUBA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
VICE-PREFEITO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
VIGIA 35 35 35 34 33 33 33 33 33 33 33 33
VIOLA 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
VIOLINO 11 11 11 11 11 11 11 11 11 11 10 10
VIOLONCELO 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Total 25774 26754 26890 27052 27115 27027 27123 27279 27443 27933 27828 27702
Obs: O nome do cargo segue a nomenclatura definida pela prépria Unidade Jurisdicionada.
Quadro 4 - Valor bruto pago por cargo ao longo do exercicio
Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
ADMINISTRADOR 51.052,43 41.331,31 34.450,84 45.375,51 45.309,51 47.152,09 45.375,51 40.929,78 40.528,25 41.331,31 41.331,31 41.331,31 515.499,16
AGENTE ADM ESCOLAR - CTD ©BTZIp.YcI98-ErIe-PRTY-05EI0EERIPS 0lUBLRvAREP 06 IozsUESSSI0eP | k/ydda e Aob ackporaer| SUNY 16056599
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Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
AGENTE ADMINISTR DA ASS SOCIAL 179.588,24 177.083,89 186.410,53 193.863,61 284.306,52] 209.214,62 304.798,23, 255.837,79, 257.810,62, 257.724,08, 262.202,64] 253.616,42 2.822.457,19)
AGENTE ADMINISTRATIVO 1.743.661,28 1.632.706,17 1.808.563,43 1.733.924,61 1.681.099,67 1.676.538,54 1.720.497,16 1.728.086,06 1.765.105,11 1.636.758,42 1.665.815,82 1.680.580,85 20.473.337,12
AGENTE ADMINISTRATIVO (CTD) 5.792,00 5.792,00| 8.368,00| 5.968,00| 5.000,00| 5.000,00]| 5.000,00 5.000,00| 5.000,00| 5.000,00| 5.000,00| 5.000,00]| 65.920,00
AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR 1.153.697,47 1.092.515,26 1.182.424,03 1.143.666,71 1.108.075,02 1.227.481,65 1.250.025,51 1.217.992,74 1.200.804,39 1.491.484,19 1.491.311,63 1.183.374,72 14.742.853,32]
AGENTE APOIO DESEN ESCOL (CTD) 1.251.326,46 1.018.203,33 1.270.613,50 1.033.489,41 816.085,08] 815.659,92 989.095,96 1.095.265,25 1.043.377,97 1.059.650,84 1.433.114,54 1.028.519,45 12.854.401,71
AGENTE APOIO DESENVOLV 900.314,37 627.300,84 749.154,41 644.758,08 635.672,59 726.571,67 668.130,90 654.115,32 649.150,27 950.937,84 1.035.363,12] 568.329,06 8.809.798,47|
ESCOLAR
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 8.636.220,98 8.128.587,40, 11.722.403,73] 10.398.897,75| 8.106.695,72] 8.410.491,44 12.298.873,83 10.511.672,31] 8.865.423,94 9.661.466,58| 9.267.001,60 9.077.165,79 115.084.901,07|
AGENTE DE ADMINISTRACAO GERAL 315.118,28 279.838,49, 318.732,09, 287.399,24, 294.368,68| 279.449,69] 287.630,51 272.145,19 282.878,67, 272.057,93, 275.452,11] 268.689,19| 3.433.760,07|
AGENTE DE CONTROLE SANITARIO 63.264,24 54.844,08 59.252,65 59.096,44 56.111,70) 49.165,41 54.401,72, 53.151,82 57.349,89 51.307,10 56.568,90 51.056,08| 665.570,03
AGENTE DE DEFESA DO 342.365,22, 351.330,20, 348.703,84 322.042,54, 318.703,10) 338.895,93] 315.710,05, 313.830,56 329.797,91, 387.746,61, 361.082,99 342.797,26 4.073.006,21
PATRIMONIO
AGENTE DE MANUTENCAO 3.585,01 2.747,67 2.747,67 2.747,67 2.747,67 2.747,67 2.805,50 2.805,50 2.805,50 2.843,40 2.843,40 2.843,40 34.270,06
AGENTE DE NECROPOLE 1.671,54] 1.671,54 1.671,54 1.671,54 1.671,54] 1.671,54] 1.671,54] 3.171,47| 2.709,47| 2.709,79| 4.161,29 2.753,79] 27.206,59
AGENTE DE REDUCAO DE DANOS 80.977,32 79.309,49 82.412,98] 77.441,52] 81.896,66 80.091,18] 88.100,22, 75.523,13] 76.914,84 78.464,90] 75.774,83] 76.140,76 953.047,83]
AGENTE DE SERVICO DE PESSOAL 10.777,97 8.301,60 8.301,60 12.444,41 12.266,00) 11.346,14] 11.854,14] 11.255,33 10.080,08 11.239,08 10.007,08] 6.209,82 124.083,25
AGENTE DE SERVICOS GERAIS 262.275,02 270.907,31 273.087,79 245.046,24 250.419,72 261.746,21 250.899,88 265.739,14 267.769,57 265.022,39 249.278,24 235.899,49 3.098.091,00
AGENTE OPERACIONAL 413.100,73, 357.670,17, 401.352,63, 347.932,67, 319.494,33] 346.536,70) 417.031,51, 356.066,43, 379.083,78, 360.437,12, 365.254,58] 363.754,81] 4.427.715,46)
AGENTE SAU AMB E COMB AS 3.950.550,57 3.748.667,30 6.368.256,59 3.914.007,93| 3.775.407,45] 3.855.064,57 6.182.002,21 4.078.424,71] 4.100.471,76| 4.084.568,56 4.658.154,49 4.091.604,81 52.807.180,95
ENDEM
AGENTE SERVICOS GERAIS 216.527,82 203.699,32 212.438,55 203.898,14 192.775,14 210.973,75 214.020,55 199.457,79 213.286,48 261.881,15 245.862,95 197.645,72 2.572.467,36
AGENTE SOCIAL 6.248,97 5.648,00 4.255,26 2.070,96
AGRONOMO 24.780,38 2178015 2178015 2178015 2598553 5LVZq382§?’B’8:BTTV'939%'EB§§§E P8 -olen gP 05!9991%%3500‘99!"9{1/9?8/3‘8"‘05'9"?%’%?8?«! Sy Y e
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Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
AJUDANTE DE JARDINEIRO 4.635,65 4.445,66 4.406,63| 4.444,32] 5.359,05 5.381,05 6.367,91 4.714,52 3.863,04 5.969,44 7.549,35 5.006,05 62.142,67|
ANA. CONCESS.PUB.-ARQUITETURA 9.271,80] 10.302,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00 60.781,80)
ANA. CONCESS.PUB.-ECONOMIA 18.543,60 20.604,00 20.604,00 20.604,00 20.604,00 20.604,00 121.563,60
ANA. CONCESS.PUB.-ENGENHARIA 18.543,60 20.604,00] 20.604,00] 20.604,00| 20.604,00) 20.604,00 121.563,60
ANA. CONCESS.PUB.-JURIDICA 46.359,00 51.510,00] 51.510,00] 51.510,00] 51.510,00) 51.510,00 303.909,00
ANA. CONCESS.PUB.-MODEL.FINANC 9.271,80 10.302,00| 10.302,00| 10.302,00| 10.302,00 10.302,00 60.781,80
ANA. EM SEG.CID-ARTE EDUC-CTD 24.664,50) 38.001,60, 30.145,50) 30.145,50) 30.145,50) 27.405,00 180.507,60
ANA.ASS.SOC.DIR.HUM - ADMINIST 22.049,31 24.274,49 19.772,98 20.856,38| 22.386,98] 32.125,31] 33.237,08] 27.574,71] 26.880,71] 31.334,06 34.078,73] 31.763,99] 326.334,73]
ANA.ASS.SOC.DIR.HUM - ASS.SOCI 707.463,51 705.256,71 733.722,88 703.417,81 903.084,90 728.166,27 921.963,22 874.524,85 852.127,20 854.441,86 823.127,94 810.000,75 9.617.297,90)
ANA.ASS.SOC.DIR.HUM - ENFERMAG 5.791,47 4.680,50 10.853,18 6.374,63 6.339,21 6.094,00 7.179,84] 9.002,67 8.454,90 7.951,13 8.613,49 5.614,41 86.949,43]
ANA.ASS.SOC.DIR.HUM - NUTRICIO 15.787,30] 14.609,65 16.564,07 19.119,83 31.684,39] 21.675,57 24.663,19 24.663,19 25.974,18] 29.519,47| 25.063,19| 25.746,52 275.070,55)
ANA.ASS.SOC.DIR.HUM - PEDAGOG 101.345,39 89.066,33 95.066,31 89.457,16 110.442,60 93.379,60 106.474,26 99.115,29 99.617,52 97.466,88 95.210,19 95.076,19 1.171.717,72
ANA.ASS.SOC.DIR.HUM - PSICOLOG 447.314,94 398.866,89, 406.232,05, 422.065,07 495.849,46 402.024,45 472.468,93 460.112,05, 478.828,39, 460.579,48 461.833,45 448.218,12 5.354.393,28
ANA.ASS.SOC.DIR.HUM - SOCIOLOG 26.851,08 27.673,72, 24.078,60) 23.278,60) 30.006,60 25.126,41] 32.300,75] 28.838,42 28.282,42] 28.150,42] 28.538,42] 30.023,62 333.149,06
ANA.ASS.SOC.DIR.HUM - TERAP.OC 19.242,04 22.254,71 21.511,48 22.273,69 27.920,30) 22.797,95] 26.181,31 24.847,97 27.598,39 44.896,50 28.083,07| 28.083,07| 315.690,48
ANA.PRO.DIR.MULHER-ASSIST.SOC 37.014,12 34.304,00] 44.104,00 39.928,00] 38.304,00) 37.492,00) 44.868,00 31.032,00] 33.880,00] 32.544,00] 33.244,00) 31.615,33] 438.329,45
ANA.PRO.DIR.MULHER-CIENC.SOC 9.857,25] 9.257,25 12.533,83 9.721,25 8.069,25 8.269,25] 11.869,25 8.069,25 10.958,99 8.269,25 8.069,25 8.069,25| 113.013,32
ANA.PRO.DIR.MULHER-JURIDICA 51.918,26| 47.412,00 57.684,00 48.804,00 45.472,00 43.848,00 43.776,00 38.976,00 42.224,00 38.976,00 40.600,00 38.976,00 538.666,26
ANA.PRO.DIR.MULHER-PEDAGOGIA 3.982,33 3.085,75 3.173,75 4.573,75] 2.889,75 2.689,75 3.689,75 2.689,75 3.089,75 2.889,75 2.889,75 2.906,42 E ! -]
ANA.PRO.DIR MULHER-PSICOLOGIA 39.918,10 43.365,26 48.411,67 37.813,60 30856 51‘730'383'6?678:&]“‘7'939%'885@,88 P8 OO AP OB!F’Q%%@E%%DGEP!Pﬂ?@@&"“’ﬁ'e’d?gﬁ?ﬁd S W PSRRIV H
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Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
ANAL OBR PRO ENG CIVIL OU PR 10.698,00 10.698,00 10.786,00 10.786,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00 125.384,00
ANAL.GES.ADM - ADM.GER.FIN 12.792,00] 12.792,00 12.968,00 12.968,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.200,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 147.720,00
ANAL.GES.ADM - GES.CONT.PROJET 12.792,00 12.792,00, 12.968,00| 12.968,00| 12.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00| 12.000,00| 14.000,00| 14.000,00 13.400,00 152.920,00
ANAL.GES.SOC - ASSIST.SOCIAL 9.000,00| 9.000,00 9.000,00 16.650,00 18.000,00 18.000,00 19.500,00 19.500,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 190.650,00
ANAL.OBR.PRO - ARQUITETO 85.584,00 85.584,00] 86.288,00] 86.288,00] 82.416,00) 82.416,00) 82.416,00 89.284,00] 89.284,00] 92.718,00] 82.416,00) 82.416,00) 1.027.110,00
ANAL.OBR.PRO - ARQUITETO/LUMIN 10.698,00 10.698,00| 10.786,00| 10.786,00| 10.302,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00| 10.302,00| 10.302,00| 10.302,00 10.302,00 125.384,00
ANAL.OBR.PRO - ARQUITETO/UR/PA 10.698,00 10.698,00 10.786,00 10.786,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00) 10.302,00 125.384,00
ANAL.OBR.PRO - ENG.CIVIL 288.846,00 288.846,00, 291.222,00, 302.492,00, 288.456,00) 288.456,00 291.890,00 305.626,00, 319.362,00, 298.758,00, 291.890,00 288.456,00 3.544.300,00
ANAL.OBR.PRO - ENG.CIVIL/ESP.C 21.396,00 21.396,00 21.572,00 21.572,00 20.604,00 20.604,00 20.604,00 20.604,00 20.604,00 20.604,00 24.038,00 20.604,00 254.202,00
ANAL.OBR.PRO - ENG.CIVIL/ESP.H 10.698,00 10.698,00 10.786,00 10.786,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00 13.736,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00 128.818,00
ANAL.OBR.PRO - ENG.ELETRONICO 10.698,00 10.698,00 10.786,00 10.786,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00 73.874,00)
ANAL.OBR.PRO - SEG.TRABALHO 10.838,60 10.698,00| 10.786,00| 10.786,00| 10.302,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00| 10.302,00| 10.302,00| 10.302,00 10.302,00 125.524,60
ANALI ACESS (AUDIO) 13.867,20] 13.867,20 16.019,20 14.219,20 18.355,20) 14.219,20) 21.219,20 14.692,80 14.978,80 13.955,20 13.911,20) 13.889,20] 183.193,60
ANALI ACESS (BRAILLE) 6.933,60 3.466,80 4.354,80 3.554,80 4.538,80 3.554,80 3.554,80 3.532,80 3.554,80 4.402,40| 3.532,80 3.554,80 48.536,00
ANALI ACESS (LIBRAS) 5.714,40 3.466,80, 5.354,80| 3.378,80| 4.538,80 3.378,80 7.154,80 3.532,80, 3.554,80| 3.488,80| 4.932,80 7.754,80 56.251,20
ANALIS PROJETOS ENGENH CIVIL 5.146,20 10.302,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00 10.302,00) 10.302,00 87.562,20)
ANALISTA CLINICO 219.154,15] 183.677,80 220.273,78, 215.757,86, 196.891,90 202.618,96 201.010,52 206.584,19, 211.996,75, 197.354,20 207.555,79) 209.933,15] 2.472.809,05]
ANALISTA CONCESSAO PUB.PRI 24.479,40 21.177,20 21.441,20 21.133,20 20.473,20) 20.473,20) 39.016,80 41.077,20 41.077,20 41.077,20 41.077,20 41.077,20 373.580,20
ANALISTA DE DEFES CIV - PSICOL 17.048,74] 12.885,55 13.173,55 8.862,96 8.796,96 8.862,96| 9.062,96 8.640,96 8.462,96 8.218,96 8.240,96 7.778,96 E Q36 -]
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ANALISTA DE DEFESA CIV - GEOGR 22.364,18 21.373,19 21.468,70) 22.668,09] 19.296,53] 25.644,54] 23.277,06) 26.004,58] 23.132,21] 19.220,26 21.458,43] 21.402,06 267.309,83]
ANALISTA DE DEFESA CIV - GEOL 16.702,80 16.982,32 17.166,02 14.635,43 12.021,85] 23.640,19| 18.090,78 17.600,78 19.955,52 18.038,44 16.473,99] 15.222,27 206.530,39]
ANALISTA DE DEFESA CIVIL - ARQ 99.379,80 91.478,98 106.671,09 85.860,91 83.886,25) 88.900,06 90.067,80 87.121,13 89.182,64 81.218,53 100.145,99 102.243,12 1.106.156,30
ANALISTA DE DEFESA CIVIL - SSO 212.924,77 185.001,32 203.637,95, 194.886,15 192.525,43 199.690,13] 199.004,75 202.783,84 206.584,67, 192.507,47 192.517,12 215.362,14 2.397.425,74
ANALISTA DE DEFESA CIVIL-ENG C 106.720,86 86.399,94 100.145,17 88.686,89 85.885,12] 95.895,40 88.600,96) 89.221,87| 96.333,46] 93.410,89] 93.450,20 103.405,98] 1.128.156,74
ANALISTA DE DES AMBIEN - PEDAG 23.236,28 22.386,59 21.216,23 21.031,05 22.431,05] 24.080,74 26.521,98 20.660,69 25.488,41 22.935,32 21.792,29 23.318,68| 275.099,31
ANALISTA DE DES AMBIENT - AGR 40.290,13] 39.019,78] 49.117,27 39.126,03] 38.546,62] 43.562,69 43.823,56 38.025,30) 46.473,27 40.327,36 38.602,72] 45.794,68| 502.709,41]
ANALISTA DE DES AMBIENT - ARQU 34.451,22] 29.779,39 31.144,98] 31.539,14] 30.241,38] 33.403,05) 31.742,83 31.935,08] 39.162,81] 34.035,68| 34.079,68] 30.399,72 391.914,96
ANALISTA DE DES AMBIENT - CBIO 78.770,80 80.020,38 86.856,53 77.364,77 76.297,37| 84.351,05] 87.024,10 80.530,77 99.295,46 83.155,61 86.485,85) 90.534,97| 1.010.687,66
ANALISTA DE DES AMBIENT - DIR 11.132,93 11.132,93 11.132,93 11.132,93 11.132,93] 11.132,93] 11.132,93 11.132,93 13.673,47 11.256,66 13.243,50) 14.051,65] 141.288,72
ANALISTA DE DES AMBIENT - ECIV 4.949,06 4.949,06 4.949,06| 4.949,06 4.949,06 4.949,06 5.800,30] 4.949,06 5.887,73 5.329,60 5.329,60 5.329,60 62.320,25]
ANALISTA DE DES AMBIENT - EFLO 34.474,60 41.798,49 40.804,34 38.990,07 36.817,33] 36.660,71 48.013,52 43.894,49 64.969,27 45.718,75 48.961,28 48.877,58 529.980,43
ANALISTA DE DES AMBIENT - GEOG 30.338,50 26.708,09 29.615,32] 23.899,12] 26.332,93] 28.757,53] 30.979,84] 25.827,42, 33.543,11] 28.306,12] 28.306,12] 27.145,99] 339.760,09]
ANALISTA DE DES AMBIENT - GEOL 20.216,08 21.792,19 20.787,37| 18.679,10 22.746,90) 22.319,64] 27.679,10] 23.383,12] 24.151,73] 18.378,22 17.408,12] 28.710,78] 266.252,35)
ANALISTA DE DES AMBIENT - QIND 7.154,29 5.504,60| 5.319,42] 5.504,60| 5.504,60| 4.949,06 5.504,60 4.949,06 4.949,06 4.949,06 4.949,06 4.949,06 64.186,47|
ANALISTA DE DES AMBIENT - SSOC 23.193,94] 20.013,80 20.134,49 18.394,52 20.003,49| 21.653,18] 22.894,52 17.173,08 24.126,65] 20.669,56 19.269,56 21.066,02 248.592,81]
ANALISTA DE DESEN URBAN - SSOC 5.737,78 5.572,78 5.572,78 5.572,78 5.649,16 5.628,33] 5.572,78 5.572,78 6.828,13 7.432,80 5.671,82 5.755,15] 70.567,07|
ANALISTA DE DESENV URBAN - DIR 6.745,22, 6.259,24 5.319,42] 7.013,88| 6.280,07| 7.908,93] 5.504,60 6.259,24 7.228,46] 6.382,97| 6.382,97| 6.382,97 77.667,97|
ﬁgéblSTA DE DESENV URBANO 190.554,85 190.311,51 174.121,91 171.148,74 158.766,67 163.528,86 158.547,80] 158.517,62 182.279,90 159.565,15 160.037,30 162.357,17
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Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total

ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO 38.764,36) 33.079,00] 35.394,46] 34.656,00] 35.575,00 32.720,00 29.351,66 24.155,00] 24.155,00] 24.155,00] 24.155,00) 24.155,00 360.315,48|
ANALISTA DE GESTAO 95.390,12] 90.098,12 99.581,52] 98.866,24 92.006,96] 91.649,72] 90.089,72] 91.275,37 748.957,77,
ANALISTA DE GIS 17.922,00 18.922,00| 18.498,00| 18.098,00| 17.130,00 17.130,00 17.130,00 17.130,00| 19.985,00| 19.985,00| 17.130,00 17.130,00 216.190,00
ANALISTA DE OCORRENCIA 13.611,40] 13.611,40 15.163,40 13.963,40 12.027,40) 12.027,40) 12.027,40] 12.027,40 14.031,96 13.029,68 12.027,40) 12.027,40) 155.575,64
ANALISTA DE PROCESSO DE Tl 44.591,00 43.791,00] 44.520,68 44.319,00 36.824,00) 48.861,00 43.605,00 43.605,00] 43.605,00 41.415,00 43.605,00 41.415,00 520.156,68|
ANALISTA DE PROJETOS 17.860,83] 21.019,36 19.948,40, 19.948,40| 18.012,40) 15.816,94 19.412,40) 18.012,40, 18.012,40, 18.012,40| 18.012,40) 18.012,40) 222.080,73
ANALISTA GESTAO CONTABIL 6.396,00| 6.396,00 6.484,00 6.484,00 6.000,00 6.000,00 8.000,00| 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 75.760,00)
ANALISTA JURIDICO 19.188,00 19.188,00 12.968,00 12.968,00 25.000,00 24.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 20.000,00| 18.000,00 18.000,00 223.312,00)
APOIO SIST MUN UNID PROTEG 1.918,50 3.118,50| 3.543,75] 1.400,00| 9.980,75|
ARQUITETO 179.968,20 162.972,12 164.464,07 224.427,91 166.739,58 167.741,87 172.494,48 174.399,31 162.094,06 167.259,10 166.407,81 167.363,59] 2.076.332,10)
ASSESSOR 689.374,24] 653.307,83, 776.427,41, 673.549,38, 622.762,41] 610.171,20) 655.209,41 674.320,73, 647.078,76, 644.827,51, 660.457,87| 687.283,23] 7.994.769,98]
ASSESSOR ESPECIAL 244.453,97 226.188,95 234.087,62 258.651,15 229.450,94 231.598,87 253.350,34 259.697,99 245.772,56 242.136,34 249.342,24 240.622,22 2.915.353,19
ASSESSOR EXECUTIVO 33.663,09 32.134,71] 31.729,11] 31.729,11] 30.277,11] 30.277,11] 30.277,11] 30.277,11] 30.277,11] 57.623,69| 47.546,27| 44.182,15] 429.993,68
ASSESSOR JURIDICO 78.823,15 65.627,64 65.948,37| 65.948,37| 65.332,37] 65.464,37 68.759,18 54.498,62, 62.325,58] 57.828,27| 55.070,62] 55.114,62 760.741,16)
ASSESSOR TECNICO 709.349,20 709.124,16 764.676,94 716.741,48 690.891,06 704.877,92 735.910,78 685.513,10 674.988,23 694.641,80 700.552,28 702.932,50 8.490.199,45]
ASSIS ACESS (BRAILLE) 6.981,97 6.402,57 6.761,97 6.666,57 9.818,57 6.666,57 6.866,57 5.097,18 4.290,38| 4.312,38| 4.180,38] 4.290,38] 72.335,49|
ASSIS ACESS (LIBRAS) 17.454,92 15.122,73 18.533,14 11.565,75 16.430,95] 9.270,16 16.688,76 8.580,76 8.800,76 8.360,76 8.800,76 11.688,76 151.298,21
ASSIST TEC DE ADMI E SERVICOS 91.962,23 89.068,67 90.267,59 86.379,37 79.163,85] 76.006,91 83.401,59 74.824,91 82.026,31 74.442,12 77.826,94 77.693,83] 983.064,32
ASSIST. SOCIAL 30H PLANT. CTD 12.176,97 9.068,28 7.225,54] 7.563,84 8.028,19 4.943,55]
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ASSISTENTE 472.868,85, 512.941,00, 536.729,79, 426.836,70 398.579,16 394.458,92 484.214,73 425.549,40, 418.079,36, 429.475,60 407.467,17 417.538,28 5.324.738,96
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 7.873,20] 5.598,20 8.063,60 6.574,20 4.806,20) 5.206,20 10.838,05 9.038,05 9.038,05 9.038,05 9.638,05 16.542,79] 102.254,64
ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO 68.144,38 58.637,48 68.725,57 61.180,98 59.595,61] 67.728,03] 64.533,97| 64.084,02 63.576,20 72.214,52 73.944,92) 62.746,25] 785.111,93
ASSISTENTE DE GABINETE 3.616,00| 3.616,00 3.792,00 3.792,00 2.824,00 2.824,00 4.236,00| 4.236,00 4.236,00] 2.824,00 3.294,67 2.824,00 42.114,67|
ASSISTENTE DE GESTAO PUBLICA 317.541,59 301.346,14 325.739,17, 325.347,28, 327.023,88] 327.918,74] 330.184,23 313.489,79, 316.435,00, 298.768,68, 300.158,48] 289.237,96) 3.773.190,94]
ASSISTENTE DE SERVICOS 4.735,40 6.185,80] 9.051,40| 6.555,47| 3.943,40| 3.943,40 5.343,40 5.343,40, 3.943,40| 3.943,40| 3.943,40| 3.943,40 60.875,27|
ASSISTENTE SOCIAL 20H 95.942,46) 98.972,72, 109.087,70 102.393,14 97.162,09] 105.215,98 110.235,11 103.268,05 108.190,83 109.129,99 107.993,33 108.343,63] 1.255.935,03
ASSISTENTE SOCIAL 30H 748.513,03 686.785,84 765.751,04 713.630,13, 719.435,14] 728.279,30) 754.035,48 770.038,26, 794.237,37, 768.007,21, 747.020,02] 773.607,67 8.969.340,49
ASSISTENTE TEC. ADMINISTRATIVO 166.128,19 150.256,19 161.498,98 151.868,71 146.264,25) 146.914,87 157.781,02 171.867,18 147.924,72 140.823,41 144.500,13| 139.051,07 1.824.878,72
ASSISTENTE TECNICO 326.155,83, 283.101,50, 321.744,69, 305.751,56 274.176,44] 274.156,90) 341.278,65, 315.835,54 293.623,28, 301.048,95, 292.674,19| 288.055,80 3.617.603,33]
ASSISTENTE TECNICO - CONTABILI 3.596,00 3.596,00 4.884,00| 3.684,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 41.360,00
ASSISTENTE TECNICO - TEC.EDIFI 7.192,00 7.192,00| 7.368,00| 7.368,00| 6.400,00| 6.400,00]| 6.400,00 6.400,00| 6.400,00| 6.400,00| 7.466,67| 6.400,00| 81.386,67|
ASSISTENTE TECNICO - TEC.SEG.T 3.596,00 3.596,00 3.684,00 3.684,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 3.200,00 40.160,00
AUDITOR DO TESOURO MUNICIPAL 5.302.890,65 4.788.104,18, 4.764.230,27| 4.919.734,51] 4.997.475,56 5.216.130,62 4.999.660,86 5.051.448,24 4.969.592,79 5.094.500,68| 5.016.832,29 4.968.677,35| 60.089.278,00
AUX. DE CAMARA CLARA E ESCURA 19.181,50 15.507,63] 22.252,77 17.403,58| 18.344,55] 17.858,57| 18.318,20 17.882,55| 18.215,63| 19.035,79| 17.813,01] 19.569,87| 221.383,65
AUXILIAR 33.576,08] 30.027,88] 32.361,04] 32.761,04] 25.622,80) 24.210,80) 24.210,80 24.681,47| 25.152,14 24.210,80) 26.502,12] 25.622,80) 328.939,77|
AUXILIAR DE ADM GERAL 40.245,47| 40.937,21] 41.168,92 40.851,92 39.737,38] 43.632,92 38.833,52] 43.251,65] 45.069,86 46.330,81 53.948,46 47.648,95| 521.657,07|
AUXILIAR DE ADMINISTRACAO 89.547,52 84.378,27 95.552,70 81.392,72 95.175,89 83.194,83| 107.443,09 96.463,70 93.249,08 90.914,66 93.705,84 93.293,34 1.104.311,64
AUXILIAR DE BIBLIOTECA 2.022,70] 2.022,70 2.022,70 2.022,70 2.022,70 2.022,70 2.022,70] 2.022,70 2.022,70 2.056,95 2.056,95 2.056,95
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30H 2.050.042,46 1.573.246,52 2.302.136,77| 1.966.214,63 1.880.792,99 1.901.534,29 1.942.918,27 2.199.278,65 1.960.072,23 1.909.081,85 1.892.614,74 2.167.014,21 23.744.947,61
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 40H 912.110,27 746.517,87, 876.036,13, 979.265,60, 789.487,80) 819.259,15] 812.550,89, 1.059.557,28 810.872,73, 779.299,23, 792.309,28] 883.287,51 10.260.553,74
AUXILIAR DE LABORATORIO 106.973,86 79.296,43 106.125,73 96.594,63 89.855,67 90.610,13| 95.489,37 88.120,74 83.562,58 82.283,43 81.866,41 101.232,28 1.102.011,26
AUXILIAR DE MICROFILMAGEM 3.565,06 4.565,06 4.853,06 3.653,06 3.587,06 3.653,06 3.653,06 3.668,84| 13.793,49 3.961,61 4.845,40) 3.829,61] 57.628,37|
AUXILIAR DE SERVICO DE SAUDE 2.261,81 2.232,12 2.232,12 2.232,12 2.232,12 2.826,31 2.320,09 2.406,69 2.300,19 2.335,28 2.335,28 2.335,28 28.049,41]
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 11.596,34 11.152,82, 11.526,82, 11.836,80, 11.262,82] 11.777,51] 13.055,69| 11.567,69 13.271,16] 11.677,26| 11.834,20 11.922,20 142.481,31
AUXILIAR DESENV INFANTIL (CTD) 1.499.898,44 1.199.558,87 1.643.348,71 1.790.894,56 1.477.513,27 1.570.334,92 1.586.411,48 1.489.053,70 1.435.933,85 1.501.682,10 1.454.961,58 1.410.927,29 18.060.518,77|
AUXILIAR DESENVOLVIM INFANTIL 2.577.425,12 1.901.987,40 2.065.583,07| 1.878.715,07 1.861.598,58 2.054.214,20 1.918.897,17 1.869.016,73 2.620.103,85| 4.296.378,73| 2.699.133,96 2.512.054,93] 28.255.108,81
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 30H 287.427,25 260.863,10 268.811,37 288.872,31 278.219,92 269.795,81 336.238,97 287.578,61 275.747,26 284.789,52 269.604,00 319.088,10 3.427.036,22]
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 40H 594.021,49 590.715,91, 607.852,61, 778.161,02, 597.395,31] 594.751,97 1.371.940,24 769.393,60, 676.367,61, 922.984,93, 887.648,19| 1.455.934,07 9.847.166,95]
AUXILIAR TECNICO 23.229,53 24.197,27| 26.498,40, 19.102,80 22.920,36 16.064,60) 20.322,47 14.664,60 16.029,53 16.076,60 17.476,60) 17.709,87 234.292,63]
BIBLIOTECARIO 7.309,98] 7.309,98| 7.309,98| 7.309,98| 7.309,98] 7.309,98 7.309,98] 7.309,98| 7.309,98] 9.447,40| 7.309,98 7.309,98 89.857,18|
BIOLOGO 88.823,69 90.426,10) 88.633,96 89.943,29 86.517,02] 84.497,62 86.388,28 106.682,77 91.236,46] 93.765,08] 93.130,44] 97.487,13] 1.097.531,84
BIOMEDICO 67.739,40] 63.245,51] 62.304,09 60.415,69] 58.287,28] 58.290,50 58.613,58] 61.614,20] 52.431,84 82.368,28| 72.950,34] 75.647,24] 773.907,95]
CEDIDO NO AMBITO SUS (RPPS) 26.542,26 12.768,13| 12.223,13] 12.294,09 12.268,13| 12.013,13] 15.610,84 11.018,13] 14.595,13] 18.301,07| 13.287,51] 160.921,55
CHEFE ADJUNTO 11.779,98 7.095,98 7.095,98 8.695,98 9.995,71 7.095,98 9.461,31 7.095,98 7.095,98 75.412,88]
CHEFE DE DIVISAO 1.074.547,22 987.696,43, 1.196.506,31 1.141.521,61 1.003.892,13 1.014.568,17 1.199.457,35 1.027.566,28 995.287,81, 1.010.903,95 1.002.446,29 1.011.693,58 12.666.087,13|
CHEFE DE GABINETE 229.872,29 227.271,98 236.013,57 237.519,74 223.995,51 246.446,30 243.268,09 205.783,32 206.730,00 228.545,65 234.809,93 231.443,27 2.751.699,65]
CHEFE DE SETOR 731.115,69 649.183,59, 808.804,33, 765.826,55, 618.207,94] 540.447,97 686.627,39 605.432,88, 568.048,08, 573.154,73, 593.679,43] 581.631,16
CIENTISTA DE DADOS 9.111,00 9.111,00 9.199,00 9.199,00 LTS 5LVZ®8'§??E:&TTV'9399'§19§§88 P8 -OWeWTRIR P 05!9938%600‘99!P%@%H&'“Oﬁ'ed'agﬁ’gﬁd Scny wp 259
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Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
CIRURGIAO DENTISTA 20H 840.808,52, 807.519,75, 763.321,80, 777.782,41 730.705,38] 754.285,19] 865.958,58, 784.907,58, 767.237,54 753.292,57| 781.628,10) 875.085,92 9.502.533,34
CIRURGIAO DENTISTA 40H 2.346.559,14 2.331.538,76 2.314.199,22] 2.515.476,84 2.309.948,87| 2.387.422,00 3.232.400,08 2.532.570,66 2.393.460,06 3.232.977,39 3.388.312,79 3.795.952,77 32.780.818,58,
CLARINETE EM BB 14.125,44 14.125,44 14.125,44 14.125,44 14.125,44 14.125,44 14.125,44 14.125,44 14.125,44 14.125,44 14.125,44 14.125,44 169.505,28]
CLARINETE EM BB/ REQUINTA 4.708,48 4.708,48 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48] 4.708,48| 4.708,48 4.708,48 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48] 4.708,48| 56.501,76
CONS. MUN. EDUCACAO SOC.CIVIL 3.788,81 4.435,68 4.727,34] 3.511,58 3.934,64 5.729,44] 4.066,04| 4.343,27 4.158,45| 3.881,22 4.250,86 3.788,81 50.616,14]
CONS.CULTURAL SOC.CIVIL 1.800,00] 1.749,96 2.624,94 1.020,81 6.418,83] 3.223,08] 2.187,45 437,49 1.749,96 21.212,52
CONSELHEIRO ADMINIST. FISCAL 11.952,00 11.952,00 11.952,00 11.952,00 11.952,00) 11.952,00 11.952,00 11.952,00 11.952,00 11.952,00 11.952,00) 11.952,00 143.424,00
CONSELHEIRO REVIS. ADM. 1.509,28 1.509,28 1.509,28 3.018,56 1.509,28 1.509,28 1.509,28 1.509,28 1.509,28 3.018,56 1.509,28 19.620,64]
CONSELHEIRO TUTELAR 185.025,50 248.279,76 256.219,50 254.340,42 251.230,04 253.722,46 235.957,87| 235.947,59 235.378,89 239.949,24 269.682,10 255.065,89 2.920.799,26
CONSELHEIRO TUTELAR SUPLENTE 6.092,98 5.409,64 38.082,51] 18.517,35 11.824,32 190,21 80.117,01]
CONTRABAIXO 14.125,44 14.125,44 14.125,44, 14.125,44, 14.125,44 14.125,44 15.694,93 14.125,44 14.125,44, 14.125,44, 14.125,44 14.125,44 171.074,77|
COORDENADOR 86.602,06 87.565,62 122.268,67 97.482,85 102.482,11 98.849,38 121.616,64 110.623,49| 112.622,72] 109.541,75| 108.539,47| 109.994,28| 1.268.189,04
COORDENADOR PEDAGOGICO 14.298,74] 11.680,06 14.368,06 12.768,06 16.593,40) 15.134,06 12.986,60 14.867,77 14.867,77 12.867,77 11.039,75] 10.173,08] 161.645,12
CUIDADOR DE RESID TERAPEUTICA 89.379,13 88.736,95] 99.993,21] 91.210,30] 87.323,73] 97.512,09] 95.854,08] 90.465,85] 90.621,12] 86.477,31] 86.697,09] 87.733,39] 1.092.004,25
DESENHISTA 22.653,15 19.267,19 20.694,25 19.294,25 18.898,25 20.245,67 18.854,25 19.371,33 18.997,62 18.588,64 19.569,68 19.129,68 235.563,96
DESENVOLVEDOR SOLUCOES BI 6.966,00| 6.966,00 7.054,00 7.054,00 6.570,00 6.570,00 6.570,00] 6.570,00 54.320,00)
DESIGNER DE UX/UI 20.898,00 20.898,00] 21.162,00] 21.162,00] 19.710,00) 19.710,00 19.710,00 21.900,00] 21.900,00] 21.900,00] 19.710,00) 19.710,00 248.370,00)
ECONOMISTA 9.859,55] 7.493,66 7.581,66 7.581,66 7.515,66 7.581,66 7.581,66 7.559,66 7.581,66 9.727,55 11.272,87 7.273,66 98.610,91
EDUCADOR SOCIAL 723.888,04] 781.431,14 789.439,69, 743.004,84, 957.334,89 783.287,70) 1.059.718,15 969.922,11, 948.145,96, 919.484,47, 926.434,82] 878.881,96) Iﬂ 073, -]
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Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
ENFERMEIRA-SERV.PREST.DEC.1330 167.880,30] 154.166,87 196.555,79 160.982,50 152.335,75 136.133,37 14.359,26 12.383,90 7.478,49 4.781,25] 4.781,25] 1.011.838,73
ENFERMEIRO 30H 5.289.394,75 4.779.208,45| 5.953.628,66 5.263.341,26 5.063.651,28| 5.239.959,14 5.157.203,13 5.361.117,28, 5.330.528,48| 5.289.219,25| 5.224.143,02] 5.281.437,64 63.232.832,34
ENFERMEIRO 30H DIARISTA CTD 5.392,67| 3.613,63] 3.730,63| 3.730,63| 4.888,18| 21.355,74
(E#SERMHRO 30H PLANTONISTA 2.954,89 6.229,14 15.195,06 13.035,87 12.375,80 16.953,00) 66.743,76]
ENFERMEIRO 40H 4.628.486,96) 4.744.057,52, 5.150.181,49 5.356.303,87| 4.971.718,45| 5.100.593,36 5.130.349,34 5.495.237,47| 5.261.537,91] 5.556.770,98| 5.500.202,27| 5.455.001,59 62.350.441,21
ENFERMEIRO POL/MAT 3.851,57| 6.628,11] 3.851,57| 3.851,57| 3.851,57| 5.058,76 27.093,15
ENG. DE SEGURANCA DO TRABALHO 31.140,14] 31.965,57| 31.222,61] 31.522,20) 29.549,86 38.680,28] 39.821,10 37.373,44 40.445,68 37.769,40] 41.280,72] 36.903,16 427.674,16
ENGENHEIRO 189.386,33 160.460,33 172.280,34 163.616,46 161.380,62 169.141,20) 167.559,02 168.187,58 165.129,06 172.241,14 166.299,06 157.842,27 2.013.523,41]
ENGENHEIRO DE TESTE SOFTWARE 6.966,00 6.966,00| 7.054,00| 7.054,00| 6.570,00| 6.570,00]| 8.760,00 6.570,00| 6.570,00| 6.570,00| 6.570,00| 6.570,00]| 82.790,00
ESPEC PLENO PLANEJAM PROSPEC 5.992,32 5.992,32 6.080,32 2.349,44 9.327,20 7.461,76 5.596,32 5.596,32 5.596,32 5.596,32 5.596,32 5.596,32 70.781,28]
ESPEC SENIOR PROMO 16.710,76 16.710,76 16.886,76 6.539,57 28.919,08] 18.571,89] 15.918,76 15.918,76 7.959,38 7.959,38 7.959,38 7.959,38 168.013,86
INVESTIMENT
ESPECIALISTA CONCESSAO PUB.PRI 8.796,00 8.796,00| 11.508,00| 8.664,00| 8.400,00| 8.400,00 8.400,00 8.400,00| 8.400,00| 8.400,00| 8.400,00| 8.400,00 104.964,00
ESPECIALISTA EM EDUCACAO 9.170,48 7.095,71 7.095,71 7.618,64 7.380,78 7.428,00 7.380,78 7.380,78 7.380,78 7.380,78 7.380,78 7.380,78 90.074,00)
ESPECIALISTA JUNIOR 18.766,85 18.766,85 19.206,85 16.297,13 20.815,69| 14.548,60 11.191,23 7.833,86 6.714,74] 6.714,74 6.714,74 6.714,74 154.286,02
ESPECIALISTA PLENO 5.992,32] 5.992,32] 5.596,32] 17.580,96
COMUNICACAQ
ESPECIALISTA PLENO LICENCIAMEN 5.992,32 5.992,32 6.080,32 6.080,32 5.596,32 7.461,76 5.596,32 5.596,32 5.596,32 5.596,32 5.596,32 5.596,32 70.781,28]
ESPECIALISTA SENIOR JURIDICO 8.355,38 8.355,38 14.061,57| 7.959,38 38.731,71]
EUPHONIMUM B.C. 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48 4.708,48 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48 4.708,48 4.708,48| 4.708,48| 56.501,76
EXTRA QUADRO 90.671,51] 96.105,44 82.924,13] 95.296,69| 82.924,13] 84.168,11] 83.756,86 90.455,42 83.131,46] 83.131,46] 83.542,69| 83.542,69|
FAGOTE/ CONTRAFAGOTE 9.41696 9.416,96 9.416,96 9.416,96 oS 5LVZ®8'§Z?8:&LTTV'93@'&2§§§E P8 -oleW AR AP 05!9939%500‘99!'9’&‘1??/&8"‘05'9"'3585?85’6 Scy W e
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Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
FARMACEUTICO 30H 555.829,95 535.964,32, 555.061,08, 540.828,01, 524.059,29) 554.552,94] 524.885,38 555.723,05, 544.397,87, 564.789,05, 553.703,06 596.895,25| 6.606.689,25|
FARMACEUTICO 30H PLANT. CTD 2.532,67 5.635,69 5.964,90 10.240,68 8.856,32 9.429,92 42.660,18|
FARMACEUTICO 40H 207.718,72 194.334,49 210.339,51 194.810,37 205.915,17 223.089,39 216.568,54 228.957,75 233.474,74] 218.150,87 228.201,77 222.003,05 2.583.564,37]
FISCAL DE HIGIENE 2.697,25 2.750,20 2.950,20 2.688,28 2.771,48 2.803,32 2.732,84 2.780,82 2.889,11 3.418,40 5.172,38 3.874,82 37.529,10)
FISCAL DE OBRAS 9.080,88 8.535,16 8.535,16 8.535,16 9.062,07 8.535,16 8.535,16 10.159,69 9.213,71 8.087,83 9.191,62 7.528,36 104.999,96
FISCAL DE OBRAS E SERVICOS 10.988,02, 10.241,28| 12.629,28| 10.329,28| 11.963,28| 12.750,12, 11.589,15| 12.163,06) 12.262,61] 13.895,21] 13.125,96 11.963,73| 143.900,98
FISCAL DE SERVICOS URBANOS 2.341,24 2.341,24 2.341,24 2.341,24 2.341,24 2.341,24 2.341,24] 2.341,24 3.025,81 2.429,15 2.409,26 2.409,26 29.003,40|
FISCAL DE URBANISMO 3.017,12 3.017,12 3.017,12 9.051,36
FISIOTERAPEUTA 30H PLANT. CTD 12.053,75] 14.917,42, 20.144,01 20.275,43 21.936,44 21.687,48| 4.747,95] 115.762,48
FISIOTERAPEUTA 20H 32.209,19 27.538,97| 26.974,93] 26.567,09] 26.908,93] 27.286,31] 36.204,35] 25.845,65] 25.279,83] 28.214,81] 29.566,42] 28.679,17 341.275,65|
FISIOTERAPEUTA 30H 92.954,01] 85.179,91] 84.527,49 87.349,75] 91.388,43] 84.615,30) 88.451,95] 89.428,23] 97.552,14 102.970,49 97.350,23] 100.504,91 1.102.272,84
FLAUTA 14.125,44 14.125,44 14.125,44] 14.125,44] 14.125,44 14.125,44 14.125,44 14.125,44 14.125,44] 14.125,44, 14.125,44 14.125,44 169.505,28
FLAUTIM 4.708,48 4.708,48 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48] 4.708,48| 4.708,48 4.708,48 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48] 4.708,48| 56.501,76
FONOAUDIOLOGO 30H 91.521,35] 87.628,84 93.687,82] 94.486,77| 88.779,93] 93.428,41] 93.271,14] 96.275,55] 90.638,44] 107.079,47 105.787,99 110.315,80) 1.152.901,51
FONOAUDIOLOGO 40H 74.759,39 81.812,87 82.304,07 83.470,29 81.408,89 88.421,90) 92.356,37 87.680,58 85.975,28 94.159,39 94.203,35] 94.404,49 1.040.956,87|
GERENTE 1.853.409,25 1.743.073,29 1.895.097,89 1.797.778,27 1.729.126,39 1.727.678,43 1.853.175,39 1.773.876,26 1.784.724,43 1.808.989,18 1.803.845,95 1.807.241,01 21.578.015,74
GERENTE GERAL 1.630.585,44 1.608.532,97 1.671.648,95 1.716.643,43 1.610.528,29 1.593.640,59 1.664.317,77 1.725.016,98 1.691.676,19 1.647.280,95 1.694.869,41 1.682.279,26 19.937.020,23]
GESTOR 459.056,17 464.114,96 518.841,03 516.379,76 469.041,21 477.541,58 525.449,42 491.528,70 502.664,67 506.707,97 490.641,40) 495.022,70) 5.916.989,57]
GESTOR DE UNIDADE 1.021.564,31 949.261,26, 1.040.137,38 1.061.835,51 916.125,10) 897.661,74] 971.786,25 884.596,22, 883.628,32, 884.971,01, 899.910,64] 890.633,88
GESTOR GOV. - AREA CONTR INTER 627.837,63 611.384,70 619.333,84 617.953,25 62118143 51VZ®§§§B&E;&%TTV'939&ES§§?E P8 -OlBLToR AP 0bIbag uERs loep E/dgRLY "‘05'9‘1;?§.588?é SR W e
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GESTOR GOV. - AREA GESTAO ADMI 822.180,06 788.626,96, 805.446,41, 806.599,82, 822.704,80) 824.169,61] 821.154,33 867.466,73, 845.660,73, 870.266,24, 840.010,21 836.888,50 9.951.174,40)
GESTOR GOV. - AREA GESTAO CONT 539.145,73 502.187,37, 506.135,94 502.755,82, 466.539,89 506.913,15| 484.173,15 485.924,55, 502.484,02, 484.239,06 494.315,25 480.130,57, 5.954.944,50
GESTOR GOV. - AREA PLA ORC GES 320.245,93 304.073,67 323.546,21 315.695,20 321.948,27 301.149,91 305.046,25| 313.448,26 314.735,70 333.085,87 307.937,46 298.347,33 3.759.260,06
GESTOR TECNICO 21.057,20 23.768,24 26.919,20] 31.838,32] 23.280,25] 30.653,50 29.156,32 27.537,30, 27.537,30) 27.537,30] 27.537,30) 23.496,92 320.319,15]
GUARDA VIDA 6.049,82 3.512,11 4.800,11] 5.427,25 4.934,11] 4.049,25] 4.400,11 4.090,50 3.851,41 3.632,96 3.676,96 3.698,96 52.123,55)
INST.CURSO PROF.-GASTRONOMIA 1.984,50 2.205,00| 2.205,00| 2.205,00| 2.205,00| 2.205,00| 13.009,50
INST.CURSO PROF.-LAB.AUDIOV. 3.969,00| 5.010,00 5.210,00 4.810,00| 4.410,00] 4.843,33] 28.252,33]
INST.CURSO PROF.-MODA/COSTURA 3.969,00 5.210,00 5.210,00 4.610,00| 4.610,00] 5.493,33] 29.102,33]
INSTRUTOR EDUCACAO 166.241,69 159.426,77 168.626,77 168.392,09 165.861,23] 214.024,54 172.324,36 156.167,26 158.567,26 156.967,26 158.624,25] 155.167,15 2.000.390,63|
PROFISSIONA

INTERPRETE DE LIBRAS CTD 5.940,00| 5.648,00 5.648,00 6.894,40 5.648,00 5.648,00 35.426,40)
JARDINEIRO 38.954,36) 36.201,66 37.663,67| 33.692,22] 32.393,56 33.971,70) 33.354,07] 47.120,59 34.702,00] 48.967,36 38.443,94] 33.087,13] 448.552,26
JORNALISTA 20.463,89 20.303,47 24.189,47 19.989,47| 20.499,85] 19.945,47, 19.989,47| 19.923,47| 15.739,62] 15.607,62] 13.205,75] 13.249,75] 223.107,30
LABORATORISTA DE ENGENHARIA 14.136,64] 10.756,63 10.844,63 10.844,63 10.778,63] 10.936,63] 10.844,63 10.873,37 11.098,34 12.201,11 10.925,11] 10.463,11] 134.703,46

MEDICO 20H 14.384.713,68]  13.139.749,94]  14.044.764,81]  13.474.609,40]  13.095.79592|  13.284.84557 13.806.324,83]  13.949.850,35]  13.786.285,89  13.953.124,01]  13.789.826,78] = 14.761.230,08] = 165.471.121,26
MEDICO 20H INFECTOLOGISTA CTD 7.533,59 7.533,59
MEDICO 40H 6.860.542,48 6.505.186,41 6.383.759,21 6.414.397,84 6.091.000,93 6.197.645,42 6.274.987,90 6.408.782,96 6.285.589,68 6.203.198,42 6.119.669,49 6.352.270,86 76.097.031,60
MEDICO DO TRABALHO 84.859,23 70.935,48 74.027,63 80.008,03 73.702,08 77.450,82 86.706,78 93.821,24 88.300,79 91.078,11 95.555,82) 95.403,69) 1.011.849,70
MEDICO PEDIATRA 20H PLANT. CTD 4.670,83 6.872,78 6.922,90 8.175,78 8.141,06 25.696,77| 60.480,12)
MEDICO PMBR 7.000,00 6.600,00 6.600,00 6.600,00 6.600,00, 6.600,00] 6.600,00 6.600,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00] 5.500,00]
MEDICO PMM 60160160 47828653 480.543,82 816.897,76 843 0BG 51VZ®§5§Z§?:&TTV'93%88€§,88 P8 ‘OB IR 0DIP9D, WEpssodeP BYAER A '“Oﬁ'edisg.gﬂaﬁd Sdny 40 553
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MEDICO VETERINARIO 412.213,60 378.464,94 400.470,17, 428.138,09 376.624,72] 393.745,47 397.561,36, 404.171,96, 397.544,14 384.764,25, 379.988,46 521.702,88] 4.875.390,04
MEMBRO DA COMIS.LIC.PROM. DDR 6.109,29 6.109,29 6.197,29 7.797,29 5.713,29 5.913,29] 6.513,29 8.417,72 5.713,29 5.713,29 5.713,29 5.713,29] 75.623,91]
MESTRE DE JARDINAGEM 1.803,21 1.803,21 1.803,21 1.803,21 1.803,21] 1.803,21] 1.803,21 2.330,46] 1.803,21 1.876,04 1.876,04 1.876,04 22.384,26
MONITOR 8.914,42 3.808,92 3.801,04 4.093,94 3.952,01 4.373,66 3.952,01 3.967,77 3.959,89 5.279,89 3.959,89 3.959,89 54.023,33]
MOTORISTA 43.452,90 40.216,59 44.794,03 42.129,32 43.138,17| 40.853,84 44.928,31] 42.410,15] 42.475,87 41.159,49 46.030,66 38.550,44] 510.139,77|
MUSICODA BSR 483.192,97 475.418,92 480.549,56 528.490,54 467.668,90) 474.161,44 520.449,79 477.060,00 476.465,95 475.166,43, 471.933,84] 467.720,82 5.798.279,16
MUSICODA OSR 419.940,33, 416.429,40, 413.445,75, 441.869,52 432.968,52 417.010,55 399.954,89 408.405,92, 400.028,27, 394.121,33, 397.471,33] 387.435,81 4.929.081,62
NUTRICIONISTA 30H 208.413,02 181.352,99 206.303,26, 213.029,96, 213.784,74] 216.284,78] 224.194,47 229.758,06 222.694,49 223.847,06, 227.079,22] 230.723,99] 2.597.466,04]
NUTRICIONISTA 30H PLANT. CTD 4.644,37| 11.727,06) 6.831,72] 7.430,52] 8.816,64 8.590,97| 48.041,28
NUTRICIONISTA 40H 63.765,35 59.003,85] 62.901,64 61.228,87| 61.184,87| 59.339,76 64.483,50 68.608,71] 58.559,87| 59.178,66 57.752,75) 61.850,24] 737.858,07|
NUTRICIONISTA CTD 43.101,86 34.805,65] 34.834,66 46.564,36 33.819,56 36.768,61] 37.026,65] 35.223,69 35.576,75] 32.231,83] 33.392,81] 25.847,06 429.193,49
NUTRICIONISTA ESCOLAR 189.191,47 279.826,15 172.705,49 156.535,49 798.258,60
OBOE/ CORNE INGLES 4.708,48 4.708,48 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48] 4.708,48| 4.708,48 4.708,48 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48] 4.708,48| 56.501,76
OFICIAL ADMINISTRATIVO 65.066,86 62.605,93] 70.617,89 63.313,52] 59.974,75] 61.583,83] 64.716,65 64.456,17| 57.822,35] 58.856,15] 59.383,98] 57.236,00) 745.634,08]
OFICIAL DE MANUT. E REPAROS 11.326,55| 9.746,99 12.192,87| 11.066,16| 10.420,49 7.271,03] 8.973,03] 7.755,03] 7.755,03] 4.936,28 4.958,28| 5.021,76 101.423,50
OPERADOR DE DRONE 12.098,00 13.698,00 13.762,00 12.362,00 10.910,00) 9.438,33 8.090,00| 9.438,33 8.090,00 8.090,00 8.090,00 8.956,66| 123.023,32
OPERADOR DE MICROFILMAGEM 4.047,26 4.132,34 5.141,03 4.004,80| 4.132,34] 4.176,34] 4.176,34] 4.217,09 4.439,66 5.108,01 4.282,72] 3.693,36 51.551,29|
PERCUSSAO ERUDITA 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48 6.908,48| 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48 4.708,48 4.708,48| 4.708,48| 58.701,76
PREFEITO DA CAPITAL 33.729,33 25.396,00] 25.484,00] 25.484,00] 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00] 25.000,00] 25.000,00] 25.000,00 25.000,00
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Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
PROCURADOR JUDICIAL 2.832.178,85 3.042.650,36 2.999.483,93] 2.920.730,74 3.062.763,71 3.075.386,51 3.064.920,91 3.083.299,44 3.032.422,64 3.034.176,63| 3.035.567,12] 2.988.666,66| 36.172.247,50
PROF. ED. FIS 2 -ATLETISMO-CTD 2.474,08 2.748,98 2.748,98 2.748,98 2.748,98 2.748,98 16.218,98]
PROF. ED. FIS 2 -CORR. RUA-CTD 7.422,24] 8.246,94 8.246,94 8.246,94] 8.246,94] 8.246,94 48.656,94
PROF. ED. FIS 2 -DANCA-CTD 9.896,32 10.995,92 10.995,92 10.995,92 8.246,94 8.246,94] 59.377,96]
PROF. ED. FIS 2 -GOALBALL-CTD 2.474,08 2.748,98 2.748,98 2.748,98 2.748,98 2.748,98 16.218,98]
PROF. ED. FIS 2 -HANDEBOL-CTD 4.948,16 2.748,98] 2.748,98] 2.748,98| 2.748,98 2.748,98 18.693,06
PROF. ED. FIS 2 -HIDROGISN-CTD 4.948,16 16.127,34] 10.995,92 10.995,92 10.995,92] 10.995,92 65.059,18]
PROF. ED. FIS 2 -NATACAO-CTD 7.422,24] 24.191,01] 16.493,88 16.493,88 16.493,88] 16.493,88] 97.588,77|
PROF. ED. FIS2 -BOCHA PAR.-CTD 2.474,08] 2.748,98] 2.748,98] 2.748,98| 2.748,98 2.748,98 16.218,98,
PROF. ED. FIS2 -FUT. CAMP.-CTD 7.422,24] 13.561,63 8.246,94| 8.246,94 8.246,94 8.246,94] 53.971,63]
PROF. ED. FIS2-ATLET PARA.-CTD 2.474,08 2.748,98 2.748,98 2.748,98 2.748,98 2.748,98 16.218,98]
PROF. ED.FIS2-ESP. AUTISTA-CTD 12.370,40 13.744,90, 13.744,90, 13.744,90, 13.744,90 13.744,90 81.094,90
PROFESSOR 145H (CTD) 13.261.599,60 10.001.192,55| 9.887.196,95| 11.539.165,10| 10.015.162,72] 9.614.954,95] 8.235.677,50 8.281.414,43 8.081.326,81 8.039.526,21 11.009.902,69| 8.082.406,47 116.049.525,98|
PROFESSOR AUXILIAR 15.256,11 12.049,38 11.629,08 11.819,98 11.753,98] 12.211,98] 11.819,98 11.797,98 11.819,98 11.753,98 11.797,98] 11.335,98] 145.046,39
PROFESSOR DE EDUCACAO.FISICA1 69.143,00 53.210,84 55.101,90 52.428,75 52.828,75) 53.228,75] 72.752,89 97.785,35 84.776,21 81.976,21 67.583,71 58.058,60 798.874,96
PROFESSOR DE EDUCACAO.FISICA2 43.547,76) 33.170,40, 33.170,40) 33.861,45] 33.861,45] 33.170,40) 22.804,65] 22.804,65] 20.731,50) 18.658,35 18.658,35) 2.073,15 316.512,51]
PROFESSOR DE EDUCACAO.FISICA3 2.273,15] 2.473,15 3.473,15 2.673,15 3.073,15 3.273,15 17.238,90)
PROFESSOR | 37.105.931,71] 36.195.216,02] 36.669.184,10 39.821.930,13 39.829.478,45] 41.856.319,36 39.818.314,29 40.273.964,80 40.668.556,66 46.267.584,07 53.101.730,67| 39.028.759,04 490.636.969,30
PROFESSOR Il 8.456.122,29 7.746.856,79 7.534.158,85| 8.404.579,22, 7.810.365,71 8.134.838,73] 7.758.657,48 7.668.974,51 7.945.048,78| 8.689.814,36 9.780.758,08] 7.767.007,97
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Estado de Pernambuco

Tribunal de Contas

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
PROFISSIONAL DE ED FISICA 1.015.802,60 874.453,60, 952.569,17, 893.684,73, 931.890,61 950.575,91 923.391,09 932.599,21, 927.025,06 925.526,24, 917.327,30) 940.113,32 11.184.958,84]
PROG DE SOFTWARE ( PHP) 15.927,00] 15.927,00 16.103,00 17.853,00 15.135,00 15.135,00 15.135,00 17.990,00 15.135,00 15.135,00 15.135,00 15.135,00 189.745,00
PROG DE SOFTWARE (DEVOPS) 6.966,00 6.966,00| 7.054,00| 7.054,00| 6.570,00| 6.570,00]| 6.570,00 6.570,00| 6.570,00| 6.570,00| 6.570,00| 6.570,00]| 80.600,00
PROG DE SOFTWARE PYTHO 6.966,00| 6.966,00 8.760,00 7.054,00 6.570,00 6.570,00 6.570,00 6.570,00 6.570,00 6.570,00 6.570,00 6.570,00 82.306,00
PROG SOFTWARE ( FULL STACK JA) 5.523,85] 5.523,85 5.611,85 5.611,85 5.127,85 5.127,85] 5.127,85] 5.127,85 5.127,85 5.127,85 5.127,85 5.127,85] 63.294,20)
PSICOLOGO 11.364,96) 9.913,97| 9.913,97| 5.498,21] 14.424,15] 7.658,88 6.505,92, 5.705,92] 5.956,91] 5.956,91] 5.105,92] 5.105,92 93.111,64
PSICOLOGO 30H 578.647,86 551.101,25, 608.561,34 629.462,21, 578.332,34] 598.581,26 624.222,06 643.444,81, 671.547,43, 609.633,64, 626.509,71] 627.946,33] 7.347.990,24
PSICOLOGO 40H 148.031,19 134.861,66 152.050,12 152.403,76 147.577,41] 154.173,80) 160.994,67 159.019,41 155.574,56 162.510,53 158.395,79 162.736,17 1.848.329,07
PSICOLOGO CTD 38.454,63 33.996,85 36.745,86 30.334,20 39.460,14 36.351,24 34.941,91 17.274,98 17.274,98| 17.274,98| 17.274,98| 14.722,02, 334.106,77
PSICOLOGO EDUCACIONAL CTD 23.750,00 85.763,87| 56.076,37| 58.667,57| 56.076,37| 56.100,54] 336.434,72,
QGP * SEGURANCA PATRIMONIAL * 11.418.016,57 9.086.338,90 12.982.783,99 10.572.728,97| 10.485.109,04] 10.619.251,94] 11.604.927,79 11.058.249,12, 10.866.189,23| 11.333.863,22, 11.267.021,32] 10.797.151,11 132.091.631,20
QUIMICO 152.694,76 127.765,79 125.251,48 131.106,91 124.494,65) 144.731,12 136.439,31 136.848,49 129.725,24 134.963,63 136.656,36) 199.635,20 1.680.312,94
RELACOES PUBLICAS 8.970,03 8.970,03 8.970,03 8.970,03 11.592,85] 8.970,03] 8.970,03 8.970,03 8.970,03 8.970,03 8.970,03 8.970,03] 110.263,18
SANITARISTA 30H 329.494,50 309.385,93, 334.828,98, 383.696,56, 334.463,45] 340.972,05] 335.484,91 350.439,85, 328.374,20, 344.376,30, 340.208,58] 345.620,64] 4.077.345,95
SANITARISTA 40H 114.640,82 132.123,27 118.939,44 128.001,72 113.099,01 125.002,22 133.169,62 129.549,97 128.558,30 148.671,00 143.329,12 141.899,11 1.556.983,60
SECRETARIA DE GABINETE 6.053,05 6.053,05 6.141,05 6.141,05 9.227,48 9.914,10 9.914,10| 11.333,12 9.914,10 8.514,10 9.914,10 10.030,76 103.150,06
SECRETARIA DE UNIDADE ESCOLAR 2.651,95] 2.651,95 2.651,95 2.651,95 2.651,95 2.651,95 2.651,95] 2.704,99 2.917,16 3.565,82 2.759,07 2.759,07 33.269,76
SECRETARIO ESPECIAL 12.051,03] 13.905,04 25.956,07|
SECRETARIO EXECUTIVO 50.247,98 73.690,90] 68.457,12 97.744,50) 95.750,21] 92.870,69| 95.065,20 77.660,16] 77.160,16] 77.760,16] 77.760,16 77.843,49|
SECRETARIO MUNICIPAL 231.806,00 214.884,99 203.324,00 202.430,50 22196863 5LVZ®§5§ZQS:&TTV'939F;8%§,88 P8 ORI OB!F’%%F&%EDGEP!“Eﬁ%ﬁ%@&'mﬁg"éi‘gﬂ%ﬁd SN 340 58
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Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
SECRETARIO(A) 25.641,00 21.938,72 27.097,00] 17.637,67 13.601,67| 14.301,67 18.801,67 14.201,67 14.501,67 14.901,67 14.901,67| 15.126,67 212.652,75|
SECRETARIO(A)EXECUTIVO(A) 843.150,98, 828.917,91, 840.129,52, 817.747,54, 793.897,66 775.093,97 840.084,04 815.868,30, 786.203,21, 771.819,04, 777.233,61] 779.184,34] 9.669.330,12]
SERV DA INDIRETA DE RGPS 1.440.201,25 1.248.546,85 1.472.479,49 1.305.980,52 1.234.160,15] 1.266.810,26 1.481.475,86 1.229.751,22 1.244.195,09 1.196.043,83 1.249.814,70 1.260.097,56 15.629.556,78
SERV DE FUND/AUT A DISP DA PR 52.245,88 49.041,23] 55.763,95] 49.185,42 44.761,77| 48.929,79 48.282,08] 38.582,07| 40.627,79 44.712,03 45.548,87 41.998,06 559.678,94]
SERV DE ORGAO MUNICIPALIZ RPPS 512.175,73 366.040,44 782.894,03, 570.232,06 542.351,40) 524.506,94] 564.779,52, 601.948,71, 523.090,13, 573.821,18, 548.390,20) 573.787,74] 6.684.018,08|
SERV DE OUTROS ORGAOS DE 78.588,23] 160.217,83 157.370,16 115.712,92 108.915,63| 109.636,11 94.848,68 83.778,92 84.867,45 81.108,74 81.152,74 96.226,11] 1.252.423,52
RGPS
SERV OUT ORGAOS - REG PROPRIO 551.877,88 1.227.441,84 1.102.718,25 988.230,78, 901.127,95] 981.176,77 917.110,19 862.442,59 840.191,54 783.762,50, 804.162,51] 863.902,01 10.824.144,81]
SUPERINTENDENTE 194.761,50) 214.202,51, 210.268,61, 229.576,42, 232.234,81] 242.672,92 312.246,93 301.757,10, 291.735,26, 307.837,54, 317.470,81] 336.071,69] 3.190.836,10
SUPERVISOR DE NECROPOLE 4.524,71] 4.524,71] 4.524,71 4.524,71 4.524,71] 4.524,71] 4.524,71] 4.594,42, 4.873,30 6.099,17| 4.665,54 4.665,54] 56.570,94
SUPERVISOR(A) 103.112,97 169.686,84 804.822,50, 727.823,46, 661.724,03] 646.836,78] 654.862,95 685.109,98, 696.728,97, 669.309,64, 712.238,78] 731.829,58] 7.264.086,48|
TEC LAB ANALISES CLINICAS 1.677,31 1.618,33 1.860,00 1.860,00 1.860,00 4.758,43] 13.634,07|
TEC PRO DIR MUL AP ESP ART EDU 15.517,37| 13.362,21] 21.521,78 17.738,13] 13.665,85) 10.310,37| 18.362,00 12.836,32, 10.809,05| 12.209,05| 12.227,32] 12.465,23| 171.024,68
TEC PRO DIR MUL COORD ADMIN 4.253,00| 4.253,00 4.341,00] 4.541,00| 3.857,00 7.714,00] 3.857,00 5.257,00 3.857,00 3.857,00 3.857,00] 49.644,00
TEC PRO DIR MUL COORD PEDAG 10.391,67 8.506,00 13.282,00 9.082,00 7.914,00 7.714,00 10.514,00 8.114,00 8.514,00 9.114,00 8.714,00 9.230,67 111.090,34
TEC SIST MUN UNID PROTEG - ASS 3.835,12 6.235,12] 1.974,29 1.400,00| 13.444,53)
TEC SIST MUN UNID PROTEG - BIO 3.835,12 5.235,12 1.974,29 1.400,00 12.444,53]
TEC SIST MUN UNID PROTEG - ENF 3.835,12 5.235,12 4.374,29 1.400,00 14.844,53]
TEC. DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL| 79.172,04 68.407,43 68.955,01 63.449,63 60.072,21] 59.926,70 54.205,83] 58.038,11 56.779,52 56.542,52 51.518,20 55.080,55] 732.147,75
TEC. DE ENF. 30H PLANT. CTD 3.610,91 13.264,36 22.370,79 35.591,29 35.049,90] 30.116,47|
TEC. DE SEGURANCA DO TRABALHO 23.901,27 2232784 2552692 2862106 230346 51‘730'382%?6@,’?:&]“‘7'939%'88@99 P8 OO P OB!F’QQL%EEDG‘?W"%\/@%@& "‘Oﬁ'e’d?gﬁ’éffé Sdny up g

SIANN JTVOINSHOWIS VIONTINING VD -1od iusle1ibiq opguIss iy 0jUBWINI0|

[
i P ¢
Paginam




Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total

TEC. DE VIGILANCIA SANITARIA 72.368,00 76.612,51] 71.307,60] 66.376,60) 68.360,76 67.906,13] 72.579,61 68.973,66 68.636,67| 67.733,46] 69.255,74] 70.172,72 840.283,46
TEC.DE LABORATORIO 18.395,55 15.455,24] 16.034,93 13.584,61 12.388,85] 13.532,77 13.381,51 13.259,34 11.799,22 10.899,34 11.718,53] 12.768,82 163.218,71
CITOTECNICO
TEC.LAB. 30H PLANT. A.CLIN-CTD 3.136,21] 2.059,59 2.142,92] 2.142,92] 2.035,59] 11.517,23|
TEC.PRO.DIR.MULHER-ARTE.EDU 30.032,50 42.369,03] 48.069,50 39.445,00] 29.205,00 26.664,50) 37.491,50 28.464,50] 28.578,00] 27.464,50] 26.064,50) 24.881,17 388.729,70)
TEC.PRO.DIR.MULHER-EDU.SOC 32.375,91] 31.491,42] 38.657,19 33.068,65] 24.992,50) 25.710,42 30.092,15] 25.937,42] 20.409,37| 16.991,10 18.609,37| 20.828,43] 319.163,93]
TEC.SUP.DIR.MULHER-ARTE 13.500,00 21.790,00 19.280,00| 20.400,00 20.050,00 19.787,50 114.807,50
EDUCAC
TEC.SUP.DIR.MULHER-ASSIST. SOC 5.400,00| 11.800,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 53.200,00
TEC.SUP.DIR.MULHER-CIENC. SOC 3.150,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 20.650,00
TEC.SUP.DIR.MULHER-EDUCAD. SOC 2.700,00 14.600,00| 9.000,00| 9.000,00| 9.000,00| 9.216,67 53.516,67
TEC.SUP.DIR.MULHER-JURIDICA 3.150,00 3.500,00 6.650,00
TEC.SUP.DIR.MULHER-PEDAGOGIA 3.150,00 3.900,00 4.300,00| 3.500,00 3.500,00 3.500,00 21.850,00
TECNICO CONTABIL 4.111,20 4.111,20) 4.111,20 4.111,20 4.111,20) 4.111,20) 4.111,20 4.161,83] 4.364,35 4.213,47 4.213,47 4.213,47 49.944,99
TECNICO DE CADASTRO IMOBILIARI 108.069,80 91.270,89 94.365,22] 91.945,09] 100.374,55 104.310,99] 103.082,55 109.172,55 122.553,49 99.516,81] 97.624,81] 98.394,15| 1.220.680,90
TECNICO DE CONTABILIDADE 76.685,43 58.217,85] 56.915,65] 55.616,21] 56.636,96) 57.691,41] 59.106,64| 55.078,06 58.010,92] 57.033,71] 62.044,81] 58.225,42 711.263,07|
TECNICO DE ENFERMAGEM 30H 3.188.484,40 2.940.340,59 3.709.813,04 3.188.973,52 3.078.278,63] 3.115.686,28 3.084.943,56 3.682.712,40 3.034.932,94 2.995.325,70) 3.005.238,37] 3.830.080,87 38.854.810,30
TECNICO DE ENFERMAGEM 40H 665.395,56 804.609,75, 854.895,71, 911.188,84, 928.390,16 978.610,22 1.011.803,15 1.150.667,97 1.008.122,64 1.110.003,53 1.132.522,89 1.484.905,86 12.041.116,28|
TECNICO DE LABORATORIO 277.555,34] 236.532,66, 318.159,74 268.203,01, 250.496,70) 268.214,74] 264.573,54] 259.755,81, 253.483,74 265.894,91, 253.858,16 253.599,47 3.170.327,82]
TECNICO DE NIVEL SUPERIOR 86.460,72 23.580,21 14.902,35| 16.852,35| 16.852,35] 7.680,58 7.588,58] 7.588,58] 7.588,58| 8.908,58| 7.588,58| 7.588,58| 213.180,04
TECNICO DE RELACOES PUBLICAS 7.127,56 7.067,56 10.235,41 7.215,56 7.149,56 7.215,56 7.215,56 7.193,56 7.215,56 8.975,41 7.193,56 7.215,56
TECNICO EM HISTOPATOLOGIA 8.034,23 8.018,66 7.353,06 8.007,31 79168 5vaq38-gggg’-&£rw-9aee-gi)§gg 8 0ILBYLORGP oﬁgpo:)g%%'l:ooep!p/ng%g'/\oﬁ'ed'aggggﬂ sdny U 5553
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Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total
TECNICO EM RADIOLOGIA 103.018,52 139.100,85 116.946,99 108.406,75 97.769,80) 94.762,23] 104.236,44 112.536,32 98.308,63] 100.115,75 99.455,54] 112.622,36) 1.287.280,18
TECNICO EM SANEAMENTO 42.288,46) 47.359,85] 41.535,60 45.412,09 40.179,18| 35.649,59] 54.871,46) 35.147,86) 34.403,33] 33.097,65] 33.624,66 32.830,39] 476.400,12
TECNICO EM SAUDE BUCAL 30H 30.169,30 27.919,76 29.767,83 27.382,76 28.850,73] 29.021,35] 28.528,91 28.507,10 29.924,53 25.885,00 27.461,79 27.146,19 340.565,25
TECNICO EM SAUDE BUCAL 40H 228.753,52 203.963,57, 217.517,88, 273.208,46, 200.072,02] 204.048,04] 524.279,51 266.199,59, 232.448,37, 211.665,38, 211.407,87| 415.964,62 3.189.528,83]
TECNICO FISC DE CONT AMBIENTAL 19.597,15 18.370,91 19.093,58 18.957,72 20.149,72] 19.433,94] 20.145,18 17.989,62 20.368,36] 18.926,92 19.872,05] 21.420,68] 234.325,83]
TECNICO FISCAL DE CONTR 509.299,47 439.365,69 477.282,45 433.469,83, 397.335,72 425.103,11] 459.317,37 407.020,23 494.246,73 417.519,11, 413.408,78] 458.036,22 5.331.404,71,
URBANO
TECNICO FISCAL DE DEFESA CIVIL 9.814,22 7.001,28 9.564,92 6.944,10 6.622,10 6.944,10 8.744,10| 6.700,82 6.822,10 5.996,14 9.269,45 10.261,17 94.684,50)
TECNICO IMOB ORTOPEDICA 39.572,27| 39.395,54 34.642,96] 34.851,41] 32.630,01] 30.310,85] 34.964,37| 36.201,62] 36.770,39 35.771,19 33.768,17| 35.319,96 424.198,74
TELEFONISTA 21.531,45 18.980,10| 19.707,48| 17.589,40| 17.515,23] 17.907,36 15.206,27| 14.577,84 13.285,25| 12.796,12] 16.286,07| 16.067,57| 201.450,14
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20H 42.274,31] 33.058,86 34.086,25] 33.146,86 30.735,01] 33.625,17 30.063,26 30.818,51] 28.046,96] 27.740,83] 27.318,07| 28.694,01] 379.608,10)
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30H 345.414,36 335.788,47, 345.156,82, 337.698,06, 341.300,62] 363.703,33] 367.958,75| 369.945,50, 394.212,95, 401.987,52 381.424,87| 396.843,04] 4.381.434,29
TRABALHADOR 59.216,77| 58.243,19 63.858,71 54.332,29 59.196,36 57.699,12 61.439,92, 61.422,71 66.646,63 59.152,15 69.605,91 58.518,24 729.332,00
TROMBONE TENOR 4.708,48 4.708,48 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48] 4.708,48| 4.708,48 4.708,48 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48] 4.708,48| 56.501,76
TROMPA 4.708,48 4.708,48 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48] 4.708,48| 4.708,48 4.708,48 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48] 4.708,48| 56.501,76
TUBA 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48 4.708,48 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48| 4.708,48 4.708,48 4.708,48| 4.708,48| 56.501,76
VICE-PREFEITO 29.663,33] 22.396,00] 22.484,00] 22.484,00] 22.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00] 22.000,00] 22.000,00 22.000,00 22.000,00 273.027,33]
VIGIA 128.256,68 112.772,92 118.770,71 124.498,60 119.896,03 117.600,28| 132.516,21 122.910,81 123.839,93 121.737,59 123.784,47 136.561,75] 1.483.145,98
VIOLA 18.833,92 18.833,92, 18.833,92] 18.833,92] 18.833,92] 18.833,92 18.833,92 18.833,92, 18.833,92, 18.833,92] 18.833,92 18.833,92 226.007,04
VIOLINO 51.793,28 51.793,28] 51.793,28] 51.793,28] 51.793,28] 51.793,28] 51.793,28 51.793,28] 51.793,28] 51.793,28] 47.084,81] 47.084,80
VIOLONCELO 1412544 1412544 1412544 1412544 1ﬁ%éﬂfﬁzqagfﬁ?i’z’ﬁ;?)ffV'939%'E?§§,9E°8 OLBIYIEn 4P 0B1PoD, YiEes HodepIrR ydgR) %"Oﬁ'ed?ili‘z’a‘?i Sy Y paglY
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Estado de Pernambuco
Tribunal de Contas

Cargo Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho Julho Agosto Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro Total

Total 176.860.794,17 162.917.633,89 181.531.117,26| 178.166.181,31] 170.105.798,29| 173.944.160,72 182.469.093,50] 178.041.620,36) 174.984.785,51] 186.201.416,60| 195.593.817,34] 178.062.593,76] 2.138.879.012,71

Obs: O nome do cargo segue a nomenclatura definida pela propria Unidade Jurisdicionada.

Recife, 31/03/2025
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